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Spolocnost’

Predstavenie sa Medzinarodnej spolo¢nosti gedeonovcov

Pan Boh nam k tomu, aby sme dokdazali naplnit’ nas ciel’ a zabezpecit
fungovanie sluzby gedeonovcov, daroval formu organizaéného
zriadenia. NasSa praca sa rokmi enormne rozrastla. Nasledujuce vety

poskytuju kratky a vSeobecny prehlad toho, ¢o vSetko praca
gedeonovcov zahfna.
Medzinarodna spolo€nost’ The Gedeons International je Sirokou,
celosvetovou organizaciou. Tabory gedeonovcov dnes pdsobia vo viac
ako 170-tich krajinach. Sestnast z tychto krajin dosiahlo status
Narodnych spolo¢nosti, priCom do tohto poctu nie st zahrnuté USA.
Vsetky krajiny (okrem Narodnych spolo¢nosti, ktoré sa dokazu
financovat’ samostatne) su rozdelené do jedendstich oblasti. Za kazdu
oblast’ na svete je zodpovedny jeden Clen tzv. Medzinarodného vyboru.
V samotnych USA je spolocnost’ The Gideons International (d’alej ako
»Spolo¢nost*)rozdelena do desiatich zén. Kazdd zoéna ma svojho
dovernika, ktoiy sa zodpoveda Medzinarodnému Kabinetu. Jedna z6na
zahfiia v sebe viacero Statov. Po celom uzemi USA takto pdsobi 44
Statnych spolo¢nosti. Staty st rozdelené na viac ako 2 900 taborov.
Medzinarodna konferencia Spolo¢nosti voli Medzinarodny kabinet,

ktory sa riadi Clankom 4 Ustavy a jeho zodpovednostou je
spravovanie a riadenie Spolo¢nosti. Kabinetu podlichaji “stale” a
“zvlastne” vybory, ktoré pracuju na roznych tlohéch a projektoch a o
svojej Cinnosti podavaju Kabinetu spravy. Po mnohych modlitbach,
Studiu a seribznom zvazovani sa Spoloc¢nost’ rozhodla, Ze najvysSie

vedenie Spolo¢nosti bude sidlit’ v Nashville.

Na jesent v roku 1898 chcel v Centralnom hoteli v mestecku Boscobel,
Stat Wisconsin prenocovat’ John H. Nicholson zJanesvillu. PretoZe bol
hotel preplneny, odporucili mu spat’ na dvojizbe so Samuelom E.
Hillom z Beloitu. John Nicholson ako dvanastro¢ny chlapec slubil
svojej matke, Ze si bude kazdy den cCitat’ Bibliu a modlit’ sa. Ked'Ze sa
mu tato ¢innost’ stala zvykom, dvaja muZzi Coskoro zistili, ze obaja st
krestania. Urobili si v ten vecer spolo¢né stiSenie a uprostred modlitby



na kolenach im bola vnuknutd myslienka, ktord neskor viedla k vzniku
Spolocnosti.

Dna 31.m4dja sa stretli vBeaver Dam, §tdt Wisconsin a tam dospeli k
rozhodnutiu vytvorit’® akuasi skupinu krestanskych obchodnych
cestujucich, ktori budu zasviteni zrelému uvazovaniu, osobne;j
evanjelizécii a spolo¢nej praci pre Pana Boha. Na 1. jul 1899 zvolali do
Y.M.C.A vJanesville stretnutie.

Na stretnutie sa dostavili len traja muzi: John H. Nicholson, Samuel E.
Hill a Will J. Knights. Hill sa stal predsedom Spolo¢nosti, Knights
podpredsedom a Nicholson sekretirom a pokladnikom. O vhodnom
mene pre prave zalozenu spolo¢nost mnoho premyslali. Po jednej
osobitej modlitbe, v ktorej klacCiacky prosili Boha, aby im pomohol
vybrat' sprdvne meno, Knight vstal a prehlasil: “budeme sa volat’
gedeonovcei.” Potom vSetkym precital Siestu a siedmu kapitolu knihy
Sudcov a poukazal na dévody, ktoré ich viedli k prisvojeniu si mena
“gedeonovci.”

Starozdkonny Gedeon bol muz, ktory tuzil robit’ presne to, ¢o Boh od
neho ocakaval bez ohladu na svoj vlastny nazor o planoch a
rozhodnutiach. Jeho najizasnejSimi charakterovymi vlastnostami boli
pokora, viera a posluSnost’. Toto je Standard, oktoiy sa Spolo¢nost’ snazi.
Chce, aby sa Gedeonov charakter odrazal v jej kazdom Clenovi tak, aby
bol pripraveny konat’ Boziu vol'u v kazdom ¢ase, na kazdom mieste a
kazdym sposobom, ktorym ho bude Duch svity viest'.

Vzhladom na to, ze takmer vSetci gedeonovci boli na zacCiatku
fungovania Spolocnosti 'ud'mi na cestach, prirodzene sa zamysl'ali nad
tym, ako by sa mohli stat’ Co najaktivnejSimi svedkami v hoteloch, kde
boli nuteni travit vela Casu. Podla jedného navrhu mala byt na
recepcnej doske kazdého hotela polozena Biblia, aby si ju ndvstevnik,
ak si to zela mohol pozi€at. Okrem toho by sa Biblia na recepcnej doske
mohla v ich nepritomnosti stat’ akymsi tichym svedkom.

Vsetky tieto navrhy “rozvinutych aktivit”, ako ich nazyvali, sa
opatrne nastolili na stretnuti Kabinetu v Chicagu 19.oktébra 1907.

Jeden

z dovernikov zaSiel dokonca tak d’aleko, Ze navrhol, aby sa Biblia, po
dohode so zodpovednymi pracovnikmi, umiestiiovala do kazdej spalne
hotela. Svoj navrh komentoval nasledovne: “...podl'a modjho nazoru toto
mdze nielen povzbudit’ radovych ¢lenov, ale sa méze v tplnej zhode s Bozim
poslanim Spolocnosti stat’ aj 1zasnym ¢inom.”

Plan rozmiesthovania Biblii v spaliiach hotelov sa prijal na konferencii v
Louisville, Kentucky, v roku 1908.

Na podpore aktivit gedeonovcov sa podielaji cirkvi. Ako tato spolupraca
vznikla? Jej inicidtorom bol pastor. Dva mesiace po konferencii v Louisville
sa v Cedar Rapids, lowa stretli predstavitelia protestantskych a
evangelikdlnych cirkvi na Stitnej konferencii. Z Chicaga na stretnutie
pricestoval narodny sekretar Frank Garlick. Spolu s pAnom A.B.T. Moorom
sa zlUcCastnili zasadania “Ministerial Union” a po skonceni programu sa
opytali, ¢i by brat Garlick nemohol povedat’ nie¢o o praci Spolo¢nosti. Brat
Garlick vo svojom asi 10 minatovom prihovore spomenul velkd potrebu
distribucie Biblii. Jeho rec silne oslovila pastora Dr. E.R. Burkhaltera z Prvej
presbyterianskej cirkvi. Po skonceni prihovoru sa postavil a vyhlasil, Ze
“gedeonovské Biblie sa budu rozmiestiiovat’ v miestnych hoteloch a ze
“Union” sa bude starat’ o finanéni podporu programu.” Tento ndvrh bol
jednomysel'ne prijaty a komisia prerozdelila zodpovednost’ medzi jednotlivé
cirkvi podl'a toho, ako im to dovolovali ich financné moznosti. Takto sa
myslienka gedeonovskej sluzby ako “predizenej ruky” cirkvi stala
skutocnostou a cirkev zobrala na seba zodpovednost za finanéné krytie
programu rozmiestiiovania Biblii.

1903 Zasada



Spolocnost sa drzi zasady, Ze sa nevclenuje, ani nijakym inym sposobom
nezlucuje so Ziadnou inou organizdciou ani v napliani nasho viastného
programu, ani programu inych organizdci.

Tato zasada bola prvy krat prijata v roku 1903 nasledovne: "Pravidelné
stretnutie Vykonného Vyboru. 3.januar 1903. Chicago Y.M.C.A. Uvedend
poznamka: ako Spolocnost’ striktne dodrziavame prioritu samostatnosti
The Gideons International d Ziadnym sposobom sa nezlucujeme s
akoukolvek inou organizaciou. Podpisany, John H. Nicholson, sekretar. ”
Preto sa gedeonovsky program rozmiestiiovania Biblii a osobné svedectvo
naplia vylucne gedeonovcami. To znamend, Ze sa Biblie nedoddvajii
pastorom, misionarom, cirkvam, ani Ziadnej krestanskej skupine, ani
gedeonovcom, ktori spolupracuju v evanjelikalnych kampaniach,
poulicnych stretnutiach, vo vdzniciach, atd,. alebo s ostatnymi
organizaciami, cirkvami, sluzbami, misiondarmi, alebo evanjelistami.

Ustava Spolo¢nosti

Cldnok I1- Nazov

Nazov spolocnosti je The Gideons International (Medzinarodna spoloc¢nost
gedeonovcov)

Cldanok 2- Ciel

Ciel'om Spoloc¢nosti je ziskavanie d’alSich pre Pana Jezisa Krista cez:

2. spolo¢nost’ krestanov- zivnostnikov a odbornych pracovnikov aktivnych v sluzbe
3. osobné svedectvo a esobni pracu jednotlivcov Spolo¢nosti

4. umiestnovanie Biblii- svatého Bozieho Slova, alebo ¢asti Biblie

v hoteloch, nemocniciach, Skolach, instituciach, alebo pre osobnu potrebu

Clinok 3- Clenstvo

Clenstvo pozostiva z muzov podnikatel'ov, Zivnostnikov a odbornych pracovnikov,
okrem duchovnych, ktori veria v Bibliu ako v in$pirované Slovo Bozie, veria v Pana
Jezisa Krista ako ve¢ného Bozieho Syna, prijali ho ako svojho osobného Spasitel’a a
rozhodli sa ho nasledovat’ v kazdodennom zivote, a ktori st ¢lenmi evanjelickej,
alebo protestantskej cirkvi, kongregacie, alebo zhromazdenia.

Clanok 4- Riadenie

Riadenie Spolocnosti sa uskuto¢iiuje prostrednictvom spravneho organu, ktorym je
Medzinarodny kabinet pozostavajuci z prezidenta, viceprezidenta, pokladnika,
kitaza a desat’ dovernikov z USA. Clenmi Kabinetu sa moézu stat’ aj dovernici
spomedzi samostatnych Narodnych spolo¢nosti. Zuc¢asthuju sa na diskusiach a vo



vSetkych otdzkach maju hlasovacie pravo. V Medzinarodnom kabinete nemdze naraz
pdsobit’ viac ako osem dovernikov zo samostatnych Narodnych spolocnosti. Ak je
samostatnych Narodnych spolo¢nosti, ktoré chcti mat’ dévernikov v Medzinarodnom
kabinete viac ako osem, dovernik, alebo dovernici, ktory reprezentoval, alebo ktori
reprezentovali v Kabinete po dlhsiu nepretrziti dobu, by sa mali kazdé tri roky
vystriedat’ a byt tak nahradeny(i) dovernikom, alebo dovernikmi tej Narodne) K|
N>lo¢nosti, alebo Narodnych spolo¢nosti, ktora(¢) sa o tento post uchadzali

Clanok 5- Narodné spoluf noati

Kazda Narodna spolo¢nost moze prijat Standardni ustavu pre Narodnu
spoloénost. Standardnd ustava moze byt prispdsobena tak, aby bola v sulade so

zakonmi tej ktorej krajiny, ale musi byt podrobena schvaleniu

Medzindrodnym kabinetom. Kazdd Néarodna spolocnost méze prijat’ aj Statut,
ktory v sebe zahffia aj tzv. doporuceny Statut pre Narodné spolocnosti. Kazda
Nérodna spolo¢nost’ moze uskutocnit’ zmenu vo svojej ustave, alebo Statute, ak by to
bolo nevyhnutné v suvislosti so zmenami v Ustave a Statite materskej organizécie,

t.j. The Gideons International.

Cldnok 6- Upravy

Tato Ustava moZe byt upravena ako celok, alebo v jej ¢astiach na kazdom vyro¢nom
stretnuti, pokial’ sa za jej upravu vyslovia aspon dve tretiny ucastnikov Konferencie.
Podmienkou je, aby s jej upravou boli oboznameni ucastnici predchadzajicej
Konferencie. Pred tym, ako sa navrh Gpravy dostane na program Konferencie, musi
byt o jeho zneni dosiahnuta pisomna zhoda

5. medzi miestnym taborom navrhovatela a d’al§$imi dvoma miestnymi tabormi,
pricom kazdy z nich musi byt’ z in¢ho Statu, alebo ekvivalentnej spolocnosti,

alebo

6. 8 Medzinarodnym kabinetom.

Clanok 7- Hlasovacie pravo Konferencie

Kazdy stat, alebo ina ekvivalentna spolo¢nost’ ma pravo volit' tak, ako ho k tomu
opraviiuje jeho plné ¢lenstvo. Jeho hlas je rovnomerne rozdeleny medzi gedeonovcov
s dobrym postavenim uvedeného Statu, alebo ekvivalentnej spolo¢nosti, ktori su
pritomni na Konferencii a boli zaregistrovani do 17.00 hodiny dna pred diom, ked’ sa
voli.

V krajine, ktora nema $tatut Statnej spolo¢nosti, ma kazdy tabor pravo volit' podla
jeho Clenstva s dobrym postavenim a jeho hlas je nasledne rovnomerne rozdeleny
medzi gedeonovcov uvedeného tdbora, ktori su pritomni na Konferencii a boli
zaregistrovani do 17.00 hodiny dia pred dinom, ked’ sa voli.

Tieto ustanovenia o hlasovacom prave sa tykaji vol'by medzinarodnych uradnikov a
zmien v Ustave a Statite.
Vo vsetkych ostatnych zalezitostiach, o ktorych rokuje Konferencia na
ktoromkol'vek jej zasadani, ma kazdy gedeonovec, ktory sa vCas zaregistruje, pravo
hlasovat'.

Clen s dobrym postavenim je ten, ktory plati ¢lenské poplatky a ktorého

¢lenstvo nepodlieha suspendacii.

Clanok 1- Clenstvo
Odstavec 1
Od 31.decembra 1957 sa ¢lenstvo rozoznéva v tychto troch kategoriach:
7. ¢lenovia kazdorocne platiaci ¢lenské poplatky
8. dozivotni ¢lenovia
9. lenovia-veterani
Odstavec 2
Clenom Spolo¢nosti sa moze stat’ kazdy Zivnostnik, podnikatel, alebo odbornik,
ktory spifia kritéria Clanku 3 Ustavy. To sa nevztahuje na tych, ktori si zamestnani
v oblasti vyroby a predaja alkoholu a tych, ktori sa zaoberaju pracou, ktora nie je v
sulade so vSeobecne prijimanymi krest'anskymi zasadami.
Odstavec 3
Clenstvo vznika vyplnenim a podpisanim prislusného formularu, ktory je Ziadatel
povinny zaslat’ na sekretariat Spolocnosti spolu so zaplatenim clenského poplatku
na jeden rok. O &lenskom poplatku sa pojednava d’alej v tomto Statite.
Odstavec 4
Vsetky ziadosti sa adresuji Clenskému vyboru, ktory ich preveri a nasledne schvali,
alebo neschvali. Ak chce ktorykol'vek ¢len protestovat’ proti konaniu Clenského
vyboru, moéze tak ucinit’ najneskor do jedného roka po vzneseni zaveru Clenského
vyboru v liste, kde svoje stanovisko zdovodni. Clensky vybor svoje konanie
prehodnoti a Ziadost’ schvali, alebo neschvali.
Ak vysSie uvedeny ¢len znovu protestuje do desiatich dni od vznesenia zaveru
Clenského vyboru, je jeho Ziadost’ postapend prezidentovi. Pokial’ nie je prezident
schopny ziadost’ kladne vybavit, adresuje ju Kabinetu a ten prijme konec¢né
rozhodnutie.
Odstavec 5

Clensky vybor posudzuje len tie Ziadosti, ktoré st overené a potvrdené miestnym

taborom, v ktorom je ziadatel' zaregistrovany. Tam, kde miestny tabor neexistuje,

alebo odmietne spolupracovat’, ziadost’ overi a potvrdi Statny kabinet. V pripade, Ze



$tat nie je organizovany, alebo funkény, Clensky vybor preveri Ziadost spdsobom,

aky sdm uznd za vhodny.
Odstavec 6

Ziadost' o &lenstvo sa Clenskému vyboru nepredkladd, pokial' Ziadatel' nezaplatil
pozadovany Clensky prispevok na jeden rok.
Odstavec 7
Ked Clensky vybor Ziadost schvali, Ziadatel je Medzinarodnym sekretariatom
zapisany do prislusného tabora, dostane ¢lensky preukaz a emblém gedeonovca.
Odstavec 8
Kazdy ¢len, ktory chce zo Spolocnosti vystupit’, pisomne oznami svoje rozhodnutie
Medzindrodnému vedeniu a spolu so ziadostou mu zasle svoj preukaz a emblém
Spolocnosti. Po tom, ako Sekretariat dostane spominany preukaz a emblém, zrusi
ziadatel'ovi Clenstvo.
Odstavec 9
Byvali ¢lenovia Spolocnosti, ktori chct svoje ¢lenstvo obnovit, vyplnia ziadost’ tak,
ako je to uvedené v odstavci 4. Na ziadost' uvedu informaciu, ze ide o obnovenie
clenstva a pripoja k nej ¢lensky poplatok na jeden rok.
Odstavec 10
Ak Clen zmeni vieru a nadalej bezpodmieneCne nezachovava vSetky duchovné
poziadavky uvedené v clanku 3 Ustavy, je na navrh Clenského vyboru, ktory
zélezitost’ preskimal a verifikoval, zo Spolo¢nosti vyluceny.
Ak ¢len odide z pozicie zivnostnika, podnikatel’a, alebo odbornika a nie je s nimi viac
identifikovany, alebo je pastorom, je na navrh Clenského vyboru, ktory zaleZitost
preskumal a verifikoval, zo Spolo¢nosti vyluceny.
Ak ¢len odide do dochodku, jeho zamestnanecka pozicia je uznané rovnako ako aj
jeho pozicia v Spolocnosti. Vynimku tvori pripad, ked sa ¢len stane v dochodku
pastorom. Na navrh Clenského Vyboru sa zalezitost preskima a verifikuje,
dosledkom ¢oho bude zo Spolo¢nosti vyluceny.
Clen méze proti rozhodnutiu Clenského vyboru protestovat’ tak, ako je to uvedené v
odstavci 4.
Odstavec 11
Povinnostou Medzinarodného sekretariatu je aktualizovat zoznam c¢lenom na
zaciatku kazdého fiskalneho roku a kazdych nasledujticich 60 dni, alebo este CastejSie
vtedy, ked’ o to poziada niektory tabor.
Odstavec 12

Disciplina ¢lenov by mala byt ponechana v pravomoci cirkvi. Ak vSak niektory

¢len ciel'avedome porusuje pravidla duchovného Zivota krest'ana,

modze byt doporuceny na vylucenie zo Spolocnosti. V tom pripade sa mu zoberie
preukaz a emblém Spolocnosti. V zhode s poziadavkami, ktoré tvoria obsah ziadosti
o Clenstvo, je jeho meno zo zoznamu vyskrtnuté.
Takéto konanie sa uplatituje len v krajnych pripadoch a az po déslednom presetreni
Kabinetom.
Clanok 2- Medzinarodni tiradnici a Kabinet
Odstavec 1
Uradnikov, prezidenta, viceprezidenta, pokladnika a kaplana voli Konferencia na
obdobie jedného roka, alebo na tak dlho, pokial’ nie je zvoleny ich nastupca.
Konferencia d’alej voli desat’ dovernikov z USA. Styria z nich musia byt zvoleni v
jednom roku apo traja v nasledujucich dvoch rokoch. Ich funkéné obdobie trva tri
roky, alebo dovtedy, pokial’ nie si zvoleni ich nastupcovia. Do funkcie moze byt
zvoleny aj dovernik z nie viac ako dsmych samostatnych Narodnych spolo¢nosti.
Takyto dovernik je voleny na obdobie troch rokov, alebo dovtedy, pokial’ nie je
zvoleny jeho nastupca.
Odstcn>ec 2
Volebné obdobia prezidenta, viceprezidenta, pokladnika a kaplana mozu byt najviac
tri a volebné obdobia dovernikov z USA a dovernika samostatnych Narodnych
spolo¢nosti moézu byt najviac dve. Do jedného obdobia sa zahifia aj Ciastocné
prekrytie d’alSieho obdobia, ak ide o preklenutie vakua.
Odsta\>ec 3
Kabinet voli sekretara Spolo¢nosti, ktory sluzi ako sekretar na vsetkych stretnutiach
Kabinetu. Ma pravo hovorit’, ale nema pravo hlasovat’.
Odstavec 4
Sekretar, pokladnik a d’al$i zamestnanci, ak sa Kabinet rozhodne, m6zu predkladat’
Kabinetu svoje pohl'adavky. Tieto pohladavky sa preplacaji zo VSeobecného fondu.
Odstavec 5
Ak to Kabinet uzna za potrebné, voli d’al$ich tradnikov a urcuje ich povinnosti.
Odstavec 6

Povinnostou Kabinetu je preklenut’ kazdé vakuum vo volebnom tirade, ale osoba

zvolena do uradu z tychto dovodov moze zostat’ v urade len dovtedy, kym nezasada

Vyrocna konferencia.

Cldnok 3- Povinnosti aradnikov a Kabinetu

Odstavec 1

Prezident plni vsetky povinnosti prinaleziace tomuto uradu a nesie hlavnu
zodpovednost’ za pracu vSetkych vyborov a rozvetvenych organizacii.

Odstavec 2

Viceprezident plni vSetky povinnosti prezidenta v jeho nepritomnosti. Odstavec 3



Pokladnik je zodpovedny za bezpecné uchovanie vSetkych peiazi, ktoré patria
Spolo¢nosti a hotovost’” vydava len na preukdzku podpisanu sekretarom, alebo
prezidentom. Na kazdom stretnuti Kabinetu a Vyrocnej konferencie informuje
pritomnych o financiach.
Odstavec 4
Kaplan hl'ada vsetky mozZnosti prehlbovania krest'anského Zivota ¢lenov. Odsta\>ec
5
Sekretar dokladne zaznamenava vsetky obchodné transakcie a dopliiuje udaje o
vSetkych c¢lenoch a ich adresach. Prijima vSetky peniaze, uctuje vSetky prijmy a
vklada ich na ucet banky Spolocnosti a plni vSetky ostatné povinnosti, ktoré mu
ukladé Kabinet.
Odsta\>ec 6
Kabinet je zodpovedny za pracu v teréne, alebo moze tuto zodpovednost’ delegovat
na Vykonny vybor.
Odstavec 7
Kabinet ma pravomoc nad vSetkymi miestnymi tdbormi a Narodnymi spolo¢nostami.
Ma pravomoc odvolat’, alebo nariadit’ odvolanie kazdého dostojnika, alebo skupinu
dostojnikov z ich uradu, alebo suspendovat’, prip. vylucit zo Spolo€nosti kazdého
gedeonovca, ktoiy podla jeho usudku, nie je schopny zastavat’ urad, alebo urobil
zavaznu chybu pri vykonavani svojich povinnosti, alebo prace tak, Ze sa jeho aktivita
nezhodovala s ndzorom vacsiny tabora, alebo s najlepS§imi zdujmami Spolo¢nosti.
Odstavec 8

Kvoli vicsej efektivnosti administrativy su Spojené Staty americké rozdelené do

10-tich z6n. Hranice zon urcuje Kabinet.

Clinok 4- Stretnutia

Odstavec 1

Vyroc¢na konferencia Spolocnosti sa uskutociiuje v piatok popoludni a v sobotu pred
Stvrtou nedelou v juli a v dni, ktoré ur¢i Kabinet (tieZ musia predchadzat’ Stvrtej
nedeli v juli), ale rokovanie o konkrétnych zalezitostiach sa musi zaCat’ v piatok
popoludni. Konferencia sa uskutociiuje na mieste, ktoré urcila predchadzajica
Konferencia. Vyrocné konferencie st urcené na Styri roky dopredu. Kabinet urcuje
hodinu stretnutia a ma pravomoc v pripade nebezpeCenstva zmenit miesto a cas
konania Konferencie.

Odstavec 2

Kazdy gedeonovec s dobrym postavenim ma pravo zucastnit’ sa Konferencie a st mu
priznané vsetky prava Konferencie.

Odstavec 3

Kabinet sa musi zist’ okamzite po skonceni Vyro¢nej konferencie na mieste konania
Konferencie. Kabinet je rovnako povinny sa zist’ na spolo¢nom stretnuti kratko pred
zacatim Vyrocnej konferencie na mieste jej konania.
Odstavec 4
Prezident moéze zvolat mimoriadne stretnutia Kabinetu a v pripade pisomnej
ziadosti vacsiny ¢lenov Kabinetu je zvolanie mimoriadneho stretnutia Kabinetu jeho
povinnostou. Stretnutia sa uskutoCiiuji na mieste a v Case, ktory urci prezident,
alebo ako bolo uvedené v ziadosti vacsiny ¢lenov Kabinetu.
Odstavec 5
Vsetky nevyhnutné naklady ¢lenov Kabinetu a ¢lenov Medzinarodnych vyborov
spojené so stretnutim Kabinetu, alebo s ich povinnostami v trade, mézu byt
zaplatené z pokladne, pokial’ to Kabinet schvali.
Clanok 5- Vol'by
Odstavec 1
Volby medzinarodnych dostojnikov a dovernikov sa uskutociiuju na stretnuti
Vyrocnej Konferencie v sobotu hned’ po “’hodine zdiel'ania”.
Odstavec 2

Vol'by su tajné okrem pripadov, ked’ je do tiradu nominovana len jedna osoba.

Vtedy musi podla instrukcii Sekretariatu zvolit Konferencia nominovanu osobu

jednohlasne.
Odstavec 3

VoI'by musia prebehniit’ podl'a ustanovenia ¢lanku 7 Ustavy.

Odstan>ec 4

Nominacie dostojnikov a ddovernikov sa uréuji na pdde Konferencie. Kazdu
nominaciu moze sprevadzat najviac jeden preslov navrhovatela a dva dopliujtice
preslovy.

Odstavec 5

Dovernici z USA su voleni z 10-tich r6znych zon. Vol'bu vsetkych dovernikov by
mala uskutocnit’ Vyro¢na konferencia Spolo¢nosti. Kazdy dovernik reprezentujici
samostatné Nérodné spolocnosti je vybraty svojou Spolocnostou, tak ako to
popisuje ¢lanok 4 Ustavy, pred Vyro¢nou konferenciou Spolo¢nosti.

Odstavec 6

Po nominovani 0s6b do tradov sa nominacia uzavrie a pristupuje sa k vol'bam. Ak
ktorakol'vek nominovand osoba ziskala vacSinu hlasov, je zvolena do tradu. V
pripade nomindcie viac ako troch 0sdb do tiradu, ak ani jedna osoba neziska vacsinu
v prvom kole, do druhého kola postupuju traja kandidati s najvyssim poctom hlasov.
Ak jeden z nich ziska vécsinu, je zvoleny do uradu, ak nie, do d’alSieho kola
postupuju dvaja kandidati s najvyssim poctom hlasov.



Odstavec 7
Volebné obdobie vsetkych dostojnikov a dovernikov, ktori boli zvoleni na Vyrocnej
konferencii Spolocnosti zacina v zavere Konferencie, na ktorej boli zvoleni.
Dovernici, ktori boli pred Vyro¢nou konferenciou zvoleni vo svojich Spolo¢nostiach,
sa zucastiuji zasadani Medzinarodného kabinetu pred zacatim Konferencie
Spolo¢nosti, ale do ich volebného obdobia sa tento Cas nezapocitava.
Clanok 6- Clenské
Odstavec 1
Ro¢ny poplatok ¢lena v USA tvori 35 dolarov a musi byt uhradeny do 31. decembra
dan¢ho roka.
Odstavec 2

Kazdy ¢len v USA moze zaplatenim sumy 1000 dolarov ziskat’ dozivotné ¢lenstvo

a v budticnosti sa od neho uz nebudil pozadovat’ d’alSie poplatky. Celkova ciastka

ziskand za platbu dozivotného Clenstva sa bez akejkol'vek

néhrady voéi Statnej Spolo¢nosti uklada do tzv. Nada¢éného fondu a za Ziadnych

okolnosti nemdze byt vyplatena naspat’.

Odsta\>ec 3

VSetky ro¢né poplatky sa platia vopred priamo Hlavnému vedeniu SpoloCnosti
(okrein ¢lenov Narodnych spoloc¢nosti). Clenovia, ktori sa stali gedeonovcami v
priebehu janudra az méaja, platia ¢lensky poplatok pri svojom vstupe do Spolocnosti a
potom aj k 31.decembru. Clenovia, ktori sa stali gedeonovcami v priebehu od juna do
decembra, zaplatia ¢lensky poplatok pri svojom vstupe, ale d’alsi poplatok zaplatia az
nasledujtci rok do 31.decembra.

Odstavec 4

Kazdy gedeonovec, ktory dosiahne vek 65 rokov a je ¢lenom Spoloc¢nosti s dobrym
postavenim nepretrzite po dobu 20-tich rokov, a nie je uz viac schopny platit’ clenské
poplatky, méze sa podla vlastného rozhodnutia stat’ ¢lenom- veteranom. Clen-
veteran je oslobodeny od platenia vSetkych d’alSich clenskych poplatkov a stava sa
dozivotnym c¢lenom. K tomu, aby bol jeho status v Spolocnosti v tomto smere
pozmeneny, je potrebné, aby bol tiradu Hlavného vedenia doruceny list spolu s
rodnym listom, alebo inym dokumentom potvrdzujucim vek Zziadatel'a a overenie o
diZke jeho ¢lenstva (ktoré poskytuje Hlavné vedenie).

Odstavec 5

V novembri sa vSetkym ¢lenom, okrem tych, ktori su v Narodnych spolo¢nostiach,
zasiela vyzva na zaplatenie Clenského poplatku spolu s preukazom c¢lena. Tym
¢lenom, ktori nezaplatili ¢lensky poplatok a vznikol im tak nedoplatok, je vo februari
zaslana d’al$ia vyzva na zaplatenie ¢lenského poplatku. T4 obsahuje aj upozornenie,
ze Clen od marca nebude dostavat’ Casopis The Gedeon dovtedy, kym nezaplati

¢lensky poplatok. Do tretice sa list neplatiCom zasiela v aprili stym, Ze je to
posledné upozornenie a ak si ¢len neuhradi svoje ¢lenské podlznosti, bude k 31.
maju zo zoznamu ¢lenov Spoloc¢nosti vyskrtnuty.

Odstavec 6

Ak niektory c¢len nie je z finanénych dovodov schopny zaplatit' cElensky
poplatok, moZze poziadat’ miestny tabor, alebo Narodnu spolocnost’, aby poplatok za
neho zaplatili. Miestny tabor, alebo Narodna spolo¢nost’ sa moze rozhodnut’, ¢i na

seba tuto zodpovednost’ preberie.

Odstcn’ec 7

Vysku roéného clenského poplatku pre ¢lenov Narodnych spolocnosti urcuje
narodna Ustava a Statat, pricom &ast poplatku si moze Narodnd spoloénost
ponechat’.

Vyska rocného Clenského poplatku pre ¢lenov, ktori nie st organizovani v Narodne;j
spolocnosti, okrem tych, ktorych sa tyka vyssie uvedeny ¢lanok 6, odstavec 1, ¢ini
10 a viac dolarov. Clensky poplatok sa plati priamo Hlavnému vedeniu Spolo&nosti.
Odstavec 8

Kazdy clen Narodnej spolocnosti sa moze stat’ dozivotnym c¢lenom, ak sa tak
rozhodol a zaplatil &iastku, ktorej vysku uréi Ustava a Stattit Narodnej spoloénosti a
v buducnosti sa uz od neho nebudu vyzadovat' ziadne poplatky. Celkova Ciastka
ziskana platbou za dozivotné Clenstvo sa bez akejkol'vek nahrady voci Statnej, alebo
ekvivalentnej spolo¢nosti uklada do tzv. Nadacného fondu Narodnej spolocnosti a
za Ziadnych okolnosti neméze byt’ vyplatena naspat’.

Odsta\’ec 9

Kazdy clen, ktory nie je clenom Narodnej spolocnosti, okrem tych, ktorych sa tyka
vyssie uvedeny ¢lanok 6, odstavec 2, sa moze stat’ dozivotnym c¢lenom, ak zaplati
poplatok vo vyske 300 dolarov a v buducnosti sa uz od neho nebudu vyzadovat
ziadne poplatky. Celkova Ciastka ziskana platbou za dozivotné ¢lenstvo sa uklada
do tzv. Nada¢ného fondu a za ziadnych okolnosti nemoze byt vyplatena naspét’.
Clanok 7- Fondy

Odsta\>ec 1

Vsetky peniaze, ktoré Spolocnost’ ziska sa ukladaju do tzv. VSeobecného fondu,
pokial’ nie je urCené inak. AvSak peniaze ziskané z dediCstva, alebo velké financné
dary, alebo ich akakol'vek Cast’ sa uklada do Fondu pre Biblie, ak o tom hlasovanim
rozhodne vécsina Kabinetu.

Odstavec 2

Peniaze, ktoré sa ziskaji na Biblie a Nové Zakony sa ukladaju do Fondu pre Biblie.
Odstavec 3



Vsetky ziskané prostriedky musia byt naraz zaslané na Medzinarodny sekretariat,

kde budu spétne urcené Statu, alebo lokalite, z ktorej boli zaslané.
Odstcn’ec 4

Vsetky financné prostriedky z Fondu pre Biblie zozbierané v krajinach, ktoré su
Narodnymi spolocnostami mdzu zostat’ a pouzit’ sa v danej krajine. Ak vSak financné
prostriedky Fondu pre Biblie nezostanu v krajine, kde sa vyzbierali, naklada sa s nimi
podl'a ustanovenia ¢lanku 8, odstavec 5 o financnej spolupraci na Medzinarodnom
programe pre rozsirenie.
Odsta\>ec 5
Peniaze ziskané za doZivotné ¢lenstvo a dotécie s ulozené v Nadacnom fonde. Tieto
peniaze sa okrem beZznych poplatkov stvisiacich sprevadzkovanim Fondu bezpecne
investuju tak, ako to ur¢i Finan¢ny vybor. Na hradenie vSeobecnych nakladov a do
Vseobecného fondu sa dostant len zisky z investicii.
Odstcn’ec 6
Pokladnik uchovava financné prostriedky Spolocnosti tak, ako mu to ¢as od casu
ulozi Kabinet.
Odstcn’ec 7
Ciastka 17 dolarov z ro¢ného clenského poplatku Clenov z USA sa rozdeluje medzi
vSetky Statne spolocnosti podla poctu ¢lenov zapisanych k 31. maju. Tieto peniaze
postipi jednotlivym Statnym pokladnikom medzinarodny pokladnik v lehote, ktora
nesmie byt’ dlhsia ako 90 dni od 31.m4ja. Tieto refundované peniaze sa pouzivaji na
uhradenie nakladov spojenych s prezentaciou programu Spolocnosti v Statnych, alebo
lokalnych intencidch. Nesmu byt pouzité na zakupenie Biblii, alebo Novych
Zakonov.
Odstavec 8
Ciastka 2 dolare z roéného ¢Elenského poplatku &lenov z USA sa pouziva na krytie
nakladov spojenych z medzinarodnou Konferenciou. Medzinarodny pokladnik tato
Ciastku postipi Organizaénému vyboru Konferencie v stlade so zasadami a
postupmi, ktoré stanovil Medzinarodny finan¢ny vybor.
Odstavec 9 5
V pripade doZivotn¢ho ¢lenstva, tak ako je popisané v ¢lanku 6, odstavec 2 Statutu,
Clena Statnej spolo¢nosti, je medzindrodny pokladnik povinny postupit’ Ciastku 250
dolarov pokladnikovi Statnej spoloc¢nosti, v ktorej je dozivotny ¢len zapisany.
Odstavec 10

Fiskalny rok Spoloc¢nosti sa kon¢i 31.maja.

Clanok 8- Vybory

Odstavec 1
Po schvialeni Kabinetom urcuje prezident nasledujuce tzv. “stale” vybory: Vykonny
vybor Clensky vybor Finanény vybor
Medzinarodny vybor pre rozsirenie
Sekretar Spoloc¢nosti si plni svoje sekretarske povinnosti vo vSetkych vyboroch. Ma
pravo vyjadrit’ svoj nazor, ale nema pravo hlasovat’.
Odstavec 2
Vykonny vybor pozostava z troch ¢lenov Kabinetu a uvddza do praxe pravomoci,
ktoré¢ mu udelil Kabinet. Hlavou a ¢lenom vyboru je prezident.
Odstavec 3
Clensky vybor pozostdva najmenej z desiatich Clenov a zaobera sa vietkymi
ziadostami o ¢lenstvo v Spolo¢nosti a v Pomocnom zbore v sulade s ¢lankom 1 a 11
tohto Statttu.
Odsta\>ec 4
Finan¢ny vybor pozostava z troch ¢lenov a jeho ulohou je zostavovanie rozpoctu na
kazdy rok, prostrednictvom ktorého sa spravuju vSetky financné zalezitosti. Je
zodpovedny za bezpecné investovanie penazi ulozenych v Nadacnom fonde.
Kazdoroéne robi reviziu uétov Spoloénosti. Clenom a hlavou vyboru je pokladnik.
Odstavec 5
Medzinarodny vybor pre rozsirenie pozostiva z dsmych &lenov z USA. Clenmi
vyboru sa moZzu stat’ aj zastupcovia zo samostatnych Narodnych spolo¢nosti, ktoré
sa pravidelne financne podielaju na Medzindrodnom programe pre rozsirenie.
Maximalny pocet ¢lenov vyboru je dvanést. Zodpovednostou vyboru je spravovat
vSetky prostriedky, ktoré mu patria v sulade so zadsadami a postupmi schvalenymi
Medzinarodnym kabinetom, rovnako ako aj sprava a rozvijanie ¢innosti v krajinch,
kde sa aktivita Spolo¢nosti rozbieha.
Odsta\>ec 6

Prezident méze urcit’ d’alSie vybory, o ktorych si mysli, Ze by uspesne a vhodne

podporili pracu Spolo¢nosti. Vznik tychto vyborov musi schvalit’ Kabinet.

Kapitola 15
Publicita

Dlhodobo praktizovanou zasadou Spolo¢nosti je, Ze ako gedeonovci
nevyhl'adavame publicitu.

Efektivnost’ sluzby Spolo¢nosti nie je v ziadnom pripade na publicite zavisla.
Naopak, dokézali by sme spomentt situacie, ked’ vd’aka prehnanej publicite okolo
rozdavania Biblii a Novych Zékonov boli na niektorych miestach dvere pre
Spolo¢nost’ zatvorené. Jediny, odskuSany a schvéleny spdsob S§irenia



gedeonovského posolstva v krest'anskom prostredi je cesta osobného navstevovania
cirkvi a cirkevnych spolocenstiev.
Propagécia sa nepovoluje okrem pripadu, ked ide o Medzinarodnti konferenciu.
Takato propagicia v zasade obsahuje oznam o stretnuti, ale nie detailny opis
gedeonovskej sluzby. Propagiacia sa v istom zmysle spaja s Planom Pamitnych Biblii.
Gedeonovci nevyuzivaju pravidelne sponzorované programy v radiu, programy v
televizii ani propagaciu v novinach i keby iSlo o cCas, alebo priestor ponuknuty
zdarma. Nasa sluzba je duchovna. K tomu, aby sa ciel, t.j. ziskavania inych pre Pana
Jezisa Krista naplnil, potrebujeme modlitbu a zavislost’ na praci Ducha Svitého.
Samozrejme financie su tiez dolezité. Ziskavame ich prostrednictvom dobrovolnych
darov cirkevnych spolocenstiev, alebo k nam prichadzaju vo forme individualnych
prispevkov.
Verejnd propagacia sa mohla v niekolkych pripadoch ukéazat ako uzitocna vec v
Sireni gedeonovského posolstva, avSak CastejSie sa stava prostriedkom na upttanie
pozornosti tych, ktori sa proti naSim aktivitdim stavaju kriticky. Mnohoroc¢na
skusenost’ dokazuje, ze gedeonovskej sluzbe sa najlepSie dari vtedy, ak sa
uskutociiuje v pokojnom a modlitebnom duchu.
Pamitajte, ze hlavné posolstvo Spoloc¢nosti sa adresuje cirkevnym spolocenstvam
vtedy, ked’ ich gedeonovci osobne navstevuju.
Povoleny spdsob publicity (v pripade poziadania)
Hoci ako gedeonovci publicitu nevyhladdvame, stane sa, Ze pri osobitych
prilezitostiach ako st bankety, zhromazdenia a pod. nas tla¢, alebo iné¢ média
poziadaju o zverejnenie urcitych informdcii o Spolo¢nosti.
Preto navrhujeme niekol’ko modelov ¢lankov, alebo sprav, ktoré sa pri spominanych
prilezitostiach mézu pouzit.

gedeonovci z (meno tdbora) sa pocas vikendu (datum) stretdvaji v (meno

miestneho hotela)

10.Medzinarodna spolo¢nost Gedeon je spolo¢nostou krestanov- obchodnikov,
zivnostnikov a odbornych pracovnikov, ktord ma dnes okolo 130.000 ¢lenov vo viac
ako 170-tich krajinach sveta. Hlavnym poslanim Spoloc¢nosti je umiestiiovanie Biblie
vo verejnych institiiciach ako su: hotely a nemocnice a ponukanie Novych Zakonov
socialnym skupinam ako st: vojenské posadky, Studenti strednych a vysokych kol a
pracovnici v zdravotnictve. Zhromazdenia sa zcCastni priblizne (dopln cislo)
gedeonovcov a Cleniek Pomocného zboru. Na stretnuti je vyhradeny priestor pre
intenzivny kurz o spdsoboch riadenia gedeonovskej prace, t.j. o umiestiiovani a
distribucii Biblii a Novych Zakonov.

11.Clenstvo Spoloénosti pozostiva z krestanov- obchodnikov, Zivnostnikov a
odbornych pracovnikov, ktori “bezplatne” vlozili svoj ¢as do sluzby
rozmiestiovania a distribucie Biblii a Novych Zakonov. Prezidentom miestneho
tabora je pan (meno) a jeho adresa a zamestnanie (resp. pracovné zaradenie) je....
12.0d roku 1908, kedy Spoloc¢nost’ zacala pracovat’ na svojom programe distribticie
Biblii, bolo v teréne umiestnenych viac ako (Cislo doplii podla informacii z
casopisu The Gedeon) Biblii a Novych Zikonov. Miestny tabor umiestnil za
posledny rok (doplii ¢islo) Biblii a Novych Zakonov.
13.Takmer kazdy den dostava hlavné vedenie The Gideons International na adrese 2
900 Lebanon Road, Nashville, Tennessee 37214 U.S. A listy od tych, ktori skrze
¢itanie Biblii a Novych Zakonov distribuovanych Spolo¢nost'ou ziskali pozehnanie
a nadej. Napr. v liste, ktoiy sine nedavno dostali sa pise: “Chcem vam pod’akovat’ za
to, ze ste umiestnili Bibliu v hoteli Baltimor. Cital som ju a prijal som Péna za
svojho osobného Spasitel’a. Stalo sa to v pondelok rano okolo 4:00. Som vam
nesmieme zaviazany za to, Ze ste tu Bibliu dali prave sem.” (Pozor: svedectvo bolo
prebraté z Casopisu The Gedeon. Ak je to vhodnejSie, moZete citovat’ iné svedectvo
z “Navratov”, alebo pouzite posledné vydanie ¢asopisu The Gedeon).
14.V nedel'u budu ¢lenovia Spolocnosti hovorit’ v (¢islo) okolitych cirkvach o praci
spolocnosti a jej vysledkoch.

Tento Siroky program rozmiestiiovania Biblii je financovany dobrovolnymi

prispevkami, ktoré gedeonovci ziskali v cirkvach, kde predstavovali pracu

spolocnosti a prispevkami samotnych gedeonovcov.

Cldnok 9- Pravidla, ktorymi sa riadia Statne spolo¢nosti

Odsta\>ec 1

Gedeonovei moézu v kazdom State vytvorit' Spolo¢nost’, ktord pozostava s ¢lenov
Medzinarodnej spolo¢nosti. Musia vSak podl'a svojho bydliska a vol'by byt ¢lenmi
tabora, alebo taborov v State, kde Spolo¢nost’ vytvaraji a musia byt ¢lenmi s
dobrym postavenim. Tam, kde podla tsudku Kabinetu nie je dostatocne Siroka
Clenska zékladia na to, aby Spolo¢nost mohla vzniknat, uréi prezident
Medzinarodnej spolo¢nosti superintendenta.

Odstavec 2

Kazda Statna spoloénost’ prijme a riadi sa $tandardnou $tatnou Ustavou, ktord bola
prijatd Spolo¢nostou The Gideons International. Statna Ustava méze byt
pozmenena len na Vyro¢nej konferencii Spolo¢nosti The Gideons International
rovnakym spdsobom, ako sa pozmefiuje medzinarodna Ustava.

Odstavec 3



Kazda Statna spolognost’ moze prijat’ Statit, ktory nesmie byt v rozpore s Ustavou a
Statatom Spolo¢nosti a zasadami, ktoré &as od ¢asu Spolo¢nost’ prijme.

Odsta\>ec 4

Statna spolo¢nost’ nesmie stanovit’ vysku &lenskych poplatkov pre potreby vlastnej
prace, moze prijimat’ len dobrovolné dary.

Odsta\>ec 5

Ziadna 3tatna organizacia nesmie pod nijakou zdmienkou zamestnat' platenych
pracovnikov v teréne.

Clanok 10- Pravidla, ktorymi sa riadia miestne tibory

Odstavec 1
Miestny tabor sa organizuje tam, kde je najmenej Sest gedeonovcov s dobrym
postavenim.
Odstavec 2
Miestny tabor si voli spomedzi seba Gradnikov a prijima také zasady, aké si zela,

pokial’ nie st v konflikte s Ustavou, Statitom a zasadami Medzinarodnej alebo

Statnej spolo&nosti.
Odstavec 3

Uradnici tdbora st zvoleni na obdobie jedného roka az pokial’ nie si pravoplatne
zvoleni ich nasledovnici. Uradnik méze byt za sebou zvoleny do tradu najviac tri
krat. Vo volebnom obdobi je zahrnuty aj Cas, ktory preklenuje vakuum.

Odstavec 4

Miestny tabor nesmie stanovit’ vysku ¢lenskych poplatkov pre potreby vlastnej prace,
mozZe prijimat’ len dobrovol'né dary.

Odstavec 5

Povinnost'ou kazdého uradnika kazdého tabora je:

15.0ddanou sluzbou viest’ tabor k naplneniu ciel'a Spolo¢nosti, tak

ako je formulovany v ¢lanku 2 Ustavy

16.aktivne zaangazovat’ kazdého ¢lena do prace gedeonovcov

17.udrziavat’ kontakt so vSetkymi ¢lenmi tdbora a podporovat ich

zdujem o gedeonovskl pracu a vyhnut' sa tomu, aby sa ¢lenovia kvoli nezaujmu
postupne vzdavali svojho ¢lenstva.

Odstavec 6

Ak sa stane, ze sa po dobu dvoch rokov neuskuto¢nia v niektorom tabore volby
uradnikov, je tabor suspendovany a o tejto skutoCnosti je upovedomeny Statny
prezident. Ak tabor do troch mesiacov neuskuto¢ni ziadnu zmenu, je vyradeny zo
zoznamu a Uradnici tabora sa zodpovedaju medzinarodnému sekretariatu.

Clanok 11- Pomocné zbory

Odsta\>ec I

Je mozné zriadit Medzinarodny pomocny zbor, ktory pomaha gedeonovcom v ich
¢innosti.
Odsta\>ec 2
Pomocny zbor ma pravo urcovat’ vySku ro¢nych poplatkov podla odhadu jeho
Cleniek.
Odstavec 3

Clenkami Pomocného zboru sa mozu stat’ zeny, manzelky gedeonovcov, okrem

manzelky pastora, tie, ktoré veria v Bibliu ako Slovo Bozie inSpirované Bohom,
veria v Pana JeziSa Krista ako vecného Bozieho Syna, prijali ho ako osobného
Spasitel'a, rozhodli sa ho nasledovat’ v ich kazdodennom zZivote a ktoré su ¢lenkami

evanjelikalnej alebo protestantskej cirkvi, kongregacie, alebo zhromazdenia.

Odstavec 4
Kazda clenka, ktora je manzelkou dozivotného ¢lena Spolocnosti v USA, méze
zaplatenim sumy 200 dolarov ziskat' dozivotné Clenstvo v Pomocnom zbore a v
budicnosti sa od nej uz nebudu pozadovat dalSie poplatky. Tieto peniaze sa
ukladaju do tzv. Nadacného fondu a za Ziadnych okolnosti nemoézu byt vyplatené
naspat’.
Odsta\>ec 5
Pomocny zbor moéze prljat Ustavu a Statit pre potreby riadenia Vlastnych
zalezitosti, ak to povaZuje za potrebné, avSak ani Ustava ani Statt nesma byt v
konflikte s Ustavou a Statatom Spolo¢nosti, ani s politikou, podl'a ktorej sa riadia
Narodné spolo¢nosti gedconovcov, alebo miestne tabory. Pomocny zbor je vzdy
podriadeny politike Medzinarodnej Spolo¢nosti The Gideons International.
Odstavec 6
Clenky Pomocného zboru maju pravo formovat’ §tatne a miestne organizacie, volit’
uradnikov, a spolupracovat’ s gedeonovcami v ich praci v taboroch.
Odstavec 7
Odznakom Pomocného zboru je okrihly emblém, ktorého zaklad tvori emblém
gedeonovcov obkoleseny konvalinkami a je vyrobeny z podobnych materialov ako
emblém gedeonovcov.
Clanok 12- Emblém
Odstavec 1
Emblém Spolocnosti tvori zlaty, smaltovany podklad s modrym pozadim, na
ktorom je vyobrazeny biely kr¢ah a z neho vycnievajiica cervena horiaca pochoden.
Emblém by mal nosit’ kazdy ¢len spolo¢nosti na 'avom golieri kabata.
Odstavec 2

Kvet, sktoiym sa gedeonovci identifikuju, je konvalinka. Ak sa neda zaobstarat,,

moze sa nahradit’ bielym karafiatom.



Clanok 13- Deii gedeonovcov

Tretia majova nedela je ako oslava nasich zaciatkov a na sldvu Boziu prehldsena za
Den gedeonovcov. Pripomina sa vo vsetkych tdboroch gedeonovcov a kde sa to da, aj
v inych mestach usporadavanim verejnych stretnuti.

Clanok 14- Doplnky

Tento Statit moze byt doplneny a pozmeneny, ako celok i po &astiach, na kazdej
Vyrocnej konferencii, ak sa za navrh vyslovi dvojtretinova védcsina Konferencie
podla znenia ¢lanku 7 Ustavy. Navrhovana zmena musi byt vopred publikovana v
mesacniku ”The Gedeon” v aprilovom c¢isle pred zasadanim Konferencie, alebo v
ktoromkol'vek inom ¢isle pocas liskalneho roka.

Kapitola 2

Pomocny zbor
(Uvod)
K zaloZeniu Pomocného zboru (v niektorych krajinach nazyvaného aj Miestna
pomocna skupina) je potrebné, aby aspon Styri Zeny vyplnili formular a zaplatili
poplatok. Formulare musia byt’ schvalené Medzinarodnym ¢lenskym vyborom.
Predmetom c¢innosti Pomocného zboru je spolupraca s gedeonovcami v ich praci cez:
18. spolo¢nost’ pre modlitby a sluzbu
19. osobné svedectvo a osobnu pracu jednotlivych ¢leniek Pomocného zboru
20, distribuciu Bozieho Slova medzi pracovnikov zdravotného personalu
(Ustava ¢lanok 2)

Gedeonovska praca musi byt vykonana gedeonovcami a neméze ju za nich urobit’

nikto iny. AvSak sluzba gedeonovcov a poslanie Pomocného zboru, najmé modlitby
za pracu a sluzbu gedeonovcov, ¢i spominané pravo Pomocného zboru rozdavat
Biblie v zdravotnickom prostredi umoziiuju spolupracu manzelov, ktori tzia
spolo¢ne sluzit Bohu. Tak sa pre nich moéze stat’ misijna praca aj “rodinnou

zalezitost'ou.”

21.Funkcia

1) Modlitba- 11. Tesaloni¢anom 3:1

a- Bozi program musi byt’ planovany na modlitbe. Modlitba prinesie silu zvladnut’
pokusenia, silu vitazne zit’ a neohrozene hovorit’ v mene Pana Jezisa Krista. Modlitba
prinesie prilezitosti. Otvori dvere pre distribticiu Bozieho Slova.

b- Specifické modlitebné chvile:

(1) rodinné stiSenia

2) denne ”Hodina Moci”

(3) pravidelné stretnutia Pomocného zboru (na tdborovom stretnuti)
(4) pravidelné tyzdenné, alebo mesacné modlitebné stretnutia
c- Modlitebné pomocky
(1) kalendar pre denné modlitby
(2) ¢asopis The Gedeon- rubrika prinasajica vd’aky a prosby
3) Informacny bulletin gedeonovcov
2) Svedectvo- Skutky 1:8
Ziskavanie inych pre Pana JeziSa Krista cez osobnu pracu.
a- Clenky Pomocného zboru by mali byt,, tak ako aj gedeonovci, pravdivymi
svedkami Pédna JeziSa Krista, svedectvo vydavaju prostrednictvom svojich zZivotov a
slov.
b- Clenky Pomocného zboru mézu svedéit’ formou poskytovania darov pre Biblicky
Fond Pomocného zboru.
c- Darovanie Osobnej Biblie, alebo Nového Zakona sa mdze stat’ vel'mi u¢innym
doplnkom svedectva. Tuto Bibliu mozu c¢lenky Pomocného zboru darovat
konkrétnej osobe, ktorej vydavaju svedectvo.
1.) Sluzba- Efezanom 6:17
Prezentacia Novych Zakonov pre zdravotnikov.
a- Gedeonovci zverili Pomocnému zboru zodpovednost’ za distribuciu Biblii

medzi pracovnikmi v zdravotnictve. Tieto Nové Zakony su spristupnené
profesiondlnym i neprofesiondlnym sestrickdm a oSetrovatelom,
pracovnikom v nemocniciach, na turadoch, inStitaciach, klinikach,
hospicoch a v privatnych domoch vratane Studentov zdravotnych §kol.

Inymi slovami



vSetci zamestnanci v oblasti zdravotnickej starostlivosti, ktora tvori ich Zzivobytie,
majui narok na Novy Zakon pre zdravotnikov. To sa netyka upratovaciek a vratnikov.
Nové Zakony pre zdravotnikov (zahriiujuce Prislovia a Zalmy) sl viazané v bielej
vizbe. Aj ked tieto Nové Zakony zabezpecujii gedeonovci, pravo distribucie maju
¢lenky Pomocného zboru. Nové Zakony pre zdravotnikov sa rozdavaju aj sestrickam
vo vojenskych nemocniciach. Biblie prezentuju ¢lenky Pomocného zboru Spolo¢nosti
alebo, ak je to nevyhnutné, sluzbukonajuci duchovny.
b- Umiestiiovania Biblii, alebo Novych Zakonov v ambulancidch vSeobecnych
lekérov a zubarov.
Zodpovednostou Pomocného zboru je umiestiiovanie Biblii v cakarach a
ambulanciach vSeobecnych lekarov a zubarov a v ¢akarnach zdravotnickych centier.
Tieto umiestiiovania sa deju spolocne s distribliciou Novych Zakonov pre
zdravotnikov v ambulanciach vSeobecnych lekarov a zubarov.
22. Ciele Pomocného zboru.
Modlitebnd strdz ¢lenky Pomocného zboru za kazdym gedeonovcom. Modlitebna
straz ¢lenky Pomocného zboru za kazdym taborom gedeonovcov.
Dodrziavanie planu denného ¢itania Biblie.
Pouzivanie modlitebného kalendara na kazdy de.
Ucenie sa Pisma spamiti.
23. Duchovné vzory:
Zeny:
-knihy
Zalm 119:103 Zidom 4:12 -modlitby
Filipdnom 4:6-7 Kolosanom 4:2
-viery
Efezanom 2:8-9
3)Korint'anom 5:7 -oddelenych chodnikov
Kolosanom 2:6-7
(5)Jana 2:6 Pozn. prekl.:

Pomocny zbor sa riadi svojou Ustavou a Statutom, ktory vychadza zo znenia

Ustavy a Statutu Spolo&nosti.
Kapitola 4 Tabor

Muz sa stava ¢lenom Medzinarodnej Spolo¢nosti, nie ¢lenom miestneho tabora. Je
zapisany v miestnom tabore pokial Zije v danom meste, alebo jeho blizkosti, ale
akonahle sa prestahuje, jeho Clenstvo sa automaticky presuva s nim, pokial’ on sam
nepoziada, aby jeho clenstvo presunuté nebolo.

"Hlavnou ulohou gedeonovcov je ziskanie inych pre Pana Jezia Krista...." (Ustava,
¢lanok 2)

Idealny gedeonovec zarover:
24. navstevuje taborové stretnutia
25. navstevuje rokovania, medzinarodné konferencie a konferencie
26. kontaktuje pastorov pre sluzbu v cirkvi
27. podava svedectvo o praci gedeonovcov
28.kontaktuje prislusné autority pre prilezitosti umiestiiovania Biblii
29.spolupracuje pri umiestiiovani a distribtcii
30.vyuziva moznost’ venovania "Pamétnych Biblii”
danej

krajine mozné)
31. ziskava novych ¢lenov
32. podporuje ¢lenstvo v Pomocnom zbore
33. podriad’uje sa Ustave gedeonovcov, riadi sa jej Statitom a zdsadami
34. je muzom discipliny
35.neustale sa riadi siedmimi duchovnymi principmi
Miestny tabor je zakladnou operativhou jednotkou, cez ktord moézu jednotlivi
¢lenovia sluzit’ najefektivnejSie. Tabor smie byt zalozeny len tam, kde je aspoii Sest’
muzov spoOsobilych stat’ sa gedeonovcami. Oblast’ sluzby tdbora je urcend
Medzinarodnym vyborom pre rozsirovanie a v pripade potreby méze byt zmenena.
Gedeonovci v oblasti pdsobnosti iného tabora nerozsiruji Biblie, nesluzia v
kostoloch, atd’., pokial’ im to domaci tabor vyslovne nepovolil.
Zasada v otazke evidovania gedeonovcov v izolovanych oblastiach
Podrla zasady Vyboru pre rozsirovanie ziadny muz nemoze byt evidovany ako ¢len
Spoloc¢nosti, ak byva v izolovanej oblasti, ¢ize vo vécsej vzdialenosti od miesta
zékladného tabora gedeonovcov.

Vybor pre rozsirovanie definoval vyraz "izolovany" v nasledovnom zmysle: Ak

(akje to v

evidovany Clen nie je dostato¢ne blizko hlavnému mestu (mestu, kde byva vécsina
¢lenov) tak, Ze nie je schopny sa zucastnovat’ tyzdennych modlitebnych stretnuti a

mesacnych taborovych stretnuti, je ¢lenom izolovanym.

To znamena, Ze v pripade krajin, kde su cestné komunikacie v zlom stave a doprava
je obmedzena, muz, ktory byva vo vicSej vzdialenosti od miestneho zakladného
tabora je povazovany za muza zijuceho v izolovanej oblasti.

Ak sa vSak ¢len miestneho tabora prestahuje do izolovanej oblasti, smie si ¢lenstvo
v domacom zakladnom tabore ponechat’.

Modelovy program tabora

36. Clenstvo/t len - oddany, usilovny, roznorody (viaceré denomindcie)

37. Cinnost

a- Styri zakladné oblasti:



4) modlenie- sikromné (kazdy gedeonovec stravi denne jednu hodinu duchovnou
pripravou) a verejné (tyzdenné modlitebné stretnutia tdbora)
5) osobné svedectvo- pri kazdej prilezitosti
6) predstavenie prdce gedeonovcov v kazdom vhodnom cirkevnom spolocenstve raz
za rok
7) umiestiiovanie a distribucia BozZieho Slova na vSetkych povolenych miestach (co
zahina hotely i nemocnice)
b- Styri zdkladné typy stretnuti:
(6) tyzdenné modlitebné stretnutie- pol hodiny
(7) stretnutie taboroveho kabinetu - raz do mesiaca
(8) mesacné stretnutie tabora- rovnaky vecer kazdy mesiac v hoteli, alebo inom
fellowship, inspiration, training)
(9) pravidelny workshop, tréning a vzdelavanie
38. Pomocny zbor- cielom je, aby sa jeho ¢lenom stala kazda manzelka gedeonovca.
Taborovy kabinet

Taborovy kabinet tvoria vSetci zvoleni a menovani uradnici (ak je to tizbou

¢lenov tabora, moze k nim byt priradeny aj predseda, ale mensi kabinet je spravidla
pruznejsi a ucinnejsi). Kazdy uradnik (a predseda vyboru, ak je ¢lenom kabinetu) v
prvom rade zodpoveda za svoju vlastni oblast. AvSak ako Clen kabinetu nesie
spoluzodpovednost’” za vedenie tabora spolu s prezidentom a mal by byt

zaangazovany vo vSetkych fazach prace tabora.

Neprivlastituje si vykonni pravomoc prezidenta, ale je aktivnym pozorovatelom a
poradcom.

Riadiac taborové aktivity, kabinet podporuje modelovy program tabora a pripravuje
program na mesac¢né stretnutie.

Uradnici:

Prezident tabora

Prezident tabora vedie a je zodpovedny za vSetky fazy taborovej prace. Zastava
vSetky povinnosti, ktoré sa obycCajne viazu k tejto pozicii a predseda vsetkym
taborovym a kabinetnym stretnutiam, podpisuje venovania Biblii a je aktivny vo
vSetkych ostatnych oblastiach verejnej sluzby.

Osobitne vsak:

39.Ustanovuje vyboiy a menovanych tradnikov so stthlasom taborového kabinetu.
40.Skor inspinije ¢lenov a dava im pracu, nez aby robil pracu za nich.

41.Skor nachadza spravnych muzov pre pracu, nez aby sa snazil najst pracu pre
muzov.

42.Posobi proti akémukol'vek formovaniu skupin a klik.

43.Urychl'uje pracu a dohliada, aby pracovné stretnutia kabinetu boli pnizné.
44.Pouziva mesacné Téaborové spravy od vedenia Spolo¢nosti na povzbudenie
&lenov tabora a zarovei ich motivuje k napliianiu taborovych cielov.
45.Starostlivo a s modlitbou planuje mesacné stretnutia tabora a stretnutia kabinetu.
46.Drzi krok s aktudlnym vyvojom gedeonovskej sluzby a podporuje kazda politiku
Spoloc¢nosti.
47.Pripravuje cCasovy a aktivitny plan tibora v stulade s viziou naplnenia ciel'a
Spoloc¢nosti.
48.0rganizuje mesacné stretnutia tdbora, najlepSie v hoteli, alebo na inom
neutralnom mieste, kde sa mézu spolu stretnut’ ¢lenovia gedeonovcov aj Clenovia
Pomocného zboru, aby si vzajomne vymienali skisenosti, inSpirovali sa a prijimali
dalSie insStrukcie pre svoju pracu.
49.Dozerd, aby pisané spravy zodpovedali poziadavkam.
50.Povzbudzuje pracu miestneho Pomocného zboru.
51.Rozumie zékladnym parlamentnym procediram.

Na tdborovych stretnutiach slavnostne prijima novych ¢lenov.

Viceprezident tibora

Viceprezident je pripraveny zobrat’ na seba vSetky zodpovednosti prezidenta v jeho
nepritomnosti a spolupracovat’ s prezidentom kazdym moznym spésobom. Miestny
tabor moéze na viceprezidenta delegovat’ niektoré Specifické zodpovednosti, ako
napr. zodpovednost za publicitu, za co najvysSSiu ucast’ Clenov na stretnutiach
tabora, alebo za pruznost’ pri organizovani jednotlivych akcii gedeonovcov. Spravny
muz v tejto pozicii je zaroven aj dobiym radcom a nositel'om myslienok, pre ktoré
dokaze ziskat’ ostatnych tradnikov a ¢lenov vyboru.

Preto:

52.sam seba dava celého do sluzieb taboru.

s3piSe clanky ¢i uz pre verejné noviny, alebo pre casopis The Gedeon, ktoré
obsahuju svedectva, alebo skusenosti pozehnania ziskané pri umiestiiovani Biblii,
pripadne pri inej forme taborovej prace.

s4.sumarizuje Informacny bulletin na mesacnych stretnutiach tabora.

55.sl0zi ako kontaktna osoba pre vSetky taborové stretnutia.

s6.predseda vyrocnému slavnostnému banketu (kde sa stretnii gedeonovci a pastori
cirkvi, pozn. prekl.)

57.dohliada na zorientovanie sa novych ¢lenov v programe tabora.

58.rozumie parlamentnym procediram.

Sekretar tabora.

Funkcia sekretara tdbora je podobna funkcii nervového centra.' Jeho pracovna
zdatnost’ sa silne odrdza na funkcnosti celého tabora. Okrem zaznamenavania
vSetkych rozhodnuti a aktivit tdbora a udrziavania kontaktu s vedenim



gedeonovskej organizacie je jeho zodpovednostou dohliadat’ na to, aby kazdy ¢len
tabora bol informovany o povinnostiach, ktoré nan boli delegované. Sekretar pomaha
prezidentovi tdbora pri priprave agendy pre kazd¢ stretnutie tabora, ¢i kabinetu a stara
sa, aby vsetko prebiehalo podla najlepSieho poriadku.

Sekretar:
1) prinasa na kazdé¢ stretnutie pisomné zdznamy a inStrukcie
2) na stretnuti zapisuje poznamky (najlepSie na pisacom stroji)

akuratne, jasne, rychlo, zaujimavo a stimulujuco
3) zaznamenava vSetky reakcie bez ohl'adu na to, ¢i st pouzitel'né,
alebo nie a robi ¢iastocné sumarizacie dolezitych diskusii.

4) zaznamenava a vytvara struény vytah vsetkych sprav
5) zaznamenava vol'by a stretnutia vyboru
6) zasiela stru¢né zapisy zjednani vsetkym, ktorych sa problematika v

nich spominana tyka.

4

s59.zrozumitelne Cita vSetky inStrukcie (dobre precitané instrukcie su
rovnako dolezité ako dobre napisané).

60.stara sa o koreSpondenciu primeranym sposobom, pouziva hlavickovy papier
miestneho tabora gedeonovcov a pisaci stroj

61.zabezpeCuje, aby sa vSetky prichddzajuce listy dostali do povolanych rak c¢o
najrychlejsie a pohotovo odpoveda na vSetku korespondenciu.

62.udrziava kompetny zoznam ¢lenov obsahujuci ich mend a adresy, aktualizuje ho
pomocou vyro¢nych prehladov a zoznamov, ktoré ma k dispozicii od zastupcov
prichadzajucich na navstevu.

63.v predstihu zasiela materidly k stretnutiam.

64.0kamzite zasiela zoznam novych uradnikov na vedenie spolo¢nosti

65.dava do poriadku vSetky rozpoctové vydaje tabora podla "formulam 1502"
66.0dpoveda na listy medzinarodnych tradnikov zodpovednych za

jednotlivé oblasti prace a organizuje ich navstevy tabora. Odpoveda na listy z Vybom
pre rozsirovanie.

Pokladnik tabora

Pokladnik je zodpovedny za bezpecné, presné a pmzné zaobchadzanie s

finan¢nymi prostriedkami miestneho tabora.

8Jemu sa odovzdavaju vSetky dary ziskané v cirkvach, pripadne pri inych sluzbach,
aby ich mohol previest’ na tcet vedenia Spolocnosti (Statut, ¢lanok 7, odstavec 3)
Pokladnici tabora su povinni posielat’ financie vedeniu Spolocnosti, ak je to
mozné aspon raz za tvi mesiace.

9)Financné prostriedky potrebné na vykrytie nakladov miestneho tdbora (ako napr.
postovné, publicita, atd’) sa veda zvlast’ a rozdeluju sa spdsobom, ktory urcil miestny

kabinet. Pokladnik si vedie detailnu evidenciu vSetkych transakcii prijmov, drzania i

vydajov finan¢nych prostriedkov.

10)Pokladnik otvara ucet v banke v mene miestneho tdbora gedeonovcov. Peniaze

ziskané na distribuciu Biblie sa za zZiadnych okolnosti nesmu pouzivat iny ucel.

17)Kontroluje mesacnu taborovll spravu z vedenia a primerane referuje ojej obsahu

na stretnutiach tabora.

12)Na kazdom mesacnom stretnuti tdbora prezentuje pisomnu spravu o hospodareni.

13)VSetky spravy musia byt zverejnené hned’ po ukonceni fiskalneho roka tabora.
Pokladnik okamzite uhradza vSetky Seky a vedie o nich evidenciu.

Kaplan tabora
Kaplan by mal byt’ plny porozumenia voci kazdému ¢lenovi tabora a zaroven mat’
vplyv na duchovny Zivot jednotlivcov.
Aby mohol tieto zodpovednosti naplnit’,
67.podporuje ¢itanie Biblie pouzivajlc kalendar pre ¢itanie Biblie.
68.podporuje ucenie sa Pisma spaméti pouzivajuc tzv. kurzy na ucenie sa Pisma
spamiti (formular 403 a 404)
69. podporuje pouzivanie kalendara pre denné modlitby (formular 411)
70.ide prikladom
71.je zodpovedny za duchovny rast a dobri atmosféru v tabore.
72.vedie duchovné Casti stretnuti a tvody k modlitbam, alebo  tym
poveri niekoho iného.
73.spolupracuje na venovani Biblii, pri sluzbe v nemocniciach a pri inych aktivitach,
ako st napr. pouli¢né stretnutia, sluzby vo vézniciach, misijné stretnutia, atd’.
14)sluzi v osobnom evanjelizaénom vybore.
15)poméha ¢lenom v napliani prvého ciel'a Spoloénosti a
osobnom svedectve a osobnom duchovnom Zivote.
16povzbudzuje k pouzivaniu traktatov a knih, ktoré vydava Spolocnost’ pre
vnutornu potrebu.
17)organizuje tyzdenné modlitebné stretnutia.
18)je zodpovedny za vytvaranie a udrziavanie kontaktov s pacientmi
tym, ze ich navstevuje (tam kde sluzba gedeonovcov zahiha aj pracu v
nemocniciach).
19)v pripade choroby, alebo umrtia v rodinach ¢lenov tdbora promptne reaguje,
dostojne reprezentuje tabor a podl'a svojich moznosti zabezpecuje vetko potrebné.
20)okamzite informuje vedenie o tmrti kazdého Clena tabora.
21)ak je to potrebné, pouziva disciplinarny poriadok.
Vedici pre zaleZitosti Pamétnych Biblii (ak pripada v iivahu)

Veduceho pre zalezitosti Pamétnych Biblii uréuje prezident tabora so sithlasom

tym je rast v

zvoleného kabinetu. Je zodpovedny za prevedenie niektorych krokov, ktoré

vyplyvaji z planu gedeonovcov na taborovej tirovni. Je predsedom taborového



Vyboru pre Pamétné Biblie. Zastupcovia musia byt oboznameni so vSetkymi detailmi
tohto planu a so Specifickymi povinnostami, ktoré¢ z neho vyplyvaju tak, ako je to

uvedené v Manuali pre zalezitost' Pamétnych Biblii.

Veduceho pre zalezitosti distribucie Pisma urCuje prezident tabora so sthlasom
zvoleného kabinetu. Prijima a stara sa o Biblie a Nové Zakony, ktoré tabor objednal.
Tato zodpovednost’ zahina uskladnenie, transport, rozmiestnenie a dodavky spolu s
ostatnymi, atd’. Jeho zodpovednost'ou je na pracu dozerat, ale nie robit’ ju celt sam,
¢o sa tyka najmé distribucie Biblie. Pri objednavani Biblii je dolezité, aby pouzil
spravny formuldr 903 a aby nan zaznamenal ¢islo miestneho tdbora. S kazdou
objednavkou mu zaroven prichadza novy formular 903.
Veduci pre zalezitosti distribicie Pisma:
74. neprestajne mapuje situaciu dopytu po Pisme v taborovej oblasti za spoluprace
ostatnych ¢lenov. VSetci uradnici a ¢lenovia tabora by mali vyuzit’ kazda prilezitost’
na umiestnenie Biblie najméa vo svojom bezprostrednom okoli.
75. kazdy mesiac podava spravy taboru.
76. ma k dispozicii aktualny zoznam vSetkych zakladnych a strednych $kol v oblasti
pdsobenia tabora a dozera, aby sa gedeonovci v nich prezentovali systematicky, aby
si splnili vSetky nalezitosti na jednom mieste predtym, ako sa pohna d’ale;j.
77. drzi kompletné zdznamy o vSetkych umiestneniach Biblii a Novych Zakonov,
ktoré tabor vykonal
78. ak je to potrebné, zabezpeCuje primerané zaskolenie v praci rozmiesthovania
Biblii, alebo Novych Zakonov, sustredenia, atd’.
Veduci pre zalezitosti ¢lenstva
Veduceho pre zalezitosti Clenstva urCuje prezidentom so sthlasom zvoleného
kabinetu. Je ¢lenom taborového kabinetu a je zodpovedny za zapisanie novych ¢lenov
do zoznamu a za aktualizovanie Udajov o dlhodobejSich ¢lenoch. Vediicemu pre
zélezitosti Clenstva by mali byt zname vSetky potrebné detaily o evidovanych
¢lenoch. Preto:
22)vytvara databazu perspektivnych ¢lenov pre nabor.
23)v spolupraci s taborovym Kabinetom vytvéra prileZitosti, ktoré vedu k napliianiu
ciel'ov ¢lenstva.
24)referuje o vyvoji na kabinetnych a taborovych stretnutiach.
25)planuje a vykonava osobné stretnutia s jednotlivymi ¢lenmi pri veceri.

podporuje a pomaha realizovat’ pozvania pre perspektivnych gedeonovcov a ich

manzelky na taborové stretnutia, na pastorsky banket poriadany Spolo¢nost'ou raz do

roka, atd’. O takychto hosti sa osobne stara, alebo tou starostlivost’ou niekoho poveri.

79.V kontakte s novymi Clenmi sluzi ako sty¢nd osoba medzi nimi a tdborom,
vytvara aktualny zoznam cirkvi, spolupracuje pri vybere vhodného miesta na
stretnutie s novym ¢lenom pri veceri., atd’.
80.Spolu s prezidentom tdbora sa snazi o udrzanie ¢lenov aj
prostrednictvom vytvarania prileZitosti k napinaniu asto
zanedbavanych povinnosti (Vid: Plan akcii)
Vediici pre spolupracu s cirkvou
Veduceho pre spolupracu s cirkvou urcuje taborovy kabinet. Jeho zodpovednost
spo¢iva v koordinovani aktivit tabora a cirkvi. Zabezpecuje priestor v
bohosluzobnom programe cirkvi pre prezentovanie prace gedeonovcov a stara sa o
to, aby medzi cirkvou a gedeonovcami bola dovera. Jeho povinnosti su detailne
popisané vo formulari 211 (Manual cirkevnych tloh). Je dolezité, aby poznal
material cirkevnych bohosluzieb
a spolupracoval s cirkvou tak, ako to je vysvetlené v tomto Sprievodcovi. Zakladné
povinnosti veduceho pre spolupracu s cirkvou spocivaju
v nasledujucom:
26)Urcuje recnikov (€o si vyzaduje mimoriadnu starostlivost).
27)Podava spravy o re¢nikoch po ich sluzbe.
28)Dohliada, aby vsetky ziskané financné prostriedky boli ¢o najskor dorucené
pokladnikovi tdbora.
29)Po skonceni bohosluzby, na ktorej prehovoril recnik- gedeonovec, hovori s
pastorom cirkvi a zapisuje si jeho pripomienky.
30)Zaznamenava vSetky bohosluzby na formulare 201, 202, 525.
31)Re¢nikovi poskytuje najéerstvejsie informacie o praci gedeonovcov.
32)Kazdy mesiac podava spravu taboru.
33)Dopredu zabezpeci obalky pre cirkvi spolu s potvrdenkou o prijati darov.
Téaborové komisie Komisie
Komisie st ustanovené vtedy, ak si to vyZaduju narastajuce potreby tabora.
Taborové vol'by

Taborové volby sa usporaduvaju jedenkrat do roka. Spolo¢nost, ktora volby

usporadiva, poveruje sekretara tabora zaslanim zoznamu novozvolenych uradnikov

na medzinarodné vedenie Spolo¢nosti. Vyro¢né zhromazdenie

Vedliceho pre zalezitosti distribucie Pisma urCuje prezident tdbora so suhlasom
zvoleného kabinetu. Prijima a stara sa o Biblie a Nové Zakony, ktoré tabor objednal.
Této zodpovednost’ zahfiia uskladnenie, transport, rozmiestnenie a dodavky spolu s
ostatnymi, atd’. Jeho zodpovednostou je na pracu dozerat’, ale nie robit’ ju celi sam,

¢o sa tyka najmé distribticie Biblie. Pri objednévani Biblii je ddlezité, aby pouzil



spravny formular 903 a aby nan zaznamenal Cislo miestneho tdbora. S kazdou

objednavkou mu zéaroven prichadza novy formular 903.

Veduci pre zalezitosti distribicie Pisma:
81. neprestajne mapuje situaciu dopytu po Pisme v taborovej oblasti za spoluprace
ostatnych clenov. Vsetci uradnici a ¢lenovia tabora by mali vyuzit kazda prilezitost’
na umiestnenie Biblie najméa vo svojom bezprostrednom okoli.
82. kazdy mesiac podava spravy taboru.
83. ma k dispozicii aktualny zoznam vSetkych zakladnych a strednych $kol v oblasti
pdsobenia tabora a dozera, aby sa gedeonovci v nich prezentovali systematicky, aby
si splnili vSetky nalezitosti na jednom mieste predtym, ako sa pohnu d’ale;j.
84. drzi kompletné zdznamy o vSetkych umiestneniach Biblii a Novych Zakonov,
ktoré tabor vykonal
85. ak je to potrebné, zabezpeCuje primerané zaskolenie v praci rozmiesthovania
Biblii, alebo Novych Zakonov, sustredenia, atd’.
Vediici pre zaleZitosti ¢lenstva
Veduceho pre zalezitosti Clenstva urCuje prezidentom so sthlasom zvoleného
kabinetu. Je ¢lenom taborového kabinetu a je zodpovedny za zapisanie novych ¢lenov
do zoznamu a za aktualizovanie Udajov o dlhodobejSich ¢lenoch. Vediicemu pre
zélezitosti Clenstva by mali byt zname vSetky potrebné detaily o evidovanych
¢lenoch. Preto:
34) vytvara databazu perspektivnych ¢lenov pre nabor.
35) v spolupraci s taborovym Kabinetom vytvara prileZitosti, ktoré veda k napliianiu
ciel'ov ¢lenstva.
36) referuje o vyvoji na kabinetnych a taborovych stretnutiach.
37) planuje a vykonava osobné stretnutia s jednotlivymi ¢lenmi pri veceri.

podporuje a pomaha realizovat’ pozvania pre perspektivnych gedeonovcov a ich

manzelky na taborové stretnutia, na pastorsky banket poriadany Spolo¢nost'ou raz do

roka, atd’. O takychto hosti sa osobne stara, alebo tou starostlivost’ou niekoho poveri.

86.V kontakte s novymi ¢lenmi sluzi ako sty¢néd osoba medzi nimi a tdborom, vytvara
aktuadlny zoznam cirkvi, spolupracuje pri vybere vhodného miesta na stretnutie s
novym ¢lenom pri veceri., atd’.

87.5polu s prezidentom tdbora sa snazi o udrzanie ¢lenov aj

prostrednictvom vytvarania prileZitosti k naplianiu asto

zanedbavanych povinnosti (Vid’: Plan akcif)

Vediici pre spolupracu s cirkvou

Veduceho pre spolupracu s cirkvou urcuje taborovy kabinet. Jeho zodpovednost
spo¢iva v koordinovani aktivit tabora a cirkvi. Zabezpecuje priestor v
bohosluzobnom programe cirkvi pre prezentovanie prace gedeonovcov a stara sa o
to, aby medzi cirkvou a gedeonovcami bola dovera. Jeho povinnosti su detailne
popisané vo formulari 211 (Manual cirkevnych tloh). Je dolezité, aby poznal
material cirkevnych bohosluzieb
a spolupracoval s cirkvou tak, ako to je vysvetlené v tomto Sprievodcovi. Zakladné
povinnosti veduceho pre spolupracu s cirkvou spocivaju
v nasledujucom:
38)Urcuje recnikov (€o si vyzaduje mimoriadnu starostlivost).
39)Podava spravy o re¢nikoch po ich sluzbe.
40)Dohliada, aby vSetky ziskané financné prostriedky boli ¢o najskér dorucené
pokladnikovi tdbora.
41)Po skonceni bohosluzby, na ktorej prehovoril re¢nik- gedeonovec, hovori s
pastorom cirkvi a zapisuje si jeho pripomienky.
42)Zaznamendva vsetky bohosluzby na formulére 201, 202, 525.
43)Recnikovi poskytuje najCerstvejsie informacie o praci gedeonovcov.
44)Kazdy mesiac podava spravu taboru.
45)Dopredu zabezpeci obalky pre cirkvi spolu s potvrdenkou o prijati darov.
Téaborové komisie
Komisie
Komisie st ustanovené vtedy, ak si to vyZaduju narastajuce potreby tabora.
Taborové vol'by

Taborové volby sa usporaduvaju jedenkrat do roka. Spolo¢nost, ktora volby

usporadiva, poveruje sekretara tabora zaslanim zoznamu novozvolenych uradnikov
na medzindrodné vedenie Spolo¢nosti. Vyrocné zhromazdenie kazdorocne voli
prezidenta, viceprezidenta, sekretara, pokladnika a kaplana. Muz musi byt ¢lenom s
dobrym postm’enlm, opravneny volit, alebo zodpovedne vykonavat zverenu
Sfunkciu. To znamend, Ze si musi zosuladit’ svoje povinnosti pocas kalendarneho
roku tak, aby sa volieb mohol v kazdom pripade zucastnit. Vsetci ¢lenovia, ktori
prijimaju svoju kandidatiru na post uradnika, musia byt oboznameni so vsetkymi
svojimi buducimi povinnostami a zodpovednostami.

Hladaniu Bozej vole v otazke novych tradnikov by mal byt venovany naozaj

dostatocne dlhy Cas. Za priklad méze v tomto smere jednotlivym tdborom posluzit
sposob, akym nominuje svojich uradnikov Medzindrodnd konferencia, kde je



.....

¢lenov.
Dalej sa doporuduje, aby sa definoval “dostatoéne dlhy Cas” od poslednej nominacie
do vyhlasenia uzavierky pre aktualne nominacie. Takymto sposobom sa da predist’
kritickym pripomienkam na margo “uponéhl’anych” volieb.
Hlasovanie sa vykonava pisomne, alebo “naslepo.” Volby “naslepo” prebiehaju tak,
ze vsetci voliCi pocas hlasovania zavri o€i a volia svojho kandidata zdvihnutim ruky.
Tento spdsob Setri Cas.
Po tom, ako st na kazdy tirad ohlasené nomindcie, nasleduje uzavierka a hned’ po nej
volby. Ak kandidat ziska vacSinu volebnych hlasov, je zvoleny do svojho tiradu. Ak
vSak ziadny kandidat neziska v prvom kole vacsinu, do druhého kola postupuju traja
kandidati, ktori ziskali najvac¢si pocet hlasov. Ostatni kandidati z volebného boja
vypaddvaju. Ak jeden z troch kandidatov ziska v druhom kole véicsinu hlasov, je
zvoleny do svojho tradu. Ak Ziadny kandidat neziska vicSinu ani v druhom kole,
kandidat s najmensim poctom hlasom odstupuje z volebného boja a ostatni dvaja
postupuju do d’alSieho kola. Volby pokracuju dovtedy, kym jeden z kandidatov
neziska potrebnu vacsinu hlasov.
Ak je do tradu nominovany len jeden kandidat, jeho nominicia je v stlade s
poriadkom o nominacii a uzavierke. Takto nominovany kandidat, t.j. kandidat, ktory
nemd svojho protikandidata na urad, vSak musi byt zvoleny jednohlasne. Za
dodrzanie tohto pravidla je zodpovedny sekretar.
Volebné obdobie vSetkych zvolenych, alebo uréenych kandidatov za€ina v zavere
stretnutia, na ktorom boli zvoleni, alebo urceni, trva jeden rok, pricom jeden
kandidat moZe byt’ za sebou zvoleny najviac na tri volebné obdobia.

Po vol'bach nasleduje kratka slavnostna inStalacia novych tradnikov.

Mesacné taborové stretnutia.

Uradnici tibora sa stretdvaju aspoii raz do mesiaca, v pripade potreby i viackrat. Na
tychto stretnutiach preberaju najdolezitejSie zalezitosti suvisiace s riadenim tabora
(Casto rutinného charakteru) vratane vsetkych kontroverznych podnetov.

Doporucena agenda (forma a obsah stretnutia):

88. Modlitba a slovo- kaplan

89. zapisnica sekretara

90. sprava pokladnika

91. sprava programového vyboru

92.sprava o cirkevnych zalezitostiach

93.sprava o umiestiovani Biblii

94.sprava o svedectve mladezi

95.sprava o "Pamétnych Bibliach”

96.sprava o Clenstve

97. prehl'ad vyvoja- nastenny plagat o vyvoji

98. aplikacna diskusia pre ¢lenstvo

99. nedokoncené zalezitosti

100. nové planované zalezitosti

101. pripomienky pre taborové stretnutie- pouzi formular 124 a 125

102. ukoncenie zasadania

Stretnutia tabora

Pravidelné mesacné stretnutia sa uskutoc¢iiuju v zaujme vytvarania

Spolocenstvo vytvaraju ¢lenovia gedeonovcov spolu s ¢lenkami Pomocného zboni,
ked’ sa stretnt1 k spolo¢nému spevu oslavujicemu Boha za vsetky jeho pozehnania,
k spolo¢nej d’akovnej modlitbe za jeho milost’ a v stiSeni k spolo¢nému pocuvaniu
Bozieho Slova.

Spolo¢né stretnutie s clenkami Pomocného zboru vytvara zaroven prilezitosti k
stretnutiu sa so starymi priate'mi i s potencialnymi ¢lenmi.

Clenovia sa vzajomne inspirujii tym, Ze sa v osobnych svedectvach zdiel'aju o tom,
ako Pan Boh réznym sposobom pozehnava rozmiestiiovanie Biblii. Prave na tychto
pravidelnych mesacnych stretnutiach sa najviac dozvedame o Knihe, ktorti
rozmiestiujeme v teréne a o tom, ako mnoho l'udi prichadza k poznaniu Boha prave
cez nu. Dobre informovany a zivy recnik dokaze zanechat' u posluchacov dobry
dojem a povzbudit’ ich k este vacsej
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zaangaZovanosti na praci pre Pana v ramci aktivit gedeonovcov. Ulohu re¢nika by
mal zastavat’ gedeonovec a nie pastori miestnych cirkvi, alebo iné osoby, ktoré nie
su gedeonovcami. Vynimku tvori pripad, ked sa pastor alebo niekto iny chce
podelit’ o svoju skiisenost’ zachrany skrze Citanie gedeonovskej Biblie.

Mesacné stretnutie by nemalo trvat’ dlhsie ako 2 " hodiny. Je dobré, aby na nom
zazneli vynikajuce svedectva o aktivitaich gedeonovcov a o rozmiestiiovani Biblii a
Novych Zakonov. Na stretnuti by sa mal sumarizovat Informacny Bulletin a
vzdelavacie materialy zozbierané od posledného mesacného stretnutia tdbora. K
povzbudeniu l'udi v praci a svedectve napomaha aj spolo¢ny spev duchovnych
piesni a aby kaplan viedol zucastnenych k stiSeniu (ktoré by nemalo prekrocit
10min.) Nezabudnite na spravy z taborovych modlitebnych stretnuti, aby sa
jednotlivi ¢lenovia citili povzbudeni k GCasti na tychto dolezitych stretnutiach.
Tréning (Skolenie) je zabezpeéeny cez spravy jednotlivych tradnikov a predsedov
vyborov a cez Informacny Bulletin. Kazdy ¢len by mal vediet, nakolko boli
prostrednictvom gedeonovcov naplnené ciele v rozmiestiiovani Biblii a Novych
Zakonov.



Pouzite ¢o najpruznejsiu formu v rokovani o jednotlivych veciach a spravach. Co
najviac pracujte cez kabinet a vybory, tymto sposobom sa vyhnete dlhym diskusiam,
ktoré Casto odchadzaju od témy. USetrite si tym Cas a poskytnete tak priestor pre
skimanie a zmysluplné stadium. Jednotlivé vybory prinesu na spolo¢né stretnutie
spravy zhriujtce vysledky a vysvetlenia zaverov.

Pred kazdym stretnutim tdbora vyveste v miestnosti pravidelného stretdvania

godeonovcov na stenu plagaty popisujuce aktudlny stav prace tabora. Tematicky by
sa plagaty mali tykat v prvom rade tychto oblasti: Vyvoj a naplianie cielov
(formular 514), Spravy o tabore (formular 519) Spravy o cirkevnych zalezitostiach
(formular 518), Spravy o umiestiiovani Biblii (formular 519). Samotné taborové
stretnutie by sa malo zaoberat’ najmi oblastou napliiania ciel'ov. Diskusia o tejto téme
a ulohy, ktoré z nej vyplynt vSak logicky vychadzaji az z analyzy ostatnych
"'plagétov.” Plagat spravy o cirkevnych zalezitostiach by mal zahfiiat’ mena cirkvi, v
ktorych uz gedconovci sluzili, referovat’ o prijatych daroch, o cirkvach, ktoré este
treba kontaktovat, mal by uviest mend gedeonovcov, ktori si zobrali na
zodpovednost’ kontaktovanie cirkvi a konkrétnych cirkevnych spolocenstiev. Plagat o

rozmiestiiovani Biblii a Novych Zakonov by mala na kazdom taborovom stretnuti

informovat’ ¢lenov o plneni stanoveného planu.

Kazdé stretnutie by malo byt venovane zalezitostiam Spolo¢nosti. NajdolezitejSie

témy sa v tomto zmysle tykaju prosperity, vzdelavania a inStrukcii vSetkych ¢lenov.

Treba sa vyhnut akémukol'vek kritickému stanovisku voc¢i cirkvam a diskusiam
kontroverzného, doktrinalneho a denomina¢ného charakteru. Cim menej sa hovori o
urcitej cirkvi, aj ked’ v spojitosti s referovanim o cirkvach, ktory ch sa jednotlivi
gedeonovci ¢lenmi, tym lepsie.

Na stretnuti sa nesmie diskutovat’ o ziadnych aktivitich mimo aktivit Spolo¢nosti.
Musime si byt vedomi mnozZstva prilezitosti danych v medziach nasej vlastnej sluzby.
Treba sa zdrzat’ sa od prijatia darov na akykol'vek iny Gcel okrem prace gedeonovcov.
V tejto zasade neexistuje ziadna vynimka. Oznamy akéhokol'vek charakteru musia
byt napisané a odovzdané predsedajucemu uradnikov i. Ak chcc ktorykol'vek ¢len
vystupit’ v programe stretnutia, musi sa dohodnit’ s tdborovym kabinetom, alebo
prezidentom tébora.

Tréningova cast’ stretnutia by mala bvt pre ¢lenov Spoloc¢nosti prilezitostou k
referovaniu o tom. ¢o Boh robi, mala by sa niest v znameni verSov zo Skutkov
14:27 a 15:4. Takéto zdiel'ania povzbudia a inSpiruju vsetkych.
Pred zaverecnou modlitbou moézete vytvorit' "gcdeonovsky” kruh a spievat dva
verSe z piesne "Blest Be thc Tie that Binds”. Skupina, ktord piesenn spieva sa
pochytéa za niky a pocas spievania versa “ale my stile smieme byt v srdci spojeni”
ich pomaly dviha a pri spievani posledného versa ” a verit, ze sa znovu zideme” ich
pomaly pusta dole.
Dolezitost’ dobre naplanovaného mesacného stretnutia spociva vtom, Ze buduje
tabor, ktory bude v komunite uctievat’ svojou sluzbou Boha.
Stretnutia tabora by sa mali odohrévat’ na neutralnej pode.
Doporuceny program pre mesacné stretnutie tabora 6:30 vzyvanie
6:32  piesne gedeonovcov (maj formular 308)
6:35  Citanie Pisma bez komentara a modlitba- kaplan
6:41  pozdravenie hosti- prezident
6:43  viceprezident- obsah Informacného Bulletinu
6:50  clenky Pomocného zboru odidu do svojej miestnosti, kde sa
zaoberajli svojimi zaleZitostami 6:53 sekretar- Citanie zapisnice z
predchadzajuceho stretnutia
6:58  pokladnik- (verbalne zhrnutie- rozdanie napisanych detailnych
kopii spravy, diskusia o rozmiestiiovani Biblii, ciele a ich naplnenie, tak ako to
ukazuje sprava)
7:02  veduci pre spolupracu s cirkvou (postovy formular 518 na stene.

Oznamenie poctu sluzieb a penazi ziskanych za mesiac a celkovy stav financii k

danému datumu) sa malo venovat’ vyluéne modlitbe. (Pri citani pouzZivajte preklad

Biblie, ktoru gedeonovci rozmiestiuju vo svojom okoli)

Navrh modlitebného stretnutia: ¢as 7:00- tvodna modlitba

¢itanie z Biblie (pouzi novozakonny text podl'a kalendara pre ¢itanie Biblie). Kazdy
¢len sa podiela na ¢itani.

103. konkrétne navrhy pre modlitby

104. modlitba na kolenach

105. 0znamy

46) venovania Biblii

47) mesacéné stretnutie tabora

48) bohosluzby v cirkvi

Evanjclikalnc bohosluzby vo vézniciach a “Misie vyslobodenia”

Uz dlhé obdobie zabezpecuji gedeonovci rozdavanie Biblii a evanjelikalne
bohosluzby vo vizniciach a v “Misii vyslobodenia.” Bohosluzby mézu mat’ r6zny
obsah- od zdiel'ania osobného svedectva, cez evanjelium podavané prostrednictvom
hudby, modlitbu, osobné poradenstvo, kazanie evanjelia az po vyzvu k prijatiu Pana



JeziSa za svojho osobného Spasitel'a, a iné. Pritom sa podla zasady vyhybame
vSetkym kontroverznym doktrinalnym otazkam. Vsetky takéto bohosluzby musia byt
organizované so sthlasom vedenia védznice a autoritami “Misie vyslobodenia”.
Biblie m6zu byt rozdavané vo vizniciach, trestaneckych taboroch, v polepsovniach,
a inych trestnopravnych instituciach a v "Misiach vyslobodenia.”
Disciplina ¢lenov tabora
V pripade potreby disciplinarneho konania voci ¢lenovi tdbora, sa gcdeonovska
procedura riadi verSom zGalatanom 6:1 “Bratia, ak by niekoho pristihli pri
duchovnom poklesku, vy duchovni ho napravte v duchu tichosti- a daj si pozor, aby si
aj ty nepadol, do pokuSenia.” Za vSetky administrativne tkony v suvislosti s
disciplinou je zodpovedny kaplan spolu s taborovym kabinetom (pouziva formular
103, Disciplinarny manual)
Zasady suvisiace s organizaciou nového tabora

Rozsirovanie gedeonovskej sluzby v krajinach, ktoré¢ uz su sucastou organizacie

Spoloc¢nosti (alebo v krajinach, ktoré eSte nie st organizované)

sa musi diat’ pomaly a podla poriadku, v duchu starozakonného prikladu
osidlovania Kananu izraelskymi kmenmi "krok za krokom” (Exodus 23:30).
Medzinarodny vybor pre rozsirovanie prijal zasadu, ze zalozenie kazdého nového
tabora musi byt schvalené na stretnuti Medzinarodného vyboru pre rozsirovanie a pri

jeho zriadeni musi byt pritomny ¢len Medzinarodného vyboru pre rozsirovanie.

Uplatiiovanie tejto zasady zabezpecCi, ze novo vznikajuci tabor bude mat’ zakladné
prostriedky pre fungovanie a ze bude adekvatne zaobchadzat’ so zverenymi Bibliami.
Preto eSte predtym, ako vznikne zaujem (pokusSenie) zaloZzit’ novy tabor, si musia byt
iniciatori isti, ze Medzindrodny vybor pre rozSirovanie dal k zaloZeniu tdbora svoj
predbezny suhlas. Rovnako je nevyhnutné, aby pri zakladani tabora bol pritomny ¢len
Medzinarodného vyboru pre rozsirovanie. VSeobecnou zasadou, ktora Medzinarodny
vybor pre rozsirovanie dodrziava je, Ze v priebehu roka nesmie byt zalozenych viac,
ako dva taboiy v krajine, ktora nie je clenom Spolo¢nosti.

Kapitola 5

Sluzby v cirkvi

Zorganizovanie sluzby v cirkvi

Ak chceme zorganizovat sluzbu gedeonovcov v cirkvi, najlepSie je telefonicky
kontaktovat’ pastora. Vzhl'adom na skutocnost’, Ze vicSina pastorov travi odpoludnie
navstevami, a preto su tazSie dosiahnutelni, je dobré im zatelefonovat v rannych

hodinach. Mnohokrat sa dokonca osvedcilo, ked’ telefonicky rozhovor predchadzal
list, ktorym sa tabor dal pastorovi cirkvi do pozornosti.
Gcedeonovec musi mat’ pri kazdom kontakte na pamiti, Ze na jeho uspeSnost
kontaktovania cirkvi vo velkej miere zavisi od toho, aky dojem vzbudi jeho
spravanie. To je nakoniec bezna sktisenost’ kazdodennej praxe.
Stretnutia s c¢lenmi cirkvi v sebe skryvaju velky potencidl zaujmu ludi o
gcdeonovsku sluzbu a posolstvo.
106. VSetci muzi, ktori sa podiel'aju na sluzbe gedeonovcov, potrebuji modlitebnu
podporu pri prekonavani prekazok stvisiacich s distribuciou Biblii, modlime sa za
vSetky situacie a 'udi pracujucich na tom, aby ulohy ktoré nam boli zverené mohli
byt splnené. Modlitby vSak potrebuju aj ti, ktori Biblie ¢itaju.

Potrebujeme muzov, obratenych krestanov, ktori su ochotni obetovat’ Cast

svojho Casu, talentu a energie pre Pana v konkrétnej forme sluzby gedeonovcov.

Ked’ze iba ¢lenovia cirkvi sa mozu stat’ ¢lenmi

Spolo¢nosti, je logické, ze hladame Tudi v cirkvach. Aby sme ich nasli,
potrebujeme zaujem a uvedomelt spolupracu medzi gedeonovskou sluzbou a
“laikmi”, zaujem, ktory by bol =zaisteny cez dobri prezentaciu posolstva

gcdeonovcov.

107.Na Biblie a Nové Zakony potrebujeme peniaze. Ak st 'udia dostatocne
informovani o sluzbe gedeonovcov, ochotne daju prostriedky na jej podporu. O
peniazoch nepotrebujeme hovorit. Je dolezité zaujat’ vniitro I'udi a oni daju podla
uvazenia.. Idedlny re¢nik- gedeonovec je schopny zaujat svojich posluchacov pre
sluzbu gedeonovcov tak, Zze posluchaci sa sami budu pytat, ako mézu pomoct.
Cirkevné stretnutia su prilezitostami k takémuto zaujatiu I'udi.

Cirkvi su otvorené voci gedeonovcom:

49)kvoli principom, ktoré gedeonovci zastavaju.

so)pretoze program gedeonovcov priniesol v minulosti mnoZstvo pozitivnych
vysledkov.

51)Cirkvi maju zaujem na distribucii Bozieho Slova.

52)pretoze nenarisame denominacné hranice (II. Korint'anom 8§, 18-20).

Cirkvi cheu vediet’

(10) Ze sme verni svojmu Standardu a principom.

(11) Co sme urobili a ¢o robime teraz.

(12) nas budtci program- preco potrebujeme viac podpory.

Ked'Ze clenovia niz§ie menovanych cirkvi a spoloCenstiev nemézu byt clenmi
Spolo¢nosti podla ¢lanku 3 Ustavy, gedeonovei nesmi Ziadat podporu od
Rimskokatolickej cirkvi, Gréckokatolickej cirk\'i, ortodoxnych syrskych cirkvi, ani



od cirkvi povazovanych za sekty alebo kulty ako si Mormoni (Cirkev svitych
poslednych dni) Krestanski scientisti, Svedkovia Jehovovi, Adventisti siedmeho dna,
adventni krestania, unitariani, atd’. Pastorov spominanych cirkvi nepozyvame na
bankety, alebo iné gedeonovské stretnutia.
Roc¢ny okruzny pidn sluzieb v cirkvi

Zarad'te cirkv i nachadzajuce sa v oblasti pdsobenia vasho tabora do pravidelného

pracovného planu. Rozdelenie mozete urobit' na geografickej, na denoininacnej,

alebo na akejkol'vek inej vyhovujicej baze.

108.NapiSte zoznam cirkvi podl'a rozdelenia na osobité harky formularu 518- Plagat
sluzieb v cirkvi. Niektoré vécsie tabory budu potrebovat’ dva harky formularu 518 pre
kazdu oblast’ tabora zvlast’.

109.Naplanujte sluzbu gedeonovcov v cirkvi tak, aby sa kazdy rok uskutocnili v ti1 ista
nedelu toho istého mesiaca. (Ak je toto zabezpeCené, pastor bude gedeonovcov
oCakavat’ kazdy rok a zaradi informaciu o sluzbe gedeonovcov do informatora o
cirkevnych stretnutiach este pred tym, ako o priestor pre sluzbu poziadame)
110.Kontaktujte pastorov aspon tri mesiace pred tym, ako by ste gedeonovsku sluzbu
chceli uskuto¢nit’.

111. Zabezpecte dostato¢né mnozstvo sluzieb a povzbudte kvalifikovanych
gedeonovcov, aby vzali za tieto sluzby zodpovednost’ (to gedeonovcov ubezpeci o
tom, Ze s naozaj potrebni).

112. Podporte zorganizovania “modlitebnych ranajok” na “den prace v teréne” pre
vSetkych gedeonovcov, ktori maju moznost' sa ich zucastnit. (Takéto stretnutie
pomdze recnikom i vedicemu pre spolupracu s cirkvou sa plne pripravit’ pre sluzbu v
cirkvi).

113. Na kazdom stretnuti by mal byt ¢lenom dany k dispozicii aktudlny prehlad o
navstevach jednotlivych cirkvi. (Tento prehlad ukéaze clenom, ktoré cirkvi uz
navstivené boli, ktoré sa chystaju byt navstivené, pripadne poukaze na cirkvi, na
ktoré sa zabudlo, ¢o zaroven povzbudi ¢lenov k tomu, aby sa v budicnosti v tychto
cirkvach sluzba gedeonovcov zabezpecila.)

114. "Den prace v teréne” insSpiruje k aktivitdm navyse. (Ked’ sa gedeonovci spolu
stretnu, modlia a pracuji, svojou aktivitou povzbudia inych k zapojeniu sa do
¢innosti, a tak mézu dokonc¢it’ pracu v nacatych oblastiach. Ak napr. po modlitbach a
sluzbe v cirkvi nasleduje aj obed spojeny s vol'nou diskusiou, povzbudi to mnohych
gedeonovcov k tomu, aby si do kufra auta pribalili aj Biblie a Nové Zakony a este v
priebehu poobedia ich rozmiestnili v hoteloch, motorestoch, nemocniciach,
vézniciach, atd’. Takéto stretnutie sa méze zorganizovat’ pocas tyzdia.)

115. Aktivni gedeonovci, ktori sa venuju praci (sluzbe v cirkvi) jednu nedelu v
mesiaci, sa urcite chcu podelit’ so svojimi skiisenost’ami na taborovych stretnutiach.
(Takéto zdielania budia vacSiu pozornost a zaujatie, uzsie obecenstvo, ¢im sa
stretnutia stdvaju zaujimavejSie a zaroven ¢oraz viac ¢lenov je motivovanych zobrat
si na zodpovednost’ realizaciu planovanych stretnuti na nasledujtci mesiac).

K). Tébor sa modze rozhodnut usporiadat’ raz do roka "sustredenie” (alebo

zhromazdenie), ktoré bude kryt' aj urcity pocet sluzieb v cirkvi. Tento pocet vSak
nesmie prerast’ do stavu, Ze sustredenie nahradi sluzby v cirkvach v regione. Tabor

sa musi drzat’ roéného okruzného planu

Spolo¢nosti, je logické, ze hladame Tudi v cirkvach. Aby sme ich nasli,
potrebujeme zaujem a uvedomelt spolupracu medzi gedeonovskou sluzbou a
"laikmi”, zaujem, ktory by bol zaisteny cez dobri prezentaciu posolstva

gedeonovcov.

116.Na Biblie a Nové Zakony potrebujeme peniaze. Ak st ludia dostatocne
informovani o sluzbe gedeonovcov, ochotne daju prostriedky na jej podporu. O
peniazoch nepotrebujeme hovorit. Je dolezité zaujat’ vnitro I'udi a oni daju podla
uvazenia.. Idealny re¢nik* gedeonovec je schopny zaujat’ svojich posluchacov pre
sluzbu gedeonovcov tak, ze posluchaci sa sami budu pytat, ako mézu pomoct.
Cirkevné stretnutia su prilezitostami k takémuto zaujatiu I'udi.
Cirkvi su otvorené voci gedeonovcom:

53)kvoli principom, ktoré gedeonovci zastavaju.

54)pretoze program gedeonovcov priniesol v minulosti
pozitivnych vysledkov.

55)Cirkvi maji zdujem na distribucii Bozieho Slova.
s6)pretoze nenarisame denominacné hranice (II. Korintanom 8, 18-20).

Cirkvi cheu vediet’

(13) Ze sme verni svojmu Standardu a principom.

(14) Co sme urobili a ¢o robime teraz.

(15) nas budici program- preco potrebujeme viac podpory.

Ked'Ze clenovia niz§ie menovanych cirkvi a spoloCenstiev nemézu byt clenmi
Spolo¢nosti podla ¢lanku 3 Ustavy, gedeonovci nesmi iadat podporu od
Rimskokatolickej cirkvi, Gréckokatolickej cirkvi, ortodoxnych syrskych cirkvi, ani
od cirkvi povazovanych za sekty alebo kulty ako st Mormoni (Cirkev svitych
poslednych dni) Krestanski scientisti, Svedkovia Jehovovi, Adventisti siedmeho
dina, adventni krestania, unitariani, atd’. Pastorov spominanych cirkvi nepozyvame
na bankety, alebo iné gedeonovské stretnutia.

mnozstvo



Roc¢ny okruzny plén sluzieb v cirkvi
Zarad'te cirkvi nachadzajiice sa v oblasti pdsobenia vasho tdbora do pravidelného

pracovného planu. Rozdelenie mozete urobit na geografickej, na denominacnej,

alebo na akejkol'vek inej vyhovujicej baze.

NapisSte zoznam cirkvi podl'a rozdelenia na osobité harky formularu 518- Plagat
sluzieb v cirkvi. Niektoré vacsie tabory budu potrebovat’ dva harky formularu 518 pre

kazdu oblast’ tdbora zvlast’.

117. Naplanujte sluzbu gedeonovcov v cirkvi tak, aby sa kazdy rok uskutocnili v ta
isti nedel'u toho istého mesiaca. (Ak je toto zabezpecené, pastor bude gedeonovcov
oCakavat’ kazdy rok a zaradi informaciu o sluzbe gedeonovcov do informatora o
cirkevnych stretnutiach este pred tym, ako o priestor pre sluzbu poziadame)

118. Kontaktujte pastorov aspon tri mesiace pred tym, ako by ste
gedeonovsku sluzbu cheeli uskutocnit’.

119. Zabezpecte dostatoéné mnozstvo sluzieb a povzbudte kvalifikovanych
gedeonovcov, aby vzali za tieto sluzby zodpovednost’ (to gedeonovcov ubezpeci o
tom, Ze s naozaj potrebni).

120. Podporte zorganizovania “modlitebnych ranajok” na “den prace v teréne” p r e
vSetkych gedeonovcov, ktori maji moznost sa ich

zucastnit’. (Takéto stretnutie pomdze recnikom i vediicemu pre spolupracu s cirkvou
sa plne pripravit’ pre sluzbu v cirkvi).

121. Na kazdom stretnuti by mal byt’ ¢lenom dany k dispozicii aktualny prehlad o
navstevach jednotlivych cirkvi. (Tento prehl’ad ukaze

¢lenom,ktoré cirkvi uz navstivené boli, ktoré sa chystaju byt
navstivené, pripadne poukdze na cirkvi, na ktoré sa zabudlo, ¢o zaroven povzbudi
¢lenov k toinu, aby sa v budlcnosti v tychto cirkvacli sluzba gedeonovcov
zabezpecila.)

122. "Den prace v teréne” inSpiruje k aktivitdm navyse. (Ked’ sa gedeonovci spolu
stretnu, modlia a pracujii, svojou aktivitou povzbudia inych k zapojeniu sa do
¢innosti, atak mozu dokon¢it’ pracu v nacatych oblastiach. Ak napr. po modlitbach a
sluzbe v cirkvi nasleduje aj obed spojeny s vol'nou diskusiou, povzbudi to mnohych
gedeonovcov k tomu, aby si do kufra auta pribalili aj Biblie a Nové Zakony a este v
priebehu poobedia ich rozmiestnili v hoteloch, motorestoch, nemocniciach,
vézniciach, atd’. Takéto stretnutie sa méze zorganizovat’ pocas tyzdia.)

123. Aktivni gedeonovci, ktori sa venuji praci (sluzbe v cirkvi) jednu nedelu v
mesiaci, sa uréite chcu podelit’ so svojimi skisenost’ami na taborovych stretnutiach.
(Takéto zdielania budia vicSiu pozornost a zaujatie, uzSie obecenstvo, ¢im sa

stretnutia stdvaju zaujimavejSie a zaroven ¢oraz viac ¢lenov je motivovanych zobrat
si na zodpovednost’ realizaciu planovanych stretnuti na nasledujtci mesiac).
Tabor sa moéze rozhodnut usporiadat raz do roka "sustredenie” (alebo

zhromazdenie), ktoré bude kryt’ aj urcity pocet sluzieb v cirkvi. Tento pocet vSak
nesmie prerast’ do stavu, Ze sustredenie nahradi sluzby v cirkvach v regione. Tabor
sa musi drzat’ ro¢ného okruzného planu sluzieb v cirkvach a sluzby vo zvys$nych

cirkvach (teda tych, ktoré sa nezucastnili spolo¢ného zhromazdenia) uskutocnit’.

124.Gedeonovci kazdoro¢ne usporadivajia banket pre pastorov.
Cirkevny akény den
Program “akcie” sa uskuto¢iuje v kontexte programu sluzby v cirkvi. Je dolezité,
aby sa gedeonovski re¢nici ucili, ako ¢o najzrozumitel'nejSie komunikovat’ svoje
posolstvo obecenstvu a aby sa naucili, ako v cirkvach iinguje “obalkovy systém”.
Takéto usilie vSak nie je Uspesné, ak sluzby v cirkvi neoslovia priamo na mieste
I'udi k tomu, aby prispeli na pracu gedeonovcov.
Program cirkevného akéného dia navrhol medzinarodny kabinet. Je odpoved’ou na
potrebu finan¢ného krytia nakladov na vydavanie Biblii po celom svete a vychadza
z predpokladu, Ze v cirkvach existuje velky potencidl darcov a darovanych
prostriedkov.
Predmetom tohto relativne jednoduchého programu je Gsilie o to, aby sa gedeonovci
na pol dia zhromazdili a systematicky kontaktovali pastorov cirkvi v pOsobnosti
tabora, a tak zorganizovali sluzby v cirkvach. Pre ispesné zvladnutie organizacie
cirkevného akéného dia existuje manual s potrebnymi informaciami.
Cim viac sluzieb v cirkvi, tym viac cirkvi prijimaji pracu gedeonovcov, vzrasta
modlitebna podpora a zvac¢suje sa ¢lenska zakladna.
Osnova gedeonovského posolstva
Prezentacia gedeonovského posolstva cirkevnému zhromazdeniu je Zivou sucastou
sluzby gedeonovcov. Je to priama sluzba pre nasho Pana JeziSa Krista a zahima v
sebe najmenej dva faktory, ktoré maji vplyv na jej efektivnost. Tym prvym
faktorom je modlitba. Kazdy gedeonovec, ktoiy sa rozhodne sluzit’ v cirkvi by mal
byt skor, ako svoje posolstvo zdiela obecenstvu, duchovne pripraveny. Este
predtym, ako vstpi na pddu cirkvi, by mal hl'adat’ Bozie vedenie pre seba a Bozie
pozehnanie pre tych, ktorym sa chysta kazat’.

Druhou nevyhnutnou poziadavkou je zodpovedna priprava. To znamena, Ze si

musi naStudovat’ potrebné informacie a kompletne zvladnut' obsah a formu
posolstva. Prvym krokom k priprave dobrej reéi je urobit’ si osnovu. Mala by byt
jednoducha, tak aby pomahala re¢nikovi spomenut’ v primeranom ¢ase vSetky

aktivity gedeonovcov. Re¢nik, ktory sa drzi osnovy, neodboc¢uje od témy a l'ahSie



vedie svoj prejav k logickému zhrnutiu celého svojho posolstva. Osnova ho navyse

udrzuje v ¢asom limite.

Nasledujuca kostra konceptu méze byt’ pri priprave posolstva dobrou pomockou:
125. tvod
57) citovanie Izaias 55:11
58) kratke uvodné svedectvo
59) zdévodnenie posolstva gedeonovcov- na zéklade Skutkov 15:4
126. Kto su gedeonovci?
(16) spolocnost’ krest'anov- podnikatel'ov, zivnostnikov a odbornych pracovnikov
(17) viac ako 130.000 muzov vo viac ako 170 krajinach sveta su Clenmi tejto
organizacie
@ Co je cielom prace gedeonovcov?- ziskavanie druhych pre Pana Jezisa Krista
(5) Akym sposobom ten ciel’ napiame?
2. osobné svedectvo
a) Skutky' 1:8
b) kratke svedectvo
3. distribucia a umiestiovanie Bozieho Slova
a) inStitucionalny Biblicky program al) Jeremias 23:29
a2) ukaz Bibliu a vydaj svedectvo
b) Program pre nemocnice
bl) Matus 11:28
b2) ukaz Bibliu a vydaj svedectvo
¢) Program pre pracovnikov v zdravotnictve
cl) Jan 14:6
c2) kratko povedz o Pomocnom zbore
c3) ukaz Bibliu pre zdravotnikov a vydaj kratke svedectvo
d) Program pre ostatné sluzby- centra pre socidlnu starostlivost’, vojenské utvary',
vojenski knazi
dl) Zidom 4:12
d2) ukaz Bibliu a vydaj svedectvo
¢)Sluzba mladym el)Zalm 119:9-11 e2) ukaz Bibliu a vydaj svedectvo 0 Sluzba na
strednych skolach fl) Jan 17:17
D) ukaz Bibliu a \ydaj svedectvo g) Sluzba po celom svete gl) Rimanom 10:9-10

g2) opi§ pracu gedeonovcov ako "predizenu ruku cirkvi” a spomei tych
gedeonovcov. ktori sa staraji o pracu vo viac ako 170-tich krajinach za morom g3)
ukaz Bibliu a vydaj jedno alebo dve svedectva

127. Ako mdzete pomoct’?

60) modlitba
61) pripojenie sa novych kvalifikovanych ¢lenov
62) finan¢ny podiel
(18) dary
(19)plan pre venovanie '‘Pamitnych Biblii” (ak je to aplikovatel'né)
(20) Prislovia 3:27
128. Naozaj to prinasa uzitok? Vydaj siln¢ zaverecné svedectvo.
Tato osnova sa moze pouzit’ na 25 az 30 minutové posolstvo, to zalezi na mnozstve
svedectiev a skusenosti, ktoré posolstvo zahfiia. DiZka posolstva sa viak podla
potreby mdze skratit’, alebo sa re¢nik bude zaoberat’ len dvoma, alebo troma bodmi
distribu¢ného programu. To zalezi na rec¢nikovi. Samotni osnovu napisani na
karticke si moze recnik schovat’ do vrecka, alebo do svojej Biblie. Cirkvi ocakéavaja
prezentaciu, ktord svojou uroviiou zodpoveda prezentacii v sekularnom svete
businessu. Musi byt’ kratka, vecna, faktograficka, logicka a vyzyvajuca. Ocakavaju,
ze posolstvo bude evidentne preniknuté duchovnostou a uprimnost'ou. (Pamaitaj, ze
sa od nas neoCakava, Ze budeme vykladaémi Biblie, kazate'mi alebo
evanjelizatorini, ale Ze sa predstavime ako krestanski podnikatelia).
Pouzivané ilustracie situacii spojenych z rozmiestiiovanim Biblii by mali byt ¢o
najaktualnejSie. LCudia sa zaujimaji o konkrétne vysledky. Tieto ilustracie mozu
povzbudit’ d’al§ich krestanov'- podnikatel'ov k tomu, aby venovali svoj Cas, energiu
a talent gcdconovskej praci. Rovnako moézu povzbudit’ posluchacov k tomu, aby sa
na gedeonovskej praci podiel’ali aj inym spdsobom.
Je dolezité, aby recnik pouzival len tie priklady, ktoré su zarucene pravdivé. Ak sa
recnikovi stane, Ze pouzije neprav divé ilustracie, pripadne ich pouZzije v zlom
kontexte, celé jeho posolstvo strati na efektivnosti a na hodnote. Podrobnosti k
sluzbe v cirkvi ngjdete vo formulari 211.
Specialne poznamky k obleéeniu

Ak sluzis v cirkv i ako recnik, alebo na stretnutie sprevadzas iného gedeonovca,

ktory’ bude sluzit’, pamétaj, Ze reprezentujes Spolo¢nost’.

To, ako si obleCeny a ako sa spravas, je reprezentovanim vSetkych krest'anov-

podnikatel'ov, zivnostnikov a odbornych pracovnikov z celého sveta.

To znamena, ze sa musis obliect’ tak, aby tvoje obleCenie zodpovedalo charakteru
prilezitosti. Ak zvyky tvojej krajiny kazu obliect’ si sako, koSel'u a kravatu, alebo
narodny kroj, reSpektuj ich. Musi§ sa obliect’ tak, aby ta nikto nemohol kritizovat
za to, ze si obleceny nedbalo, alebo sa spravas tak, Ze to nevytvara dobra mienku o
nasej Spolo¢nosti. Ak ide§ na stretnutie spolu so svojou manzelkou, pamétaj, ze
Tudia sa pozeraju aj na jej obleCenie a spdsoby.

Dakovny list od gedconovea-reénika



Je dolezité, aby kazdy gedeonovec, ktory mal prilezitost' sluzit' v cirkvi, napisal
pastorovi list a pod’akoval sa za poskytnuta prilezitost’ v priebehu nasledujiceho
tyzdna. NizSie uvadzame priklad takéhoto listu. Prirodzene list by mal byt napisany
osobne, to znamend, Ze sa v notn zmieni§ o nieCom Specifickom, ¢o sa prihodilo,
spomenie$ mnozstvo darov a zaroven aj pocet Biblii, ktoré tie dary pokryvaju. List
adresuj pastorovi podl'a zvyku dcnomindcic, v ktorej sluzi.
Na list sa nalepi znamka miestneho tabora.
Spolo¢nost’” The Gideons International v Slovenskej republike (pouzi adresu
miestneho tabora)
datum
pastor, reverend (jeho meno)
meno cirkvi
adresa
inesto, Stat a smerovacie Cislo Mily pastor
Vel'mi pekne vain dakujem za privilégium slizit' minula nedelu vo vasej cirkvi a
prezentovat’ vam pracu Spolocnosti The Gideons International. Bolo naozaj
mimoriadne zdiel'at’ naSu misijna spravu s navstevnikmi vasej cirkvi.
Rovnako sme vam vel'mi vd’a¢ni i za poskytnuté dary . Tie pomozu
rozmiestneniu priblizne Biblii, alebo NovychZakonov vo

viac ako 170-tich krajindch sveta.

7:05  veduci pre zalezitosti rozmiestiiovania Biblii- (zhrnutie. MnozZstvo

Biblii rozmiestnenych za posledny mesiac a celkovy stav k danému datumu. PoStovy
formular 519 na stene. UkaZz v percentach nakolko sa napiiia v tejto oblasti roény
plan)

7:08  veduci pre zalezitosti Clenstva oznami ro¢ny ciel a celkovy pocet

novych ¢lenov k danému datumu 7:10 sprava veduceho pre zalezitosti "Pamétnych
Biblii”

7:13  pripomienky taborového kabinetu

7:17  nova praca

7:22  c¢lenky Pomocného zboru sa opét’ pripoja ku gcdconovcoin

(optimalne)

7:22  Specialny program (vzdy sa tyka sluzby gedeonovcov)

129. premietanie diapozitivov, alebo videa

130. kazeta

131. iné

7:42  (Clenky Pomocného zboru sa opét’ pripoja ku gedeonovcom)

7:45  spravy Pomocného zboru

7:50  dary pre Biblicky fond (kde sa to da uskuto¢nit)

7:55  pozehnanie (navrh na \ytvorenie "gedeonovského” kruhu)
Veei, ktoré na taborovych stretnutiach gedconovcov nerobime, ani o nich
nediskutujeme
Clenska zakladiia gedeonovcov sa kazdoroéne rozrastd o 8.000 novych &lenov.
Preto bolo nevyhnutné niektoré zasady nasej spolocnosti strucne a vystizne zhrnut’,
aby sa s nimi najma novi ¢lenovia mohli ¢o najrychlejSie zoznamit’. Zo skiisenosti
vieme, Ze dlhodobé zdsady Spolocnosti boli na stretnutiach taborov (modlitebné
stretnutia, tdborové stretnutia a konferencie) porusené. ISlo najméd o diskusie o
doktrinalnych otdzkach a o praktizovanie niektorych tkonov, na ktoré mali
krestania ziskani pre pracu rozne nazory'. Nezhody sa tykaju vysluhovania vecere
Péanovej, bohosluzieb spojenych s krstom, stretnutia, kde prebieha nadprirodzené
uzdravovanie, hovorenie jazykmi. Tieto a d’alSie podobné témy a praxe sa nijakym
spdsobom nesmu spajat’ so stretnutiami gedeonovcov.
Z pozitivneho hladiska, je dblezité aby sme sa v prvom rade sustredili na moc
Bozieho Slova a na ziskavanie stratenych pre Krista, ¢o je prvoradym cielom
gcdconoveov. Ak sa tato zasada porusi, medzi clenmi gedeonovcov nastava
rozdelenie, ¢o destruuje pracu gedeonovcov namiesto toho, aby ju budovalo.

Kazdy gedeonovec ma pravo vlastného postoja k doktrindlnym otazkam a praxi,

ale opakujeme, na stretnutiach gedeonovcov, sa tymito vecami zaoberat’ nesmieme.
Nasim stredobodom zaujmu su veci na ktorych sa ako clenovia Spoloc¢nosti

zhodneme.

Taborové modlitebné stretnutia

Cielom stretnuti organizovanych raz do tyzdina je podpora vnitornej sluzby
gcdconoveov pomocou modlitby, povzbudenie k spoloénym modlitbam za veducich
predstavitel'ov nasho mesta a krajiny, stimulacia k prehlbovaniu zdujmu o modlitbu
v krestanskej praci nasich ¢lenov, spojenie gedeonovcov v modlitbe jeden za
druhého, moZnost’ modlitebného spolo¢enstva aj pre perspektivnych gedeonovcov.
Modlitebné stretnutia by sa mali uskuto¢novat’ v ¢ase, ktory' nie je v rozpore s
¢asom pravidelnych stretnuti cirkvi, do ktorych jednotlivi gedeonovci patria. Vo
vacsine pripadov je 6:30, 6:45, alebo 7:00 najlepsi Cas pre spolocne stretnutie.
Konkrétny ¢as je vecou dohody c¢lenov, mal by vyhovovat vac¢sine tak, aby to
nemohlo spdsobit’ neskory' prichod gcdconovcov do prace. Ako najvhodnejSie dni
pre stretnutie odpora¢ame sobotu, nedel’u, alebo pondelok.

Modlitebné stretnutia (rovnako ako vsetky ostatné stretnutia gedeonovcov) by sa
mali odohravat’ na neutralnej pode, ak je to mozné mimo cirkvi, alebo inej
nabozZenskej organizacie, s ktorou by sa tak praca gedeonovcov dala velmi I'ahko
identifikovat’. NajlepSim miestom je hotel v centre, YMCA, trad, alebo Skolska
budova, atd’.



Modlitebné stretnutie by malo pozostavat’ s ¢itania Biblie a modlitby. Nikdy by sa na
nom nemalo kézat’, vyucovat, klebetit, alebo sa zaoberat’ pracou. Odsek z Biblie
vyberie kaplan tabora. Méze pouzit’ novozdkonny text, ktory prindlezi danému diu
podla kalendara pre citanie Biblie na kazdy den. Je dobré, ak jednotlivé verSe
vybraného odseku citaji ¢lenovia skupinky. Kazdy precita jeden ver§ do konca. Po
precitani ma kazdy zcCastneny priestor pre formulovanie aktualnych modlitebnych
potrieb. (Po predneseni konkrétnych potrieb je dobré pripomentt’ aj stale predmety
modlitebnych stretnuti ako prosby za I'udi vo vedeni mesta, krajiny i krajiny s
medzinarodnou zodpovednostou, vSetky fazy sluzby spojenej s rozmiestiiovanim
Biblii (pouzi Modlitebny kalendar gedconovcov), prosby za medzinarodny kabinet
Spoloc¢nosti, 'udi v najuzSom vedeni, i tych ktori st zodpovedni za jednotlivé oblasti,
prosby za ostatné modlitebné skupinky gcdconovcov, za prichadzajtcich
gedeonovcov, za medzindrodné stretnutia, za aktualne problémy.) Je dobré, ak muz
pri modlitbe kl'aci. Prednost’ v modleni by mali mat’ ti, ktori potrebuji zo stretnutia
odist skor do prace. Nikto nesmie mat pocit, Ze sa musi modlit. Utast je
dobrovolna, tak ako koho vedie Duch svity. Polhodinové stretnutie by malo
pozostavat' z 10 minut Citania a referovania o najnovsich modlitebnych potrebach a
zvy$nych 20 minut by
35

Prosime, aby ste odovzdali nase pod’akovanie vaSmu starSovstvu (pouzi d’alSie

mena.... zalezi na denomindcii a jej vnutornej organizacii)

Osobitne oceniujem skiisenost’ z lekcie nedelnej skoly, ktorej som sa mohol zucastnit’,
a tak sa osobne stretnut’ aj s vasimi srdecnymi l'ud’mi.

Nech Pan Boh i nad’alej pozehnava vas a vasu sluzbu v .

Vas brat v Kristu,

Meno gedeonovca-re¢nika

Adresa, ak nejde o hlavickovy papier

Distribucia Bozieho Slova Ziskavanie inych pre Krista.

Dotaznik a list zasielany pastorovi

Doporucujcnic, aby sa po kazdej sluzbe gcdeonovca v cirkvi poslal pastorovi list a
dotaznik (vid’ nasledujuci list a dotaznik). Zaslanim listu sledujeme dva ciele:

132. Chceme pod’akovat’ pastorovi za moznost’ sluzby.

133. Chceme pomahat’ gedeonitovi zodpovednému za kontakt s cirkvou a vytvarat
databazu dobrych re¢nikov.

Je dobré, aby sa list spolu s dotaznikom poslal pastorovi najviac tyzden po sluzbe
gedeonovca v cirkvi. Zasielka musi samozrejme obsahovat aj spiatocnt obalku.

Po obdrzani vyplneného dotaznika by mal gedeonovec zodpovedny za

kontakt s cirkvou urobit’ nasledovné:

zaznamenat’ vSetky' pastorove pripomienky' do svojho zosita

rozdiskutovat’ spravu s gedeonovcoin- re¢nikom. Toto je dblezité, najmé ak
ide o konstruktivnu kritiku.
Névrh listu:
Mily pastor,
Sme vd’a¢ni za nedavnu prilezitost' prezentovat’ pracu gedeonovcov v prostredi
vasej cirkvi.
Pretoze sa chceme v naSej praci zdokonalovat, potrebujeme vasu pomoc. VZzdy,
ked’ posielame niektorého nasho clena slizit’ do cirkvi, mame zaujem vybrat’ toho,

ktory najlepsie dokaze porozumiet’ Specifikdm konkrétnej cirkvi.

-srdca porozumenia
Galatanom 6:2 KoloSanom 3:12 -ktor¢ sved¢ia
1zaias 43:10-11 Jan 20:21 -ktoré davaju
Skutky 20:35

II. Korintanom 9:6-7

Ale sine 'udia, a preto sa mézeme aj obcas pomylit. A to je prave prilezitost, kedy
by ste nam mohli pomoct’.

Moézete nam poskytnut’ referencie na gedeonovca, ktory navstivil vasu cirkev?

Radi by sme vedeli, v ktorych oblastiach robime veci dobre a v ktorych nie. Staci,
ak vyplnite dotaznik a poslete nam ho naspit’. Nemusite sa podpisovat’.

Dakujeme.

S pozdravom vas v Kristu

Dotaznik:

Prebichala sluzba v primeranych ¢asovych medziach? Ano- Nie

Hovoril re¢nik dost’ nahlas? ~ Ano- Nie

Hovoril re¢nik prili§ pomaly? Ano- Nie

Prili§ rychlo? Ano- Nie

Prezentoval re¢nik pracu gedeonovcov? Ano-  Nie

Bol re¢nik v pokuseni "kazat™?

(rozvinut’ text, alebo vysvetl'ovat’ Bibliu) Ano- Nie
Hovoril o inych veciach? (to je prisne zakézan¢) Ano- Nie
Plytval ¢asom, alebo bol prili§ trividlny? Ano- Nie

Spomenul Plan Pamétnych Biblii? Ano- Nie )
Bolo spravanie sa recnika v stilade so zvykmi vo vasej cirkvi? Ano- Nie Hovoril

prili§ vela o financiach? Ano- Nie )
Bolo jeho osobné vystupovanie dobré a prijemné? Ano- Nie
Odporucali by ste ho aj na d’alsiu sluzbu v cirkvi? Ano- Nie

Ako by ste recnika hodnotili celkovo? zle- uspokojivo-dobre- vyborne Ako sa
celkova re¢nikova prezentacia moze zlepsit™*?
(Vyplni gedeonovec)
Nazov tabora
Cirkev
Recénik



Kapitola 10

\"
Clenstvo
Gedconovce- jednotlivec
Muz sa stava ¢lenom Spolocnosti The Gideons International, nie ¢lenom Statnej
organizacie, alebo miestneho tabora. Je zapisany v miestnom tabore pokial’ Zije v
danom S$tate a spoloCenstve, ale akonahle sa prest'ahuje, jeho ¢lenstvo sa automaticky
presuva s nim, pokial’ on sam nepoziada, aby jeho ¢lenstvo presunuté nebolo.
Zakladne informacie o Clenstve
Zakladne podmienky kvalifikacie pre ¢lenstvo v Spoloc¢nosti st formulované v clanku
3 Ustavy Spolo¢nosti
Clanok 3- Clenstvo.
Clenstvo pozostava z muzov podnikatel'ov, Zivnostnikov a odbornych pracovnikov
(okrein duchovnych), ktori veria v Bibliu ako inspirované Slovo Bozie, veria v Pana
Jezisa Krista ako ve¢ného Bozieho Syna, prijali ho ako svojho osobného Spasitel’a a
rozhodli sa ho nasledovat’ v kazdodennom Zzivote a ktori su ¢lenmi evanjelickej, alebo
protestantskej cirkvi, kongregacie, alebo zhromazdenia.
Zadefinovanie terminov pouzitych v c¢lanku 3 ako su napr. “muz podnikatel,
zivnostnik a odbornik” alebo “duchovny” "Clenovia s dobrym postavenim”, atd’ je v
kompetencii Medzinarodného kabinetu, tak ako to vyplyva z ustanovenia ¢lanku 4
Ustavy. Su¢asna podoba formularu pre Ziadatel'ov o &lenstvo je vysledkom dlhodobej
prace cClenov Medzinarodného kabinetu. Spolo¢nost by mala prostrednictvom
vyplneného formularu vediet' posudit, ¢i je ziadost’ uchddzaca priechodna, t.j. ¢i
uchadza¢ spiiia duchovné poziadavky a ¢i jeho zamestnanie je v stlade s pravidlami
Spolocnosti. Medzinarodny Kabinet z casu nacas prehodnoti definiciu klIiCovych
terminov tak, aby boli zrozumitel'né clenom Medzinarodného vyboru pre ¢lenstvo,
radovym c¢lenom i tym, ktori sa s nimi stretni pri vypliiovani svojej ziadosti o
¢lenstvo.
Poziadavky na duchovné kvality uchadzaca

Ak by sme poziadavky na ¢lena Spolo¢nosti mali zoradit’ podl'a dblezitosti, na

prvom mieste by boli "duchovné” kvality uchadzaca.

Program gedeonovcov je duchovnym programom. Na to, aby bol ziadatel
akceptovany, musi na nasledujuce otazky odpovedat’ kladne, okrem otazky ¢. S, kde
sa od neho o¢akava odpoved’ nie.

Veri§ v Bibliu ako v inSpirované, nemenné a neomylné Slovo Bozie? Veri$ v Pana
Jezisa Krista ako ve¢ného Bozieho Syna?

Prijal si ho ako svojho osobného Spasitel'a a rozhodol si sa ho nasledovat” vo
svojom kazdodennom zivote?
Veris vo vec¢né ohnivé jazero pripravené pre tych, ktori neboli spaseni? (Zjavenie
20:10, 14-15)
Si duchovny, alebo ordinovany sluzobnik cirkvi, evanjelista, pastor, alebo misionar?
Nepovazuje$ sa za ziadneho z nich, alebo naopak tvoja aktivita a postavenie je
blizke ich aktivite a postaveniu?
Si ¢lenom cirkvi?
Ani jeden ziadatel o Cclenstvo nemoze byt prijaty za c¢lena Spolo¢nosti
Medzinarodnym vyborom pre ¢lenstvo, pokial’ ho neodporuc¢i miestny tabor. Tento
spdsob zabezpeci, aby do Spolo¢nosti vstupovali len l'udia, ktorych duchovné
kvality sa osvedcili v konkrétnom prostredi a poznajt ich konkrétne osoby.
Ustavnou poziadavkou na ¢&lenstvo v Spolo¢nosti je &lenstvo v cirkvi. Tymto
spdsobom sa vyrazne utuzuju vztahy medzi gedeonovcami a pastormi jednotlivych
cirkevnych spolocenstiev.
Existuju niektoré nabozenské skupiny, kulty, alebo sekty, ktoré samé seba povazuju
za krestanské, ale ich c¢lenovia sa nemdézu stat’ clenmi Spoloc¢nosti. Niektoré z
tychto nadbozenskych skupin veria Ze nielen Biblia, ale aj knihy napisané 'ud'mi boli
inSpirované nadprirodzenym sposobom. Niektori pochybuju o bozskej podstate
Krista, pochybuji o nom ako o Spasitelovi, alebo nezdoéraznuji potrebu jeho
prijatia ako osobného Spasitela. Niektoré spolocenstvd popieraju existenciu
ve¢ného ohnivého jazera pre tych, ktori neboli spaseni. Medzi takéto skupiny,
ktorych clenovia sa nemozu stat ¢lenmi Spolocnosti podla clanku 3 Ustavy
patria: Rimskokatolicka cirkev, Svedkovia Jehovovi, Mormoni, Krestanski
scientisti, Ad\>entisti siedmeho dna, Adventisti, ortodoxné cirk\>i (Vychodna,
Grécka, Syrska, Ruskad, Zapadna, atd, Unitariani a Universalisti.
Poziadavky stvisiace s formou zamestnania

Zamestnanie ziadatel'a o ¢lenstvo v Spolo¢nosti je vel'mi dblezitou poziadavkou.

Clanok 3 Ustavy hovori o tom, ze "Clenstvo pozostiva s muzov-zivnostnikov a

odbornych pracovnikov, okrem duchovnych...”

Ziadatel' teda okrem duchovnych kvalit musi byt alebo Zivnostnikom, alebo
odbornym pracovnikom.

Spolocnost’ je relativne malou skupinou, ktora pracuje v Panovej vinici na osobitej
ulohe. Podobne ako benjaminovci v Starom Zékone boli zru¢ni v boji “vycviceni
pravicou a lavicou metat’ kamene a S$ipy zluku” (1. Kronickd 12:2) tak aj
gedeonovci su krest’ania, ktori sa vo svojom profesiondlnom zivote Zivnostnikov,
alebo odbornych pracovnikov, naudili uritym veciam (spdsobom) a tie ich



kvalifikuji k osobitym wloham v sluzbe. Integralnou sucastou programu
gedeonovcov su vztahy vo verejnom zivote, ktoré musia byt “na urovni.”
Gedeonovci potrebuju mat dobré kontakty so skupinami, na ktorych su, ludsky
povedané, zavisli, aby program rozmiestiiovania Biblii mohol mat uspech. Tieto
skupiny reprezentuju: hotelovi manazéri, vedenia nemocnic, vojenski turadnici,
vedenia $kol a pastori. Ak naozaj chceme, aby program rozmiestiiovania Biblii
nezanikal, je dolezité udrziavat' s tymito skupinami vztahy na vysokej urovni. Je
pravdepodobné, ze muz, ktoiy zastdva vo svojom zamestnani funkciu manaZzéra,
veduceho pracovnika, alebo obchodného zastupcu firmy, alebo je odbornym
pracovnikom, sa postupne vo svojom usili kvalifikuje a svoje schopnosti méze potom
vyuzivat’ aj v prospech prace gedeonovcov. Medzinarodny kabinet sa niekol’ko rokov
snazil zosystematizovat' zoznam zamestnani (zamestnaneckych pozicii), ktoré sa
skryvajii za pojmami "Zivnostnik, podnikatel” a “odborny pracovnik” tak, ako mu
tato povinnost’ vyplyva z ¢lanku 4 Ustavy.
Vo formulari Ziadosti o ¢lenstvo v Spolocnosti st na strane 2 vymenované kategorie
patriace pod hlavicku "Zivnostnik, podnikatel” a "odborny pracovnik”. Kazdy, kto sa
chce stat’ ¢lenom Spolo¢nosti, sa musi kvalifikovat v niektorej z menovanych
kategorii ¢i uz ako "Zivnostnik, podnikatel”, alebo “odborny pracovnik”. Kazda z
menovanych ¢innosti v§eobecne kvalifikuje uchadzaca pre gedconovsky program v
nasledovnom: jednanie s verejnymi Cinitelmi zodpovedny pristup schopnost
usudzovat’ schopnost’ zorganizovat’ si Cas zamestnava, alebo riadi personal
na verejnosti je vSeobecne akceptovany ako “zivnostnik, podnikatel™, alebo “odborny
pracovnik”
Dochodca sa mbze o Clenstvo v Spolo¢nosti uchadzat’ len vtedy, ak ho k tomu
kvalifikuje jeho predchadzajuce zamestnanie.

Formular ziadosti na strane 2 ponika mnozstvo kategdrii pod hlavickou

ny

zivnostnik, podnikatel™, ¢i "odborny pracovnik”

Zoznam zamestnani, ktorc uchadzaca kvalifikuji pre ¢lenstvo v Spolo¢nosti
(vSetci uchadzaci musia mat’ aspon 21 rokov)

134._Obchodnik, zivnostnik, podnikatel’ vlastnik, drzitel

vykonny riaditel’, hospodar, manaZzér, spravca

veduci pracovnik, vysoky tiradnik

obchodny spolo¢nik, staly zakaznik

dostojnik, Statny tradnik, spravca

veduci oddelenia (nie dielovedtici, majster, alebo predak)

obchodny zastupca (nie maloobchodnik)

135, Zivnostnik- farmar

(vlastnik, veduci, manazér, alebo najomca véacsinového podielu prevadzky

farmy, ktory’je hlavnym zdrojom jeho prijmov)
pestovatel
zahradnik, zahradnicky odbornik $kolkar (lesnik) chovatel’ dobytka chovatel’ hydiny
zamestnanec mlickarne
136._Odborny pracovnik architekt
autorizovany uctovny znalec Chiropraktik
dostojnik v armade (okrem kaplana) pocitacovy' analytik (bakalar) zubar
inzinier, strojnik, technik, odbornik v r6znych oblastiach (bakalar)
pravnik
lekar
odbornik v optometrii
lekarnik
ortopéd
psycholog
vedec (bakalar)
registrovany fyzioterapeut
ucitel’ (bakalar)
veterindr

137.InStituciondlne a iné kategoérie zamestnania manazér, alebo administrativny
pracovnik institacie riaditel’ $koly, alebo obchodny manazér poradca manazmentu

(civilny) tradnik verejnej spravy

kapitan letectva, prvy uradnik letectva, namorny kapitan, ZelezniCiar vo veducej
funkcii

Ako spravne vyplnit’ formular so Ziadost’ou o ¢lenstvo

St urcité postupy, ktoré podporia ziadost’ uchadzaca o ¢lenstvo v Spolo¢nosti. Ak
uchadzac tieto postupy dodrzuje, je uchraneny od zbyto¢nych ¢asovych prietahov a
moznych rozpakov.

Po pr\’é sa uchadza¢ musi kvalifikoval' po duchovnej stranke. Musi byt
znovuzrodenym krestanom a riadnym ¢lenom niektorej protestantskej cirkvi. Ako
krest'ana by ho mali poznat’ ¢lenovia (alebo aspon jeden z nich) miestneho tabora.
Po druhé sa uchadzac musi kvalifikovat’ ohladom jeho zamestnaneckej pozicie.
Musi byt muz - Zivnostnik, podnikatel’, alebo odborny pracovnik (mat’ najmenej 21
rokov), tak ako je to definované Medzinarodnym kabinetom a vymenované vo
formulari Ziadosti. Muz, ktory nespliiia tuto podmienku, neméze byt prijaty za ¢lena
Spolo¢nosti.

Po tretie Ziadost uchddzaca musi bvt aktudlna. Tato zodpovednost lezi
samozrejme hlavne na gedeonovcovi, ktoiy uchadzac¢a podporuje. O aktualnosti
ziadosti hovori daitum napisany na zadnej strane vl’avo dole.

Po stvrté, uchadzaca musi odporucit miestny tabor. Ziadost’ podpisuje prezident a
sekretar tabora na tretej strane. Ich podpis zarucuje, Ze uchadzaca tabor odporucil a
ze vsetky informdacie uvedené v ziadosti su pravdivé.



Ak uchadzac¢ spravne dodrzi tieto postupy, je vel'mi pravdepodobné, ze sa kvalifikuje
na Clenstvo v Spolo¢nosti. Samozrejme to predpoklada aj to, ze uchadzac zaplatil aj
¢lensky poplatok. Potom sa vybavenie ziadosti stdva len rutinnou zalezitost'ou.
Kvalifikacia na clenstvo by sa mala stat’ dolezitou témou taborovych stretnuti,
zhromazdeni a Statnych konferencii. Kazdy gedeonovec by mal presne vediet o
poziadavkach, ktoré st pre Clenstvo v Spolo¢nosti nevyhnutné.

Na urovni tdbora by sa malo vyvinit Co najvicSie usilie o to, aby bola

kvalifikovanost uchddzaca istd. Povedané v skratke: "Bud si isty, ze je

kvalifikovany!”

Definicie (iba s ohladom na clenstvo v Spolocnosti)

V zaujme c¢lenov Spolocnosti i v zaujme rozsirenia informacii vydal Medzinarodny
kabinet pokyn k publikovaniu a naslednému aplikovaniu definicii zamestnaneckych
pozicii:

Zivnostnik, podnikatel”

Zivnostnik, podnikatel, tak ako je tento termin pouzity v ¢lanku 3 Ustavy, je muz,
ktorého primarnym zdrojom prijmov je firma, obchod, institicia, alebo trad verejne;j
spravy, ak vystupuje ako jeho vlastnik, manazér, veduci pracovnik, spolocnik,
uradnik, veduci oddelenia (nie dieloveduci, alebo majster), obchodny zastupca (nie
maloobchodnik), alebo poradca manazmentu.

v

Zivnostnik- farmdr:

Farmar sa povazuje za Zzivnostnika, a preto sa moze kvalifikovat’ pre Clenstvo v
Spolocnosti, vtedy, ak je jeho primarnym zdrojom prijmov jeho farmarska ¢innost
ako vlastnika, alebo veduceho na farme, manazéra, alebo najomcu, ktory vlastni
véacsinovy podiel na prevadzke farmy.

Odbornik:

Odbornik, tak ako je tento termin pouzity v ¢&lanku 3 Ustavy, je architekt,
autorizovany Uc¢tovny znalec, Chiropraktik, dostojnik v armade (okrem kaplana),
pocitacovy analytik (bakalar), pravnik, lekar, optometrik, lekarnik, ortopéd,
psycholog, vedec (bakalar), ucitel’ (bakalar), civilny uradnik verejnej spravy, kapitan
letectva, prvy uradnik letectva, ndmorny kapitan, Zelezni¢iar vo veducej funkcii. Ak
je muz akymkol'vek sposobom identifikovany s postavenim duchovného, neméze byt
¢lenom Spolo¢nosti. Profesie, ktoré neboli vysSie uvedené, mozu byt akceptované
len vtom pripade, ak splnaji nasledovné podmienky:

138. ziadatel’ musi dosiahnut’ minimalne bakalarske vzdelanie vo svojej profesii a

139. ziadatel’ pracuje vo verejnej sfére, alebo je zamestnany ako manazér, zodpovedny
¢initel’, uradnik, alebo veduci pracovnik.

Duchovny:

Duchovny, tak ako je tento termin pouzity v &lanku 3 Ustavy, je kazdy, kto je
nejakym spdsobom identifikovany s poziciou duchovného, ordinovaného
pracovnika cirkvi, pastora cirkvi, evanjelistu, misionara, aj ked’ moze spiiat’ kritéria
zivnostnika, alebo odbornika.

Termin "identifikovany” sa v tomto pripade interpretuje v stvislosti s vnimanim

konkrétnej osoby vSeobecnou, krest'anskou alebo kazatel'skou verejnostou.

Viastnik, drZitel:

Vlastnikom, alebo drZitel'om je osoba, ktora sa zaobera nakupom a predajom
tovaru, pricom ju k tejto ¢innosti opravituje zivnostensky list. Vlastnikom,

alebo drzitel'om je aj osoba, ktorad prevadzkuje zivnost’ (firmu) poskytujicu

sluzby spolu s minimalne dvoma zamestnancami. Tato definicia vlastnika,

drzitel'a sa nevzt'ahuje na tych, ktori poskytuji sluzby sami, alebo majt len ¢
jedného zamestnanca. Vlastnikom, alebo drzitel'om nie su ti, ktori pracuju

mimo svojho domu, alebo dopravného prostriedku (vehicla)

Nasledujaci zoznam uvadza priklady zamestnani, ktoré nie s v stilade s definiciou
(pokial’ nezamestnavaju najmenej dve osoby): elektrikari, pokladaci krytin, holiéi,
automechanici, maliari, inStalatéri...

Manazér. zodpovedny cinitel, obchodny partner. uradnik, dostojnik, veduci
pracovnik, zamestnanec Stdatnej spravy. alebo inych institucii:

Pre tieto kategdrie zamestnaneckych pozicii plati to isté zadefinovanie ako pri
vlastnikovi, drzitelovi. Napriklad muz, ktoiy sa chce stat’ gedeonovcom a je
obchodnym partnerom firmy, ktora poskytuje sluzby (napr. instalatérske), musi mat’
najmenej dvoch zamestnancov tak, ako je to aj v pripade vlastnika, drzitel'a a jeho
firmy.

NizZsi zamestnanec:

Ten, kto primarne pracuje v obchode, alebo inym podobnym spoésobom sluzi
zakaznikom, je povazovany za niz§ieho zamestnanca. Niz§i zamestnanec sa nemoze
stat’ gedeonovcom.

Obchodnik:

Za obchodnika sa v zasade nepovazuje podomovy obchodnik a agitator, ani ked’
pontika svoje vlastné produkty.

Obchodny zdstupca:

Obchodny zastupca, tak ako sa tato kategdria uvadza v zozname Ziadosti o ¢lenstvo,
nezahima podomovych obchodnikov (vid’ definiciu obchodnika).

i
Clen cirk\>i. konsreedcie. zhromazdenia s dobrym postavenim:
Clen evanjelikdlnej, alebo protestantskej cirkvi, kongregacie, alebo

zhromazdenia s dobrym postavenim, tak ako je tento termin pouzity v ¢lanku 3

Ustavy, je ten, kto sa aj oficialne hlasi k ¢lenstvu konkrétneho spologenstva, proti



ktorému nie je vedené ziadne disciplinarne konanie, neopusta spolocenstvo svojej

cirkvi alebo kongregacie.

Ak je ziadatel’ ¢lenom jednej cirkvi, ale navstevuje ina tirkev dlhSie ako jeden rok a
tato vec je o nom vSeobecne znama, taky ziadatel' nie je povazovany za Clena “s
dobrym postavenim”.

Definicie “evanielikialnv” a “protestansky”:

Terminy “evanjelikalny” a “protestantsky” st pouzité v ¢lanku 3 Ustavy v stivislosti s
cirkvami, kongregaciami a zhromazdeniami, ktoré z historického hl'adiska opraviuju
ziadatela k ¢lenstvu v Spolo¢nosti. (Cirkvi, ktoré sa na zaciatku zaviazali, ze buda
finan¢ne podporovat’ pracu gedeonovcov pozn. prekl.). Existuji nabozenské skupiny,
kulty a sekty, ktoré sa radia pod krestanské zastavy, ale ich ¢lenovia sa nemozu stat’
¢lenmi Spoloc¢nosti. Niektoré z tychto nabozenskych skupin veria ze nielen Biblia, ale
aj knihy napisané 'ud'mi boli in$pirované nadprirodzenym sposobom. Iné pochybuju
o bozskej podstate Krista, nepriznavaju mu 0lohu Spasitel'a, alebo nezdoraziuju
potrebu jeho prijatia ako osobného Spasitel'a. Niektoré spolocenstva popieraju
existenciu ve¢ného ohnivého jazera pre tych, ktori neboli spaseni. Medzi takéto
skupiny, ktorych &lenovia sa nemdzu stat’ ¢lenmi Spolo¢nosti podla ¢lanku 3 Ustavy
patria: Rimskokatolicka cirkev, Svedkovia Jehovovi, Mormoni, Krest'anski scientisti,
Adventisti siedmeho dna, Adventisti, ortodoxné cirkvi (Vychodna, Grécka, Syrska,
Ruska, Zapadna, atd’), Unitariani a Universalisti.

Definicia terminu “inspirovany”:

Vyraz "in§pirovany” pouzity v slovnom spojeni inSpirované Slovo Bozie, tak ako je
pouzity v terminoldgii ¢lanku 3 Ustavy, je pochopeny nasledovne: Biblia ako celok je
Bozie napisané slovo dané Cloveku. Je bezchybné vo svojom pdvode. Bozi duch,

.....

nas uéit’ nieComu, ¢o je falo$né) a neomylna (nepodlicha dokazom o faloSnosti a
omyle), navyse zjavenie Biblie je absolltne (zahiia vSetky oblasti) a verbalne (zahfia
jej momentalnu jazykovi podobu). Teda, zjavenie vedie k spolahlivosti ako
zakladnému vlastnictvu a spolahlivost’ znamena neomylnost’.

V pripade opravnenej pochybnosti o zamestnaneckej kvalifikacii potencialneho

uchadzaca, alebo v akejkol'vek inej zalezitosti tykajlicej sa Clenstva, sa treba obratit
na medzinarodné vedenie v Nashville. Je dolezité, aby vedenie malo k dispozicii ¢o
najviac informacii a aby sa s nimi oboznamilo eSte pred tym, ako potencidlny
uchadza¢ vyplni ziadost o c¢lenstvo. Takéto jednanie uchrani vSetkych

zainteresovanych od zbyto¢nych neprijemnych situacii.

(?len Spolocnosti musi mat’ najmenej 21 rokov. Ak je uchadzac na dochodku,
Clenska komisia berie do uvahy jeho postavenie v jeho byvalom zamestnani.

Kazdoroé¢ne platenie ¢lenskych poplatkov

Kazdy gedeonovec musi zaplatit’ ¢lensky poplatok do 31.decembra daného roku. Ak
tak neurobi, jeho Clenstvo sa rusi. Clenovia, ktori sa pripojili k Spolo¢nosti v
priebehu od janudra do maja, zaplatia Clenské pri svojom vstupe a potom aj
nasledujtci rok. Ti, ktori vstipia do Spolocnosti v obdobi od juna do decembra,
zaplatia ¢lenské pri svojom vstupe, ale nemusia ho zaplatit’ za nasledujtici rok.

Clen, ktoiy nezaplatil ¢lensky poplatok, nema pravo hlasovat’ a zastavat’ trad.

Zmeny pozicie v zamestnani, alebo v presvedceni

Ak ¢len odide z pozicie zivnostnika, alebo odbornika a nie je s nimi viac
identifikovany, alebo sa stane duchovnym, Clensky vybor tito zmenu zaeviduje,
presetri a po overeni mu Clenstvo pozastavi. V pripade zmeny zamestnaneckej
pozicie, mdze e.\-gedeonovec svoje clenstvo obnovit do jedného roka. Musi si vSak
najst’ také zamestnanie, ktoré ho kvalifikuje na ¢lenstvo v Spoloc¢nosti.

Ak sa stane, ze ¢len zmeni svoje duchovné presvedcenia, nemdze byt nad’alej
¢lenom Spolocnosti a je z nej okamzite vyliceny ako Clen, ktory uz neuznava
7iadne duchovné vyznania alebo doktriny obsiahnuté v ¢lanku 3 Ustavy, o
ovplyviiuje jeho duchovnu kvalifikaciu ako gedeonovca v duchovnej oblasti.

Plan obnovy pre neaktivneho ¢lena
140. Zapisat’ manzelku do Pomocného zboru.
141. Osobne pozvat’ a zobrat’ neaktivneho ¢lena na modlitebné stretnutia tabora a na
pravidelné mesacné stretnutia tabora.
142. Pozvat’ a zobrat’ neaktivneho ¢lena na distribuciu Biblii.
143. Pouzivat’ medzinarodne pripravené programy pre mesacné taborové stretnutia
(zacCat’ nacas a skoncit’ nacas).
144. Zobrat’ neaktivneho Clena na spoloCenské stretnutie.
145. Dat’ neaktivnemu ¢lenovi nejaki zodpovednost’ v najblizSom moznom termine
(treba ho zamestnat’).
Modlit sa, modlit’ sa, modlit’ sa za tychto neaktivnych ¢lenov.

Slavnostné prijimanie novych ¢lenov s odovzdanim gedconovskych symbolov
Navrh na desatminttovu ceremoniu prijimania novych ¢lenov. Vsetky nalezitosti
pre novych ¢lenov st zaslané prezidentovi miestneho tdbora a mali by byt
slavnostne odovzdané na mesa¢nom stretnuti tabora, gedeonovec, ktory odovzdava
“Clenské symboly a preukazy” robi nasledovné:

146. Vyzve nového gedeonovca (novych gedeonovcov) a manzelku (manzelky) aby
sa postavil(i) oproti hlavnému stolu.



147. Podéd novému gedeonovcovi Clensky preukaz a poziada ho, aby ho nosil spolu s
ostatnymi dokladmi.
148. Vyberie emblém gedeonovca z obalky a poprosi jeho manzelku, aby mu ho pripla
na golier saka. Pripomenie, Ze tento emblém ho identifikuje ako gedeonovca a méze
sa mu stat’, Ze sa ho l'udia na emblém opytaju. To je dobra prilezitost’ k tomu, aby im
vydal svedectvo. Poziada nového gedeonovca, aby ho vzdy nosil na saku.
149. Pripomenie novému gedeonovcovi, ze Spolocnost’ je spolo¢nost’ “disciplinovana”
a jej sluzba je vo vsetkych 170-tich krajinach sveta, kde posobi, rovnaka. Gedeonovci
st muzmi knihy (Biblie) a rovnako aj muzmi Sprievodcu. Gedeonovci pouzivaji
diare a Sekové knizky so znakmi Spolocnosti.
150. Precita novym gedeonovcom vhodny vers z Biblie napr. 1. Timoteovi 1:12.
151. Poprosi iného gedeonovca- uradnika aby sa za nového gedeonovca pomodlil.
Presunutie ¢lenstva z jednej krajiny do druhej
Gedeonovci, ktori chcu presunut’ svoje Clenstvo v Spolo¢nosti z jednej krajiny do
druhej, sa musia podrobit’ nasledujicemu postupu:

Ak sa gedeonovec, ktory je ¢lenom s dobrym postavenim v Spolocnosti v

akejkol'vek krajine, prestahuje do inej krajiny (ktora je evidovana v Spolocnosti) a
chce, aby sa jeho jilenstvo presunulo s nim, moéze pisomne poziadat vedenie
Spoloc¢nosti, ktorej je ¢lenom, aby jeho €lenstvo presunulo do krajiny, kde ma prave
pobyt. Ak je gedeonovec ¢lenom Narodnej spolo¢nosti, alebo ak je krajina, do ktorej
sa prestahoval, Narodnou spolo¢nost'ou, musi poprosit’ vedenie spolocnosti, ktorej je
Clenom, aby poslalo jeho origindlnu Zziadost o Cclenstvo, alebo jej kopiu, s

odportcajucim listom na vedenie spoloc¢nosti, do ktorej chce presunut’ svoje ¢lenstvo.

152.Ak gedeonovec presunie svoje ¢lenstvo z jednej gedeondvskej krajiny do druhe;j,
clenské poplatky plati spolocnosti, do ktorej bolo jeho ¢lenstvo presunuté a ma pravo
zastavat’ urad a pracovat’ ako Clen v ktoromkol'vek tabore, v ktorom je zapisany.

153. Ak sa gedeonovec prestahuje z jednej krajiny do druhej, ale chce, aby jeho
Clenstvo zostalo nad’alej v povodnej krajine, bude sa nad’alej evidovat' ako clen
povodného tabora, ale posta sa mu bude posielat’ na adresu jeho nového bydliska. V
takom pripade sa mu udeli privilégium zicastnovat’ sa Zivota tabora z inej krajiny, tak
ako to popisuje prirucka Gedeonovci v zahranici, ale nemdze zastavat urad,
zucastnovat’ sa volieb, atd’.

154. Je samozrejmé, Ze kazdé takéto prenesenie Clenstva sa nesmie diat’ v rozpore so
zasadami, ktoré sa tykaju zamestnania gedeonovca. (Zmena statusu gedeonovca zo
zivnostnika, alebo odbornika, alebo pripad, Ze sa gedeonovec stane duchovnym,

podliehaju ustanoveniam c¢lanku 1 oboch Statitov- Medzinarodného Statutu, aj
doporuceného Statutu pre Narodné spolo¢nosti.)
Kapitola 11

Plan Pamiitnych Biblii

Plan Pamétnych Biblii je forma sluzby, ktori pontka Medzinarodna spolo¢nost’
Gedeon. Jej cielom je pripominat si milovaného Cloveka, alebo priatela, ktory
zomrel a prispevkom na Biblie a Nové Zakony si uctit’ jeho pamiatku. Je to spdsob,
akym clen ktorejkol'vek denominacie méze vyjadrit’ svoju lasku k zivym, podporit’
distribiiciu Biblii a Novych Zakonov a tym zaroven vyjadrit svoju uctu k
zomrelému priatelovi, alebo pribuznému. Zodpovednost’ za tento typ sluzby na
miestnej urovni ma Veduci pre zalezitosti “Pamétnych Biblii” konkrétneho tabora.
Pamitné Biblie a Nové Zakony rozmiestiuje Spolo¢nost’ v inStitaciach, ktorym
sluzi. Uréit’ konkrétne miesto distribucie je v kompetencii gedeonovcov a deje sa v
sulade so stanovenymi zasadami, gedeonovci nemozu darcovi sl'tbit’, Ze Biblie, na
ktoré daroval peniaze, budi darované konkrétnej institacii. V Biblii ani neméze byt
uvedené meno darcu, alebo nie¢o podobné.
Vsetky dary ziskané prostrednictvom Planu Pamitnych Biblii sa pouZzivaju spolu s
darmi od cirkvi a jednotlivcov.

Medzinarodné vedenie ma k dispozicii manudl (formular 814), ktory podrobne

rozobera Plan Pamidtnych Biblii. Pred tym, ako tento plan zacnete iniciovat’ vo
vaSom teritdriu a poprosite medzinarodné vedenie o spolupracu, je potrebné, aby ste

si manual podrobne prestudovali.

Kapitola 13
Novi ¢lenovia
(Plan na ich ziskanie a tréning)
Plan na ziskavanie novych cClenov je jednym zo schvalenych spdsobov prace
gedeonovcov. MozZe sa pouzit' v oblastiach, kde praca gedeonovcov este nie je
rozvinuta, ale aj tam, kde uz nejaky Cas gedeonovci posobia, ale citia potrebu
obnovy (“novej krvi”).
Za realizdciu planu su vo vécSine zemiach mimo USA a inych Narodnych
spoloc¢nosti zodpovedni predstavitelia gedeonovcov pdsobiacich v danej oblasti. Pri
organizovani stretnuti, pozyvani potencionalnych ¢lenov mézu o pomoc a
spolupracu poprosit’ aj inych gedeonovcov, dokonca i pastorov, misionarov a pod.



Ak si ty osobne prizvany k takejto spolupréci, pozorne si precitaj brozaru “Plan pre
ziskavanie novych Cclenov” a snaz sa Co najlepSie porozumiet’ svojej Casti
zodpovednosti za program.
Ak ta poprosia, aby si na stretnutie pozval perspektivnych gedeonovcov, alebo
pastorov, pouzi k tomu ndvod zo spominanej broziry. Nemaj pocit, Ze ty by si to
dokazal “ovela lepSie,” ale jednoducho pouzi spdsob, ktory sa gedeonovcom
dlhoro¢nou praxou osvedcil.
Gedeonovci prizvani k spolupraci na projekte maji zodpovednost’ za pracu medzi
novymi ¢lenmi a za ich aktivne zapojenie sa do tréningového programu. Po dsmych
mesiacoch tréningu sa v tabore uskutoc¢iiuju vol'by tiradnikov.
Pracovny Plan pre ziskavanie a tréning novych ¢lenov je rozdeleny na osem Casti.
Kazdy mesiac sa tadborovy kabinet a stretnutia gedeonovcov zaoberaju jednou z
nasledujtcich tém:
155. Sluzba: gedeonovci a Pomocny zbor
156. Nase duchovné ciele
157. Program distribticie Biblii
158. Sluzby v cirkvi
159. Program Pamétnych Biblii
160. Medzinarodné roz§irovanie sluzby
161. Ziskavanie dusi
162. Modelové taborové stretnutie a vol'by uradnikov

Vsetky podrobnosti o Plane pre ziskavanie a tréning novych clenov najdete vo

formulari 121. Tento manual vam na poziadanie poskytne medzinarodné vedenie. Je
dobré, aby ste si ho pozorne precitali este predtym, ako iniciujete uskuto¢nenie Planu.
Prisne pridrziavanie sa detailov obsiahnutych v manualy vam pomoéze vystiZzne a
presne prezentovat® Spolocnost pre pastormi a potenciondlnymi c¢lenmi. Presné
informacie a neustidle modlitby pomahaju, aby ndbor bol tspesny a aby sa k

Spolocnosti pripojili kvalifikovani ¢lenovia.

Plan trénovania novych ¢lenov

Cielom Spolo¢nosti nie je ziskanie presvedéenych a kvalifikovanych ¢lenov, ale
ziskanie inych pre nasho Péana JeziSa Krista. Tato nasu viziu mézeme naplnit
povzbudzovanim novych c¢lenov k tomu, aby sa stali aktivnymi pracovnikmi
Spoloénosti. Ulohou Planu pre trénovanie novych ¢lenov je vychova sluzbe oddanych
gedeonovcov. D4 sa splnit’ len tak, ked” budi novi ¢lenovia vtiahnuti do vnutra
roznych aktivit.

Podrobny program Planu pre trénovanie novych ¢lenov najdete vo formulari 122.
Podobny program bol vyvinuty aj pre potreby ziskavania novych ¢leniek Pomocného
zbora. Mal by ziskat’ pre pracu manzelky novych gedeonovcov. Povzbudzuje kazdu z

nich, aby sa modlila za svojho manzela a podporovala ho v sluzbe, ku ktorej ho Pan
Boh povolal. Okrem toho majui moznost sa zucasthovat prezenticie Novych
Zakonov v zdravotnickom prostredi a v individualnych rozhovoroch rozdavat' aj
Osobné Nové Zakony. Tak sa stavajii stcastou napliania ciela Spolo¢nosti-
ziskavania inych pre ndsho Pana Jezisa Krista. Manudl, ktoiy podrobne opisuje
program pre trénovanie ¢leniek Pomocného zboru, ma ¢islo 621.
Dobré pouzitie Planu pre trénovanie novych clenov sa odrazi vo vysledkoch- v
aktivnej spolupraci novych clenov v kazdej oblasti prace gedeonovcov a
Pomocného zboru.
Kapitola 14
KrPacové zasady
Spolo¢nost’
Ciel
Ciel'om Spoloc¢nosti je ziskat’ inych pre Pana JeziSa Krista.
Zasada 1903

Spolocnost sa drzi zasady, Ze sa nevclenuje, ani nijakym inym sposobom

nezlucuje so Ziadnou inou organizdaciou ani v napliani ndasho vlastného

programu, ani programu inych organizacil.

Tato zasada bola prvy krat prijata v roku 1903 nasledovne: “Pravidelné stretnutie
Vykonného vyboru. 3. januar 1903. Chicago Y.M.C.A. Uvedena poznamka: ako
Spolo¢nost’ striktne dodrziavame samostatnost The Gideons International a
ziadnym sposobom sa nezluCujeme s akoukol'vek inou organizaciou. Podpisany
John H. Nicholson, sekretar.”

Preto sa gedeonovsky program rozmiestiiovania Biblii a osobného svedectvo
naplina vylucne gedeonovcami. To znamend, Ze sa Biblie nedodavaju pastorom,
misionarom, cirkvam, ani Ziadnej krestanskej skupine, ani gedeonovcom, ktori
spolupracuju v evangelikalnych kampaniach, poulicnych stretnutiach, vo
vdzniciach, atd, alebo s ostatnymi organizaciami, cirkvami, sluzbami,
misionarmi, alebo evanjelistami.

Zoznam cirkvi,

kde gedeonovci neslizia a ktorych ¢lenovia sa nemo6zu stat’ gedeonovcami

Clenmi Spolo¢nosti sa nemdzu stat’ ¢lenovia nasledujucich cirkvi (alebo skupin).
Podla ¢lanku 3 Ustavy, tak ako ho zavizne interpretuje Medzinarodny kabinet, sa
gedeonovci nesmu uchadzat' o sluzbu, ani ziadat’ prispevky od Rimskokatolickej
cirkvi, Svedkov Jehovovych, Mormonov, Krestanskych scientistov, Adventistov
siedmeho dna, vychodnych ortodoxnych cirkvi (Gréckej, Syrskej, Ruskej, atd),
Unitarianov a Univerzalistov. Pastorov a clenov tychto cirkvi gedeonovci



nepozyvaju na spolocné zhromazdenia. Clenovia menovanych cirkvi nesmu zastavat’
ziadne gedeonovské funkcie.

Biblie
Zasada rozmiestiiovania Biblii a Novych Zakonov
Hlavnou zasadou Spolo¢nosti je, Ze len samotni gedeonovci smu aktivne pracovat’

na programe rozmiestiiovania Biblii. To znamena, Ze Biblie a Nové Zakony sa nesmu
dodavat’ pastorom, misionarom, cirkvam, alebo inym krestanskym skupinam.
Dodrziavanie tejto zésady eliminuje moznost, Ze gedeonovci budi zbytocne
duplikovat’ pracu inych krestanskych organizacii, ubezpeci krestanské knihkupectva
a nakladatel'stvd v tom, Ze gedeonovci nie su ich konkurenciou a navySe si takto
praca gedeonovcov zachovd svoju osobitost’ (identitu) oddelene od ostatnych

krestanskych aktivit.

Dobrou zasadou Spolo¢nosti je, ze sa nespdja so ziadnou inou organizaciou, ¢i uz za
ucelom naplnania programu gedeonovcov alebo programu druhej organizacie. Tato
zasada bola prijatd v roku 1903 a aplikuje sa rovnako v USA ako aj v ostatnych
krajinach.

Ak vzniknu otazky ohladne rozmiestiovania Biblii na nekonvencnych miestach,
treba ich adresovat’ medzinarodnému vedeniu, ktoré poskytne potrebné inStrukcie.
Zapisanie ¢lenov v izolovanych oblastiach

Podla zdasady Vyboru pre rozsirovanie Ziadny muz nemoze byt evidovany ako clen
Spolocnosti, ak byva v izolovanej oblasti, ¢ize vo vdcsej vzdialenosti od miesta
zdkladného tabora gedeonovcov.

Vybor pre rozsirovanie definoval vyraz "izolovany" v nasledovnom zmysle: Ak
evidovany clen nie je dostatocne blizko hlavnému mestu (mestu, kde byva vdicsina
¢lenov) tak, zZe nie je schopny sa ziicastnovat tyzdennych modlitebnych stretnuti a
mesacnych taborovych stretnuti, je clenom izolovanym.

To znamena, zZe v pripade krajin, kde su cestné komunikdacie v zlom stave a
doprava je obmedzena, muz, ktory byva vo vicsej vzdialenosti od miestneho
zakladného tabora je povazovany za muza Zijuceho v izolovanej oblasti.

Ak sa vsak clen miestneho tabora prestahuje do izolovanej oblasti, smie si
¢lenstvo v domdcom zdakladnom tabore ponechat.

Osobné Nové Zakony

Tento typ Novych Zakonov (zahfiiajii Zalmy aj Prislovia) ma slizit pre potreby
osobnej prace Clenov Spolocnosti, alebo Pomocného zboru. Nesmie sa s nimi

“zaobchadzat” vo velkom”, ani rozdavat’ bez poverenia. Su financované z darov
individualnych gedeonovcov a nie su zaevidované vo “Fonde pre Biblie.”
Jedini vynimku zo zakazu “zaobchddzania vo velkom” tvoria navstevy
gedeonovcov vo vézniciach, kde ich ¢lenovia Spolocnosti mézu rozdavat’ viziiom,
Serifom a vizenskym dozorcom.
Financie
Sposoby zabezpecenia fondov

Krytie vSeobecnych nakladov, nakupu a rozmiestiiovania Biblii sa deje

prostrednictvom fondov. Tie ziskavaju prispevky troma nasledujucimi spésobmi:
osobne podiely a zavete

163.dary ziskané od miestnych cirkvi pocas sluzby gedeonovcov v ich

kostole

164.Plan “Paméitnych Biblii”

St aj iné spdsoby prostrednictvom ktorych Spolo¢nost ziskava finan¢né
prostriedky, tie vSak nepodliehaju formalnemu schvaleniu Spolo¢nost'ou. Ich tlohou
nie je obchadzat’ formalne schvalené metddy a formulare pre styk s verejnostou-
uvedené v obchodnom poriadku (ako je formular 310)- Investicie do Bozieho Slova.
Témy, o ktorych sa na taborovych stretnutiach gedeonovcov nediskutuje
Clenska zakladia gedeonovcov sa kazdorocne rozrasta o 8.000 novych clenov.
Preto bolo nevyhnutné niektoré zasady nasej spolo¢nosti stru¢ne a vystizne zhrnut,,
aby sa s nimi najmd novi ¢lenovia mohli ¢o najiychlejSie zoznamit. Mame
sktsenosti s tym, ze dlhodobé zasady Spolocnosti boli na stretnutiach taborov
(modlitebné stretnutia, taborové stretnutia a konferencie) porusené. ISlo najmi o
diskusie o doktrinalnych otdzkach a o praktizovanie niektorych tkonov, na ktoré
mali krestania ziskani pre pracu rézne nazory. Nezhody sa tykaji vysluhovania
Vecere Panovej, bohosluzieb spojenych s krstom, stretnutia, kde prebicha
nadprirodzené uzdravovanie, hovorenie jazykmi. Tieto a d’alSie podobné témy a
praxe sa nijakym sposobom nesmil spajat’ so stretnutiami gedeonovcov.

Z pozitivneho hl'adiska je dolezité, aby sine sa v prvom rade sustredili na moc
Bozieho Slova a na ziskavanie stratenych pre Krista, ¢o je prvoradym cielom
gedeonovcov. Ak sa tato zasada porusi, medzi clenmi gedeonovcov nastava
rozdelenie, ¢o deStruuje pracu gedeonovcov namiesto toho, aby ju budovalo.

Kazdy gedeonovec ma pravo vlastného postoja k doktrinalnym otazkam a praxi, ale
opakujeme, na stretnutiach gedeonovcov sa tymito vecami zaoberat nesmieme.
Nasim stredobodom zaujmu s veci, na ktorych sa ako clenovia Spolo¢nosti
zhodneme.

Obrady, ktoré gedconovci nepraktikuju



Gedeonovci st medzidenomina¢nou spolo¢nostou krestanov- obchodnikov,
zivnostnikov a odbornikov a preto nevysluhuju Veceru Panovu, krsty, nezicastituju sa
uzdravujucich stretnuti, atd’. Tieto veci patria do posobnosti cirkvi a zodpovednost’ za

ne nesu duchovni, nie Spolo¢nost’ gedeonovcov.

Gedeonovci nesmu pisat’ protestné listy v mene gedeonovského tabora, alebo Statnej
spolocnosti, ani vo svojom vlasthom mene, ak sa identifikuju ako clenovia
Spolo¢nosti, radikalom, demonstrantom, politickym stranam, atd’.
Socidlne, politické a iné zaleZitosti nesmu byt nijakym sposobom davané do
suvislosti so Spolo¢nost’ou!
Spolocnost’ dlhodobo dodrziava zasadu, Ze ani gedeonovci, ani tabory nesmu byt
davani do suvislosti s podporou akychkol'vek socidlnych, politickych, Statnych, atd’.
zélezitosti, ktoré sa Cas od Casu odohrdvaju na miestnej, Statnej, alebo narodnej
urovni.
Kazdy gedeonovec ma pravo osobného nazoru na politickych kandidatov, potraty,
podporné programy pre rasové skupiny, podporné programy pre chudobnych, atd’. Ak
sa v8ak k nieComu hlasi, nesmie sa identifikovat’ ako gedeonovec.
Gedconovei nesmu pisat’ protestné listy v mene gedeonovského tabora, alebo Statnej
spolocnosti, ani vo svojom vlastnhom mene, ak sa identifikuju ako clenovia
Spolo¢nosti, radikdlom, demonstrantom, politickym stranam, atd’.
Propagacia biznisu? Nikdy.
Medzindrodny kabinet stanovil pravidla, podla ktorych sa nesmie meno, alebo
emblém gedeonovcov pouzit’ na propagaciu. To znamen4, Ze ani meno, ani emblém
sa nesmu objavit’ na vizitkdch (vynimkou s vizitky pouzivané na gedeonovské
aktivity) ani sa nesmu pouzit’ za i¢elom politickej propagacie.
Pravidla Medzinarodného kabinetu d’alej stanovuji, Ze meno a emblém gedeonovcov
nesmie ziaden jednotlivec, alebo skupina pouzit’ za ucelom vlastného zisku, alebo
vyhody.
Korespondencia s gcdconovcami s nc-gedeonovcami
Z;isad;i Spolocnosti stanovuje nasledovné: "priama” koreSpondencia s
gedconovskymi tdbormi, Statnymi spolo&nostami, alebo individuadlnymi ¢lenmi moze
obsahovat’ len posolstvo priamo suvisiace s gedeonovskymi zalezitost’ami, t.j. moze
sa zaoberat’ organizaciou gedeonovskych banketov, zhromazdeni, skoliacich stretnuti,
schvalenych ciel'ov, atd’.

Zasada nedovoluje koreSpondenciu, ktora by identifikovala meno a emblém

gedeonovcov s ne-gedeonovskymi zalezitostami ako su: zalezitosti politického,

cirkevného, alebo denomina¢ného charakteru, formalna podpora sociadlnych a

spolocenskych zélezitosti, atd’.

Niektoré Statne spolo¢nosti mozu zverejnit zoznam svojich ¢lenov- ich mena a
adresy. Tieto zoznamy vSak nesmu byt’ pouZzité na ucely, ktoré priamo nestvisia so
sluzbou gedeonovcov a uz vébec nesmu byt poskytnuté osobam, alebo institiciam
zvonku. Myslime si, Ze opodstatnenost’ tohto stanoviska je zrejma.
Poziadavky na hovorcu banketu gedconovcov Hovorca musi byt ¢lenom
Spoloc¢nosti.
Mal by zastavat’ nejaky urad v Spoloc¢nosti ¢i uz na irovni medzinarodnej, narodnej,
Statnej, alebo na urovni tabora.
Mal by mat’ nadanie pre vystupovanie na verejnosti.
Mal by vel'mi dobre poznat’ gedeonovské pravidla, zdsady a spdsoby. Vystupenim
na bankete by ho mal poverit’ Statny kabinet.
Stat by si ma viest' zoznam kvalifikovanych reénikov.
Odporucame, aby sa gedeonovci vzdy, ked’ sa chystaju hovorit’ v cirkvi, alebo na
verejnych stretnutiach, ktorych sa zucastnuju ne-gedeonovci obliekali
konzervativne. Iba malo z nich, ak vébec niekto, bude kritizovat "konzervativny”
oblek, kravatu a bielu kosel'u.
Prezentacia pamétnych tabuli, plakiet, atd’.
Odhalovanie pamétnych tabuli, udel'ovanie plakiet ¢lenom, ktori zastavali nejaké
funkcie, dosiahli vyznamné uspechy, alebo boli verni v sluzbe, nie je sucastou
oficidlneho programu gedeonovcov. Tuto zasadu reSpektuju vsetci gedeonovci i
¢lenky Pomocného zboru.
Pouzivanie mena a emblému
Gedeonovské meno a emblém st uradne zaregistrované v 170-tich krajinach ako
“obchodna znacka”. Bez stihlasu Medzinarodného kabinetu, alebo komisie, ktora
ur¢i Kabinet (zvyCajne ide o Vykonnu komisiu) sa ziadna brozara, alebo traktat,
skladacka, pamflet, formular, kniha, videokazeta, MG paska, premietanie
diapozitivov, display, recnicke pddium, atd’. nesmie zverejnovat’, alebo vyrabat' v
mene Spolo¢nosti. Rovnako sa bez sthlasu nesmie pouzivat ani emblém
gedeonovcov.
Této zasada sa tyka vyroby tovarov vratane suvenirov a drobnosti ako su: bizutéria,
pera, oblecenie, atd’.

Zasada sa netyka publikovania novin a “listov,” ktoré koluji medzi

gedeonovcami na miestnej urovni, tyka sa vSak vSetkych ostatnych publikacii

uréenych na distribuciu gcdeonovcom i verejnosti.



PouzZivanie mena a emblému gedeonovcov
v publikaciach, na displayoch, pri premietani diapozitivov, na biZutérii, obleceni,
atd’.
Meno a emblém gedeonovcov st registrované ako “obchodna znacka” vo viac ako
180-tich krajinach sveta.
Bez suhlasu Medzinarodného kabinetu, alebo komisie, ktort ur¢i Kabinet (zvycajne
ide o Vykonnii komisiu) sa ziadna brozara, alebo traktat, skladacka, pamflet,
formular, kniha, videokazeta, MG paska, premietanie diapozitivov, display, re¢nicke
pédium, atd’ nesmie zverejiiovat’, alebo vyrabat’ v mene Spolocnosti . Bez stihlasu sa
nesmie pouzivat’ ani emblém gedeonovcov.
Tato zasada sa tyka vyroby tovarov vratane suvenirov a drobnosti ako su: bizutéria,
pera, oblecenie, atd’.
Zasada sa netyka publikovania novin a “listov”, ktoré koluju medzi gedeonovcami na
miestnej urovni, tyka sa vSak vSetkych ostatnych publikacii urenych na distribuciu
gedeonovcom i verejnosti.
Dévody k obmedzeniu pouZivania mena a emblému gedeonovcov
165. Zabezpecenie a ochrana pouzivania “obchodnej znacky” a emblému.
166. Neznevazovanie dostojnosti emblému "obchodovanim.”
167. Vyhybanie sa nedorozumeniam.
168. ZabezpeCenie jednoty v gedeonovskej sluzbe (Sudcovia 17:6). Vynimky zo
zasady o pouzivani mena a emblému gedeonovcov
63) Veci osobnej potreby gedeonovcov- re¢nikov na Specifickych gedeonovskych
stretnutiach, zhromazdeniach, atd’.
64) Agendy pre Skoliace stretnutia
65) Osobné diapozitivy, ktoré pouzivaji gedeonovci vracajuci sa z ciest (pod
patronatom Komisie pre rozsirenie)
66) Magnetofonové nahravky zo stretnuti a konferencii, ktoré si mozu zakupit' len
gedeonovci
67) Statne, alebo taborové modlitebné kalendare
68) Povolené telefonne karty gedeonovcov
69) Transparenty a plagaty pre Statne zhromazdenia, banke ty pre pastorov, atd’.
70) Hlavickové papiere tabora a Statu

Letaky

Pocas mnohych rokov vzniklo viacero podob gedeonovského emblému- niektoré
vel'mi vkusné, niektoré vobec nie.
V roku 1947, ked’ bola dokon¢ena budova- sidlo vedenia v Chicagu, Medzinarodny
kabinet vybral spomedzi mnohych néavrhov jeden, ktory najviac vyhovoval
potrebam Spoloc¢nosti. Ten sa stal oficidlne schvalenym emblémom.
(Na tomto mieste v originali je znazornena jeho podoba).
Pre tych, ktori by si priali mat emblém farebny, modze tento nakres za minimalnu
cenu posluzit’ ako predloha pre kazdy typ tlaciarne, alebo litograf. Zvicsenie, alebo
zmen$enie vSetkych Casti musi byt proporcionalne.
Propagacia biznisu? Nikdy.
Medzinarodny kabinet stanovil pravidla, podl'a ktorych sa nesmie meno, alebo
emblém gedeonovcov pouZit’ na propagaciu. To znamend, zZe ani meno, ani emblém
sa nesmu objavit' na vizitkdch (vynimkou st vizitky pouzivané na gedeonovské
aktivity) a nesmu sa pouzit’ na ziadnu politicka propagaciu.
Pravidla Medzinarodného kabinetu dalej stanovuju, ze meno a emblém
gedeonovcov nesmie ziaden jednotlivec, alebo skupina pouzit’ za i€elom vlastného
zisku, alebo vyhody.
Korespondencia s gcdconovcami a ostatnou verejnostou
Zasada Spoloc¢nosti stanovuje nasledovné: "priama” koreSpondencia s
gedeonovskymi tadbonni, Staitnymi spolo¢nostami, alebo individualnymi c¢lenmi
mdze obsahovat’ len posolstvo priamo suvisiace s gedeonovskymi zalezitostami, t.j.
modze sa zaoberat’ organiziciou gedeonovskych banketov, zhromazdeni, skoliacich
stretnuti, schvalenych ciel'ov, atd’.
Zasada nedovoluje koreSpondenciu, ktora by identifikovala meno a emblém
gedeonovcov s ne-gedeonovskymi zalezitostami ako si: zalezitosti politického,
cirkevného, alebo denomina¢ného charakteru, formalna podpora socialnych a
spolocenskych zalezitosti, atd’.

Niektoré Statne spolocnosti mézu zverejnit’ zoznam svojich ¢lenov- ich mena a

adresy. Tieto zoznamy vSak nesmu byt pouzité na tcely, ktoré priamo nesuvisia so
sluzbou gedeonovcov a uz vébec nesmu byt poskytnuté osobam, alebo institiciam

zvonku. Myslime si, Ze opodstatnenost’ tohto stanoviska je zrejma.

Casopis The Gedeon je zaregistrovany ako &asopis pre vnutornd potrebu
Spolocnosti a nie ako vSeobecnd krestanska publikacia. Pretoze je to publikacia

urcena gedeonovcom, Clanky v nej sa tykaju veci, ktoré

podciarkuju nas ciel’ a Clenské Standardy ako su: poziadavka vieiy v Bibliu ako
inSpirované, neomylné Slovo Bozie, nevyhnutnost’ znovuzrodenia k tomu, aby bol
clovek zachraneny (Co sa tyka aj l'udi inych vierovyznani), atd’.



Prave z tychto dovodov by nebolo mudre, aby gedeonovci ponukali svoj ¢asopis
pastorom, cirkvam, ¢i inym osobam, alebo spolocenstvam.
Zaradenie telefonneho¢isla miestneho tabora gedeonovcov
do telefénneho zoznamu
Doporucujeme, aby kazdy tdbor mal svoje telefénne Cislo v miestnom teleféonnom
zozname pod menom Spolo¢nost’ The Gideons International v Slovenskej republike.
Tabor si nemusi vytvarat nové “samostatné ¢islo.” Méze pouzit' Cislo
niektorého gedeonovca na jeho domacej adrese, alebo na adrese jeho
pracoviska.
Kapitola 17
Distribucia Biblii
169. roku 1908 pan Archie Bailey objednal 25 Biblii pre ”’Hotel Superior” v Zeleznych
Horach (Montana). V tomto hoteli je dnes umiestnena paméitna tabul’a. Prvé Biblie
sem Spolo¢nost’ distribuovala v novembri 1908. Ako roky pribudali, sluzba sa
pravidelne rozSirovala aj na iné oblasti.
170. roku 1916 sa Biblie zacali umiestiiovat’ v nemocniciach USA.
171. roku 1937 povolil Kabinet umiestiiovanie Biblii na kazdy ucitel'sky stol v
americkych a kanadskych skolach.

roku 1941 viedol Pan Boh Spolo¢nost’ k tomu, aby rozsirila svoje pdsobenie

medzi muzmi a zenami, ktori slizili v armade. V aprili 1941 bolo medzi “muzov v
sluzbe” rozdanych 50.000 Novych Zakonov (spolu so Zalmami, Prislovia sa do tohto
vydania doplnili az neskoér). Pripominame, Ze to bolo 8 mesiacov pred
bombardovanim vojenskej zakladne vPearl Harbour (tito udalost’ viedla USA k

vstupu do vojny. pozn. prekl.).

roku 1941 zacali clenky Pomocného zboru Spolocnosti rozdavat sestrickdm v
armade Nové Zakony (spolu so Zalmami a Prisloviami). Tato sluzba sa neskor
rozSirila aj na “civilné” zdravotné sestry. Prvé Nové Zakony rozdali clenky

Pomocného zboru v novembri 1941 v Baltimore (Maryland).

172. roku 1946 sa gedeonovci nechali viest' k tomu, aby zacali rozdavat’ Nové Zakony
(spolu so Zalmami a Prisloviami) medzi mladymi l'ud'mi v USA, konkrétne medzi
Studentmi na 5. a6 12. stupni (deti od dvandst’ rokov. pozn. prekl.). Prvé takéto Nové
Zakony boli Studentom ponuknuté vo Wheatone (Illinois).

173. roku 1947 hlasoval Medzinarodny Kabinet za rozsirenie gedeonovskej sluzby do
ostatnych krajin, za hranice USA a Kanady. Bozim vedenim sa zakladaji nové tabory
po. celom svete. Bratia v tychto tdboroch hladaju moZznosti, ako o najlepSie

prezentovat’ gedeonovsku pracu v ich oblasti tak, aby sa organizicia sluzby co
najviac podobala tej v USA.
174. roku 1950 hlasoval Kabinet za program, ktory by poskytoval atraktivne” Nové
Zéakony so Zalmami na umiestnenie ku kazdému nemocni¢nému 16zku.
175. roku 1958 povolil Kabinet umiestiiovanie Biblii V ordindciach vSeobecnych
lekarov a zubarov.
176. roku 1972 povolil Medzindrodny kabinet rozdavanie Novych Zakonov spolu so
Zalmami a Prisloviami na univerzitach v USA.
177. roku 1977 prevzali ¢lenky Pomocného zboru od gedeonovcov zodpovednost’ za
rozdavanie Biblii v ordindcidch vSeobecnych lekarov a zubarov a ako novy typ
sluzby zacali Tozvijat’ osobnu pracu a pontikanie Osobnych Novych Zakonov medzi
pomocnymi pracovnikmi v oblasti zdravotnictva (sanitari).
Zasady distribicie Biblii

Hlavnou zasadou Spolocnosti je, Ze len samotni gedeonovci smu aktivne

pracovat’ na programe rozmiestiovania Biblii. To znamend, Ze Biblie a Nové
Zakony sa nesmu dodavat pastorom, misionarom, cirkvam, alebo inym

krestanskym skupinam. DodrZiavanie tejto zasady eliminuje moznost, ze

gedeonovci budu zbytocne duplikovat prdacu inych krestanskych organizacii,
ubezpeci krestanské knihkupeckda a nakladatelska v tom, Ze gedeonovci nie su
ich konkurenciou a navyse si takto praca gedeonovcov zachova svoju osobitost
(identitu) oddelene od ostatnych krestanskych aktivit.

Dobrou zasadou Spolocnosti je, Ze sa nespdja so Ziadnou inou organizaciou, ¢i
uz za ucelom napliania programu gedeonovcov alebo programu druhej
organizdcie. Tato zasada bola prijata v roku 1903 a aplikuje sa rovnako v USA
ako aj v ostatnych krajindach.

Distribucia Biblii a Novych Zikonov ako sluzba

Gedeonovci umiestiiujii Biblie v hoteloch od roku 1908. Vo vsetkych anglicky
hovoriacich krajinach davame jednu Bibliu do kazdej izby (aj keby boli na izbe dve
postele).

Vo franctizsky a nemecky hovoriacich krajindch davame do kazdej izby jeden
trojjazy¢ny Novy Zakon.

Vo vsetkych ostatnych krajinach davame do kazdej hotelovej izby dvojjazy¢ny
Novy Zakon (v jazyku krajiny a v anglictine).

Ak nemame k dispozicii dvojjazyény Novy Zakon, mdzeme pouzit' Novy Zakon v
miestnom jazyku spolu s trojjazyénym prekladom.



Kazdy hotel, do ktorého sme umiestnili nase Biblie, alebo Nové Zakony sa musi
dvakrat do roka skontrolovat. Taborom doporucujeme, aby skontrolovali hotelové
izby kazdy april a oktober.
Ako sa kontaktovat’ s hotelmi
Vzdy je velkou pomocou, ak pred svojou osobnou navstevou poslete do hotela list so
zakladnymi informaciami o Spoloc¢nosti a jej ¢innosti. Odporucame, aby na navstevu
i8li vzdy dvaja gedeonovci obleceni ako podnikatelia. Nech si so sebou zoberui nové
vytlacky Biblii, alebo Novych Zakonov, ktoré by chceli hotelu darovat. Ako prvého
vzdy kontaktujte manazéra, v kratkosti mu vysvetlite dovod svojej navstevy a
poproste ho, aby vas spojil so spradvcom hotela. Ak ide o pravidelnu “kontrolu”
hotela, pravdepodobne budete moct’ kontaktovat’ priamo spravcu. Ak ide o "velka
vymenu”, alebo ste v hoteli prvy krat, urCite majte so sebou darovaci formular.
Iné miesta, kde méZeme umiestiiovat’ Biblie

Biblie umiestiiujeme popri hoteloch a moteloch aj: v nemocniciach (ak o to

poziadaju), v napravnych zariadeniach a vézniciach, v skolach, na univerzitach (na

ucitel'skych stoloch a v knizniciach), v hosteloch, v bytoch

na “kratkodoby prenajom”, v lietadlach, na parnikoch, vo vlakoch, v ordinaciach
lekarov (to zahfia aj lekarnikov, chiropraktorov, ambulantnych lekarov pri
nemocniciach), zubarov, v spoloCenskych miestnostiach vojenskych priestorov, v
knizniciach, na vojenskych straznicach, vo vojenskych kaplnkach, v domoch smutku,

v zariadeniach pre dlhodobo choiych.

Ak by vznikol zaujem o umiestnenie Biblii na nezvycajnom mieste, konzultujte to s
medzinarodnym vedenim, ktoré vam poskytne potrebné instrukcie.

Opotrebované Biblie

Zodpovednostou gedeonovcov je pravidelne, dvakrat do roka navstevovat’ hotely a
motely a skontrolovat’, v akom stave sa nachadzaju Biblie, ktoré tam boli umiestnené.
Ak su Biblie staré, opotrebované, zachytané, vyblednuté, alebo akokol'vek inak
“neatraktivne,” treba ich vymenit. Opotrebované Biblie sa mézu umiestnit v
napravnych zariadeniach, v domoch Armady Spasy, alebo sa m6zu darovat’ misiam.
Ak vam opotrebované Biblie i tak zvySia, napiSte vedeniu v Nahsville a to vam
poskytne informacie, kde by ste ich pripadne mohli zaslat’.

Dvojjazycné Biblie

178. krajinach, (ktoré sa ¢lenmi Medzinarodnej spolo¢nosti Gedeon stali len nedavno)
kde na umiestnenie do hotelov a motelov nie je k dispozicii kompletnd Biblia,
modzeme do izieb, kde byvaji najcastejSie ubytovani anglicky hovoriaci hostia,
polozit’ dvojjazyény Novy Zakon.

179. krajinach, kde bola povolena distribucia dvojjazy¢nych Novych Zakonov, sa
mozu tieto vytlacky rozdavat’ aj medzi Studentmi na univerzitach. Stredoskolakom
by sa dvojjazy¢né Nové Zakony rozdavat’ nemali.
Vo vsetkych ostatnych oblastiach sa na distribuciu pouzivaju vreckové velkosti
jednojazycnych vydani. (Pozn. prekl. st dve vreckové velkosti: malé a vécsia.)
Nemocnice

Ku kazdému nemocni¢nému 16zku umiestnia gedeonovci vacsiu vreckovu verziu

Nového Zakona. Zo sklisenosti vieme, ze i ked’ je na prednej strane Nového Zakona
uvedené: “Prosime, neodnasajte mimo izby”, vel'a kopii Novych Zakonov sa strati.
Urcite si pred tym, ako poskytnete nemocnici novi sadu Novych Zakonov, stav v
izbach osobne skontrolujte. Pri takejto kontrole vas mézu sprevadzat clenky

Pomocného zboru a zatial’ ¢o si vy

kontrolujete izby, oni mézu sestrickdm rozdavat Nové Zakony uréené pre

zdravotnicky personal.

Nové Zakony pre zdravotnikov

V niektorych krajinach sa sformoval Pomocny zbor. Ten prevzal od gedeonovcov
zodpovednost’ za distribuciu Novych Zakonov pre zdravotnikov. Tam, kde Pomocny
zbor este neexistuje, sa o takuto distribiciu musia postarat’ gedeonovci sami.

Nové Zakony pre zdravotnikov sa rozdavaju vsetkym, ktori pracuju v oblasti
verejného zdravotnictva, co zahima: profesionalnych i amatérskych oSetrovatel'ov a
sestry, pracovnikov v nemocniciach, uradoch, instituciach, na klinikach i v
opatrovatel'skych sluzbach v domadacnosti. Medzi nich sa pocitaju aj Studenti
strednych zdravotnych $kél. Inymi slovami vsetci, ktori su akokol'vek zaangazovani
v starostlivosti o chorych, upttanych na 16zko, maju narok na Novy Zakon pre
zdravotnikov. Vynimku tvoria dobrovolnici, upratovacky a vratnici. Nové Zakony
pre zdravotnikov maju biely obal.

Nové Zakony pre armadu

Ak sa im k tomu naskytne prilezitost, rozdavaju gedeonovci Biblie na
m‘odvodovych centrach” a vojenskych zakladnach. KIi¢ovym v tejto oblasti
distribucie je osobny kontakt. Nové Zakony mozu rozdavat’ len gedeonovci osobne,
ich distribucia nesmie byt zverena inej osobe. Nesmu sa nechavat’ len tak na polici,
alebo na stole, aby si ich pracovnici na odvodoch, alebo vojaci mohli v pripade
zaujmu zobrat. V tom, o gedeonovci povedia na odvodovych centrach, alebo
vojenskych zakladnach, musia dodrziavat velku diskrétnost. Nasim hlavnym
cielom je rozdavanie Bozieho Slova a nie vyuzivat' prilezitosti ku kézaniu. Ak sa
stane, ze gedeonovci nedostali povolenie vstupit’ na vojensku zakladiiu, mézu dat’



Nové Zakony do rik protestantského kaplana. V takom pripade si vSak musia byt’
uplne isti, Ze kaplan ich bude rozdavat’ osobne a vsetkym osobam na zakladni, teda
nielen tym, ktori navstevuju jeho bohosluzby.
Nové Zakony pre mladez a Studentov

Nové Zakony su vhodné pre vSetku Skolski mladez na verejnych, sutkromnych i

cirkevnych Skolach, ktora uz vie plynulo ¢itat’ (o v USA predstavuje 5,stupen, t.j.
vek 12 rokov) i Studentov univerzit. Za normalnych okolnosti sa Nové Zakony
rozdavaju v budove Skoly, alebo v inych priestoroch patriacich Skole, pocas

vyucovania a za plného vedomia vedenia

Skoly. Takéto Nové Zakonv sa rozdavaji aj ucitelom a spolu s Bibliu ich mozete
ponuknut’ do Skolskej kniznice.

V pripade, ze gcdeonovci nemoézu rozdavat Nové Zakony Studentom v priestoroch
Skoly, mozu tak ucinit’ na chodnikoch, alebo cestach v bezprostrednej blizkosti skoly.
Ako akt zdvorilosti m6zu gedeonovci upovedomit’ o svojej akceii riaditel’a Skoly. Je
dolezité zabezpecit, aby rozdavanie Biblii neobmedzilo normalny chod premavky.
Prcdsadkovy material a nalepky

Materialy, ako su papiere, Biblie, atd’., ktoré sa pouzivaju v kontakte s verejnost'ou,
musia mat Standardni podobu tak, ako ju schvalila Medzindrodna komisia pre
roz$irenie. K originalu sa nesmie ni¢ pridat, ani z neho ubrat’. Akékol'vek otazky k
tomuto bodu adresujte vedeniu vNahsville. Jednotlivé gcdeonovské tabory mozu
pouzivat’ nalepky, alebo peciatky s miestnou adresou a telefonnym ¢islom.

Ver/ic a preklady

Gcedeonovské tabor)' moézu rozdavat' len tie verzie, ktoré stanovila Spolocnost’ a
povolil Medzinarodny kabinet.

Zasada pre distribuciu Biblii a prezentaciu v cirkvach v “izolovanych
oblastiach”.

Myslime si, Ze sluZzba gcdconovcov by mala sledovat’ principy vyjadrené v Skutkoch
1:8 tj.:, ze domovské mesto tabora (Jeruzalem) by malo byt zasiahnuté
gcdconovskou sluzbou ako prvé a ze Biblie by sa mali rozdat’ vsade, kde to je mozné.
Az potom by sme sa mali presunit do dalSich oblasti (Judsko, Samaria a
najvzdialenejSie kon€iny zeme). Preto majuc na pamiti tieto principy dobyvania
zeme “krok za krokom” (tak ako je to spomenuté v Ex. 23:29-30 a Deut. 7:22), a
taktiez v duchu Co najefektivnejSicho vyuzivania ¢asu a zdrojov Spolo¢nosti, prijala
Medzinarodna komisia pre rozSirenie zasadu, Ze kazdy miestny tabor by mal najprv
¢o najviac rozvinit svoju pracu na "domacej pdde” a len potom sa pustit’ s
rozdavanim Biblii a prezentovanim prace gcdconovcov do cirkvi v SirSom okoli.

Termin "domaca pdda” bv sa dal definovat’ ako uzemie s radiom 75 mil’ (asi 100
km) z mesta, kde sidli tabor (tento navrh nenabada k rozSirovaniu si izemia na ukor
iného tabora).

Termin "Uplne rozvinutd praca” sa interpretuje podl'a Medzinarodného vyboru

pre rozsirenie v lom zmysle, ze vo vSetkych oblastiach distribucie-

vsetky hotely, nemocnice, véznice, Skoly, atd. v okruhu 100 km by mali byt

umiestnene Biblie.

Je zodpovednostou taborového kabinetu, aby po porade so zastupcom

Medzinarodnej komisie pre rozsirenie, alebo inym zastupcom rozhodol, ¢i je na

"domacej pode” praca, ¢o sa tyka umiestnenia Biblii a prezenticie prace

gcdeonovcov v cirkvach, "aplne rozvinuta.” Aktualna situdcia by sa mala hodnotit’

vzhl'adom na "absolitnu” poziadavku "uplne rozvinutej prace.”

Koho a ako kontaktovat’ v Skolskom prostredi

Miestny tabor by si mal vybrat' kvalifikovanych gedeonovcov, ktori st schopni

kontaktovat’ prislusné autority v skolstve. Najrozumnejsie je pytat’ si dovolenie na

"najnizsej urovni” a iba v pripade, Ze nas o to poziadaju, oslovujeme zodpovedné

osoby na vyssich postoch. V beznej praxi chodime za ucitelom, alebo riaditelom.

Iba v nevyhnutnom pripade kontaktujeme inspektorov, alebo sa prezentujeme pred

Skolskymi radami.

Treba si dat’ pozor, aby nebol na nikoho \yvijany natlak.

Pri tom, ako predstavujeme program Spolocnosti je dolezité, aby sme spomenuli, Ze

gedeonovci nie st sektarskou organizaciou, ze ¢lenmi spolo¢nosti su krestania-

obchodnici, Zivnostnici a odborni pracovnici, Ze peniaze na Nové Zakony sa

ziskavaju prostrednictvom dobrovolnych darov l'udi z mnohych krestanskych

denominacii, a preto sa Nové Zakony ponukaju zdarma vSetkym, ktori o ne prejavia

zaujem. Musime dat’ jasne najavo, ze chceme, aby si kazdé dieta od 12 rokov malo

moznost’ zobrat’ jeden \ytla¢ok Nového Zakona.

Instrukcie k rozdavaniu Biblii na strednych a vysokych $kolach

Predstavenie nasej prace na pode Skoly by sa  malo diat’ bez vicsej

a tak, abv to ucitel'om, ¢i inym Skolskym autoritam
nijaké

problémy.

Ak sme dostali povolenie na predstavenie sa, nase posolstvo by malo byt kratke

(najviac 5 minut) a obsahovat’ tri informacie:

180. kto gedeonovci st

181. ¢o gedeonovci robia

182. chceme, aby si Novy Zakon zobrali len ti, ktori cheu.

publicity
nespdsobilo



Ked drzite v ruke Biblie, dajte pozor, aby ste ich drzali spravne (nie dole hlavou a
pod.) a aby ste s nimi zaobchadzali s posvétnou uctou.
Nikdy nerozdavajte Nové Zakony, alebo sa nemodlite pri predstavovani, ak ste k
tomu nedostali stihlas od riaditel’a.

Kazdy kontakt so skolami sa uskutoc¢nuje cez ich riaditelov. Ti by mali byt plne

informovani o naSom programe. Zaroven sa snazime o ich aktivnu

spolupracu pri naSom prezentovani sa pred ich Studentmi. /ba gedeonovci su
opravneni prezentovat Studentom Nové Zdikony. Vytlatky sa nesmu nechat v
opatere Skolskych pracovnikov, alebo inych osob, okrem toho, ze na Skole nechame

par kusov Novych Zakonov naviac pre chybajucich Studentov.

Délezité

Moznosti sluzby rozdavania Novych Zakonov na skolach st neohranicené. Kazdému
gedeonovcovi by malo na modlitbach ist’ o to, aby sa nasa sluzba rozsirovala v kazdej
lokalite mudro a s entuziazmom.

To, ¢i budu zodpovedni pracovnici na skolach s nami spolupracovat, zalezi vo velkej
miere na type osobnosti gcdconovcov, ktori budil na tuto sluzbu vybrani a na tom ako
sa dokazu v skolskom prostredi pohybovat’. Preto ich treba vyberat’ aspon s takou
vaznost'ou ako pri vyberani re¢nikov pre cirkevné stretnutia. Gedeonovcovi. ktori ma
sklony ku "kazaniu” alebo "napominaniu”, bv urCite nemala byt zverena
zodpovednost’ za rozpravanie v Skole.

Gedeonovci nie st v ziadnej krajine opravneni kazat, alebo viest' cvanjclikalne
bohosluzby na Statnych Skolach. Tento zakon nesmieme v ziadnom pripade porusit
ani na tych miestach, kde by nam to "preslo” bez povSimnutia.

Pamétajme na to, ze vSetci ulitelia a zamestnanci Skoly maji priatelov na inych
Skolach. Staci jedina sprava ucitel'a, alebo Skolského zamestnanca o tom. ako
gcdconovee zneuzil svoje privilégium, priatel'ovi z inej komunity a moze sa I'ahko
stat’, Ze nasa snaha rozdat’ Nové Zakony na onej $kole bude zamedzena.

Rozdavanie Novych Zakonov na ulici (ako nahrada za rozdavanie v Skolach) v
krajinach, ktoré nie st narodnymi spolo¢nostami.

Medzinarodny kabinet schvalil program rozdavania Novych Zakonov na verejnych
chodnikoch, ktoré su v tesnej blizkosti $koly (ale nie na péde Skoly) Studentom od 12
rokov. Takyto sposob rozdavania je nahradou v pripade, ak gedeonovci nemohli
prezentovat’ Biblie priamo v Skole. Teda, ak je moZnost' prezentovat pracu
gcdconovecov priamo na pdde Skoly, uréite ju treba vyuzit. Ak skoly rozdavanie
Novych Zakonov odmietnu, nejaky' ¢as pockajte a potom rozdavajte Nové Zakony na
ulici pri skole. K takejto distriblcii su ur€ené najmensie vreckové vytlacky.

Direktiva

V prvom rade treba zistit, ¢i na mestskej sprdve neexistuje nariadenie, podla

ktorého je treba k distribucii tla¢enych materialov

na verejnych priestranstvach ziadat’ povolenie. Ak &no, je dolezité ho vopred ziskat'.
Pytajte si povolenie na vsetky chodniky a na cely Cas. nielen na jeden chodnik a
urcity den.
183. Skontrolujte, ¢i mate na rozddvanie potrebné mmozstvo malych Novych
Zakonov (s modiym obalom, nikdy nie bielym). Pozn. Niekedy sa objednavka do
urcitych oblasti vybavuje niekol'’ko mesiacov.
184. Rozdavanie Novych Zakonov na ulici sa moze diat’ len v blizkosti tej Skoly, kde
Studenti po skonceni vyucCovania prechadzaju cez verejny chodnik. Gedeonovci
nesmu rozdavat’ Nové Zakony na skolskom pozemku- to sa tyka aj chodnikov, ktoré
sa na nom nachadzaju.
185. Ked sa rozhodnete pre poulicné rozdavanie, majte pre tato prilezitost
pripravenych dostatocny pocet gedeonovcov. Je dolezité, aby na miesto distriblicie
prisli aspoi 15 minit pred skonCenim vyucovania. Iba ¢lenovia Spolocnosti st
opravneni rozdavat’ Nové Zakony.
186. V pripade poulicného rozdavania Novych Zakonov nie je nutné, aby ste
kontaktovali Skolské autority. Nekontaktujte ani Skolski radu, ani inych
zamestnancov $koly.
187.10-15 minut pred skoncenim vyucovania mézu dvaja gedeonovci kontaktovat
riaditel'a Skoly a zo zdvorilosti ho informovat’ o pripravovanej akcii, t.j. Ze sa
chystaju na verejnom chodniku rozdavat’ Nové Zakony vSetkym Studentom, ktori o
ne prejavia zaujem. Ak riaditel’ nie je k dispozicii, hovorte s jeho zastupcom, alebo
inym zodpovednym pracovnikom $koly.
188.Za normalnych okolnosti sa vas riaditel’ ako prvé opyta, Ci ste o tejto zalezitosti
hovorili s jeho nadriadenymi, alebo so Skolskou radou. V takom pripade riaditel'a
upozornite, ze povolenie od autorit v Skolstve nepotrebujete, pretoze distriblcia
Novych Zakonpv prebieha na verejnom chodniku, ¢o nespada do ich kompetencie.
189.Podrobne si zistite, ¢i a kde Studenti prechadzaju cez chodnik a presny cas, kedy
im konc¢i vyucovanie.
190.Rovnako je dolezité si zistit’ presny cas, kedy sa Studentom konci vyuCovanie
prave v den, ked’ ste si naplanovali distribiciu. Dajte pozor, ¢i Studenti z nejakého
dovodu nekoncia v ten den skor.
K). Rozdavat’ Nové Zakony mozete len v blizkosti tych §kol, ktoré

navstevuju ziaci star$i ako 12 rokov (5.trieda). Nové Zakony nerozdavajte tam,

kde st aj mladsi Ziaci. Je totiz tazké rozoznat’ 11-ro¢né dieta od 12-ro¢ného.



191.V Ziadnom pripade vopred nepropagujte rozdavanie Novych Zakonov na Skolach,
medzi Studentmi, ¢i pracovnikmi fakudlt. Propagacia moze velmi lahko viest’ k
"organizovanej opozicii.”
192. Aby bola distriblicia ¢o najefektivnejsia, gcdconovci musia zaujat’ svoju poziciu
na chodniku vo vybranych ¢astiach 15 minit pred skon¢enim vyucovania.
193. Gcedconovei by mali byt slusne obleCeni tak, ako sa patri na krestanov-
obchodnikov, zivnostnikov a odbornych pracovnikov.
194. Gedeonovci musia mat’ distribaciu cely ¢as pod kontrolou. Rozdavanie Novych
Zakonov sa nesmie zverit’ do rik ne- gcdeonovcov.
195. Gedconovei musia pocas distribucie zostat’ na verejnom chodniku, nesmt vstupit
na pozemok Skoly a nestnti blokovat’, alebo spomalovat’ chod dopravy.
196. Gedconovei nesmu nastupit’ do Skolského autobusu a tam rozdavat’ Nové Zakony.
Nepodavajte Nové Zikony Studentom sediacim v autobuse cez okno. Skolské
autobusy su vlastnictvom $koly. Gedconovei nikdy nejda za $kolskym autobusom,
aby rozdavali Biblie $tudentom, ktori z neho vystipia.
197. Pretoze po skonéeni vyucovania opusta $kolu vel'a Studentov naraz, gcdconovci,
ktori riadia distribiciu, musia za kazdych okolnosti zostat’ na svojom mieste a plnit’ si
svoju povinnost’.
198. KI'ai¢om k tuspechu akcic. t.j. k zachyteniu ¢o najvacsicho poctu Studentov a
moznosti ponuknut im Novy Zakon je najst’ si dobré postavenie na "dopravnych
krizovatkach.” Zalezi na lokalizacii $koly, ale ddvame vam niekol’ko typov na dobra
poziciu. Ide o miesta, kde sa
71) prechadza cez chodnik, ktory vedie k ubytovniam ziakov
72) prechadza cez chodnik na autobus
73) prechadza cez chodnik, ktory vedie na parkovisko.
199. Ked’ pontikate Nové Zakony, pouzivajte slovo "zadarmo.” Nasledujlice vety by
vam mohli byt dobrou pomockou pri darovavani Nového Zakona. Vzdy k nim
pridajte aj priatel'sky usmev'. “Nech sa pac¢i zadarmo Novy Zakon.” "Uz si dostal
vytlacok, ktory ponukame zadarmo?”” “Nech sa paci, tu je dobra sprava zadarmo.”
200. Gedeonovci by sa mali stranit’ akejkol'vek kontroverznej diskusie s fakultou,
rodi¢mi, ¢i Studentmi. Ak takato diskusia spontanne vznikne, gedeonovci sa od nej
diStancuju a ak je treba, prerusia svoje rozdavanie Novych Zakonov.

Ak sa na scéne objavi policia a bude sa pytat’ na to, ¢i je rozdadvanie Novych

Zakonov legalne, informujte jej ¢lenov, ze gedeonovci

uplatnuji svoje pravo distribuovat nabozenské materidly na verejnom
priestranstve. Za normalnych okolnosti by tato informacia mala policii stacit. Ak ale

policajt, alebo iny uradnik nastoji na tom, Ze distribucia musi byt prerusena,

gedeonovci by sa mali spravat’ ako krestanski gentlemani a distribuciu Novych
Zakonov ukoncit. (Za kazda cenu sa treba vyvarovat’ policajnému zadrzaniu.) Ak
ste od policie, alebo mestskej spravy dostali pisomné povolenie k distribucii, urcite

ho majte so sebou.

201. Ak sa stane, Ze sa gedeonovci dostant do sporu, ktoiy ma riesit’ std, hned’ po
distribucii (v ten isty den, alebo o den neskor) musia gedeonovci pozastavit' v Setky
d’alsie planované rozdavania Biblii na ulici v meste. So vzniknutou situaciou treba
podrobne oboznamit’ vedenie v Nahsvillc a ¢akat’ na d’alSie inStrukcie. Za kazda
cenu sa treba vyhnut' publicite.
202. Pri rozdavani Novych Zakonov medzi Studentmi nie je priestor na osobné
svedectvo (to je skusenost’ gedeonovcov, ktori pravidelne rozdavaju Nové Zakony
na vysokych Skolach.) Majte na pamiti, ze ziaci na zakladnych Skolach su ovela
mladsi a preto pri svojom jednani s nimi berte na tiito skutocnost’ ohl’ad.
203. Gedeonovci, ktori boli prizvani k spolupraci na rozdavani Novych Zakonov pre
mladych Pudi na ulici, musia spiiat ur¢ité kritéria. Predovietkym by mali
disponovat’ dobrymi postojmi a usudkami a vediet manifestovat charakter
krestanského gentlemana aj v zlozitych situaciach.
204. AKO INFORMOVAT O DISTRIBUCII RIADITELA SKOLY
74) Pamaitajte, Ze jedinym dovodom kontaktovania riaditel'a $koly je zdvorilo mu
oznamit’, ze gedeonovci planuju rozdavat’ na uliciach v okoli Skoly Nove Zakony
tym Studentom, ktori o ne prejavia zaujem. Nekontaktujete ho preto, aby ste od
neho ziskali k rozdavanie Novych Zakonov povolenie. Bud'te mili a prijemni, ale aj
isti a presvedc¢ivi (vSetko v dovere a o¢akavani na Pana Boha).
75) Predstavte sa ako Clenovia Spolocnosti a Specialne ako ¢lenovia miestneho
tabora gedeonovcov.
76) "Pan Williams, volam sa John Jones, som prezidentom gedeonovcov v Jonesville
a toto je Bili Smith, veduci pre zalezitosti Biblii v naSom tabore. Asi viete, ze
Spolo¢nost’ je spolo¢nost’ krestanov- obchodnikov, zivnostnikov a odbornych
pracovnikov, ktori viac ako 75 rokov umiestiiuju Biblie v hoteloch. Rovnako uz 40
rokov mame k dispozicii Biblie, ktoré na skolach zadarmo rozdavame

7g Studentom.”

205.“Pan Williams zo zdvorilosti vas chceme upozornit, Zze ked’ vasi §tudenti budu
dnes odchadzat’ zo $koly, budeme im na ulici zadarmo pontikat’ Biblie.”
206. Mozné reakcie riaditel’a:



“Vybavili ste si to so zriadovatelom Skoly? Alebo “Vyjasnili ste si to so Skolskym
inSpektorom?” alebo ‘“Nebude sa to klasifikovat ako porusenie zdkona, alebo
Statitu?”
207. Odpovede gedeonovcov:
“Nie pane, (nie madam), pretoze ako vidite, Biblie nebudeme rozdavat’ na pode skoly,
ale na verejnom priestranstve (na ulici). Nie je preto nutné s nikym tuto akciu
konzultovat’.
(Pozor: Ak mesto, alebo miestny urad pozaduje povolenie, vasa reakcia by sa mala
niest’ v tomto duchu: "Nie je preto nutné konzultovat’ tato akciu so zodpovednymi
pracovnikmi v Skolstve, ale potrebné povolenie k distribucii ndbozenskych materialov
na uliciach sme ziskali. “Nie pane (nie madam), toto nie je poruSenie zakona, ale
obcianske pravo. My sme si velmi dokladne overili pravidla a sme si isti, Ze mame
pravo distribuovat’ nabozenské materidly na verejnom priestranstve.
Osobné Nové Zakony
Osobné Nové Zakony pouzivaju gcdconovci a clenky Pomocného zboru, ked
niekomu vydavaju svedectvo.
Pri tom sa vyhybame akémukol'vek postaveniu, ktoré by sa chapalo konkurencne
voci inym predavacom Novych Zakonov ako st knihkupectva, alebo krestanské
agentliy. Osobné Nové Zakony sa nesmu predavat’ d’alej. St distribuované vylu¢ne
gcdeonovcaini a Clenkami Pomocného zboru medzi jednotliveami. Rozdavanie
takychto Biblii sa mdze diat’ aj v "masovejSom” meradle- v kluboch, v triedach
nedelnych $§ko6l, medzi zamestnancami, skautmi, atd’. Nové Zdkony vyhradené pre
tento ucel sa mozu preda\>at’ kdekolvek. Zisk z ich predaja eviduje pokladnik
tabora, ktory ho nasledne posiela priamo na vedenie v Nahsvillc, alebo
kooperujucemu pokladnikovi krajiny.

Osobny Novy Zakon sa predava v najmensej vreckovej verzii prostrednictvom

taborovych pokladnikov. Na vytlackoch musi byt uvedené, Ze su urcené len pre

osobnu potrebu.
Anglicky preklad Biblie pre vynimoc¢né prileZitosti

(Kvalitny vytlacok pre vysokopostavené osoby)

Gedeonovci in6zu od vedenia Spolocnosti ziskat’ kvalitni Bibliu v kozenom obale s
emblémom gedeonovcov na prezentaciu tabora pred vysokopostavenymi osobami
(ako st guvernér, starosta, atd\). Darovanie takejto Biblie je vyborny sposob ako
budovat’” “dobra vol'u” u vysokopostavenych l'udi a ako aj ich zasiahnut Bozim
Slovom. Podobnu Bibliu si mézu gedeonovci zaobstarat’ aj pre osobnil potrebu-
napriklad iou mézu obdarovat’ svojich pribuznych a priatel’ov.

Ako postupovat’ pri vybavovani Ziadosti o Biblie a Nové Zakony

Vzdy by sme mali mat’ na zreteli zdkladné poslanie Spolo¢nosti ubytovniach, v
zotavovniach, v nemocniciach, vo vizniciach, v Skolach (na katedrach a v
univerzitnych knizniciach), v ordinaciach vSeobecnych a zubnych lekarov, v
pohrebnych ustavoch. Gedeonovci rozdavaju Nové Zakony medzi vojenskym
personalom, medzi Studentmi na $kolach, medzi zdravotnikmi. Tieto distribucie st
vzdy v rézii miestnych tdborov a ich planov. Biblie a Nové Zakony st financované
prostrednictvom miestnych cirkvi a Planu Pamétnych Biblii. NaSou prvoradou
zodpovednostou je postarat sa o tato zakladnu distribiciu. Z okolia k nam
samozrejme prichadzaji aj iné ponuky, ktoré bezprostredne nesuvisia s nasou
sluzbou. Ukazalo sa vsak, ze mnohé z nich st inSpirované Duchom svitym. Ten
nam déava prilezitosti k svedectvu stratenym. Inokedy vedu takéto ponuky k
prilezitostiam sluzby v cirkvi, k distribtcii Biblii, k roz$ireniu Clenskej zakladne,
atd’.
Nasledovné odstavce nam poskytni navod k tomu, ako sa aj s takymito
"povinnostami navySe” vysporiadat’ tak, aby neboli porusené pravidla urcené
Medzinarodnym kabinetom.
Rozdavanie Novych Zakonov pre mladych je sucastou programu tabora.
Gedeonovci ich ponukaju ziakom nad 12 rokov pocas vyucovania na pode skoly a
so suhlasom zodpovednych pracovnikov skoly. Tato zasada sa tyka ako Statnych,
tak aj sukromnych $kol. Distribucia Novych Zakonov na chodniku pri skole je len
alternativou v pripade, ze dvere Skoly zostali pre gedeonovcov zatvorené.
Rozdavanie Novych Zdkonov Studentom na univerzitach a v priestoroch

internatov sa organizuje ako projekt urcitej miestnej skupiny gedeonovcov.

Rozdavanie Novych Zdikonov pre brancov organizuje miestny tabor v odvodovych
centrach. Gedeonovci mézu Nové Zakony ponuknut’ aj tym, ktori opustaju miestne
odvodové centrum, alebo urad.

Nové Zakony pre muzov v sluzbe sa mézu dodat’ aj vojenskym duchovnym. Ti ich
potom ponukaju vojakom v taboroch, na palube lodi, alebo kdekol'vek inde.
Vedenie Spolo¢nosti urobilo vsetky potrebné kroky k tomu, aby sa distriblcia
Novych Zakonov v armade mohla uskutoCniovat prostrednictvom miestnych
taborov a aby gedeonovci boli v stalom kontakte s vojenskymi knazmi.

Osobné Nové Zikony sa financuju z darov individualnych gedeonovcov. Tieto
Nové Zakony mozu rozdavat’ gedeonovci len v osobnych rozhovoroch, ktoré st
spojené s vydavanim svedectva. Nie si urCené pre skupinovi, alebo masovu
distribuciu.

Biblie pre vojenskeé tabory sa mozu umiestiiovat’ vo vojenskych dennych izbach, v
knizniciach, v kaplnkach, na straZnicach a vo vojenskych vézeniach.



Nové Zdkony pre pracovnikov v zdra\>otnict\>e rozdavaju ¢lenky Pomocného
zboru na formalnych prezentaciach, na zaver sluzby, atd. Mo6Ze sa stat’, Ze vas nejaka
sestricka poprosi o Novy Zakon pre seba, alebo pre priatel’ku, alebo ktokol'vek iny
prejavi zaujem o Nové Zakony v bielej vézbe (uréené pre zdravotnikov). Berte to ako
vyzvu k tomu, aby ste sa stretli s konkrétnou skupinou a prezentovali jej Novy Zakon.
Ak prejavia zaujem o biele Nové Zakony buduce nevesty ¢i uz ich chcu pre seba,
alebo pre svoje druzicky, treba ich odkézat na knihkupectvd s naboZzenskou
literatirou. Pre takéto prilezitosti biele Biblie nemame, ani by sme ich na svadbach
nemali pouzivat’.
Individualne pozZiadavky:
Moze sa stat’, ze o Biblie a Nové Zakony prejavia zdujem konkrétne osoby. Budi ich
chciet’ pouzit’ pre vlastnu potrebu, alebo pre potreby nedel’nej skoly, misie, alebo iné
skupiny, alebo jednotlivcov. Gedeonovské Biblie a Nové Zakony sa v tomto kontexte
nesmu davat’ individualnym osobam.
Poznamka:

Niekedy ziadost o Biblie, alebo Nové Zakony zasiela na adresu tabora alebo

konkrétneho gedeonovca medzinarodné vedenie Spolo¢nosti. Rozhodujucou v tomto
pripade je myslienka, Zze gedeonovec ma moznost hovorit’ s kontaktovanou osobou

ne-krestanom o Panu JeziSovi Kristovi. Modlime sa

za to, aby Pan Boh pouzil stidle narastajuci pocet kontaktov ziskanych
prostrednictvom Zziadosti o Biblie a Nové Zakony k tomu, aby sa z nich vytvorili
prilezitosti, kedy by mohli gedeonovci poukazat’ na Pana Jezisa Krista.

Tieto stanoviska a zasady vychadzaju z naSej tuzby nebyt’ vnimani ako konkurencia
knihkupectiev.

Slavnostné odovzdavanie Biblii

Ked sa chystame slavnostne odovzdavat' Biblie a Nové Zikony v hoteloch,
nemocniciach, atd’. mali by sme sa snazit, aby bolo do akcie zapojenych ¢o najviac
¢lenov tabora. Vtedy sa odovzdavanie moze uskutocnit’ formou otazok a odpovedi-
otazky kladie gedeonovec povereny hlavnou zodpovednost'ou za akciu a odpovedaji
dalsi gedeonovci, ktori sa slavnostného odovzdavania zucastiuji. Do programu je
takto zapojenych aspon sedem réznych muzov a navyse je to aj vynikajuca prilezitost
k tomu, ako prirodzene zaucit do remesla tych menej skisenych. Samozrejme na
takuto prezentaciu sa treba pripravit’.

Odporucame, aby sa pri prezentacii ulozili darovavané Biblie do tvaru kriza. Jeho
vel'kost’ zavisi na mnozstve vytlackov.

14-minutova prezentacia

(len pre hotely, motely, nemocnice, viznice, atd’., ale NIE pre $koly)

(Na slavnostne odovzdavanie su pozvani aj rodiny gedeonovcov)
(Gedeonovec, ktori nesie hlavnu zodpovednost’ za program- gedeonovec ¢.1)
208.Uv odna modlitba (1 minita)- gedeonovec &.2 (ak je to vhodné)
200.0TAZKA: Kto st gedeonovci?
ODPOVED: Stru¢n4 histéria (2 mintty)- gedeonovec &.3
210.0TAZKA: Co robime?
ODPOVED: Program distribiicie Biblii a Novych Zakonov (2 mintity)- gedeonovec
¢4
211.0TAZKA: Pre¢o rozdiavame Biblie a Nové Zakony?
ODPOVED: Samotné Bozie Slovo nam na tito otizku dava najlepsiu odpoved-
1zaias 55:6-11, alebo Filipdnom 2:5-16 (2 minuty)- gedeonovec ¢€.5
212.0TAZKA: Pre¢o rozdavame Biblie a Nové Zakony?
ODPOVED: Osobné svedectvo &loveka, ktori bol zachraneny prave skrze &itanie

gedeonovskej Biblie (3 mintity)- gedeonovec €.6

213.Slavnostné odovzdanie prinesenych Biblii, alebo Novych Zakonov manazérovi,
majitelovi, alebo inému poverenému pracovnikovi (3 minuty)- gedeonovec €. 1
77) Pod’akujte sa za to, Ze mozete v danom priestore umiestnit’ svoje Biblie.
78) Poukazte na to, ako moze Biblia, alebo Novy Zakon doplnit’ sluzby, ktoré hotel,
alebo nemocnica poskytuje. (Z nasledujicich navrhov vyberte niekol’ko vhodnych):
1) Svetlo-Jan 8:12
22) Voda-Jan 4:14
(23) Odpocinok: Matus 11:28
24) Uzdravovanie: Zalm 107:20
25) Jedlo: Matas 4:4
A. Zdoraznite, aby boli Biblie, alebo Nové Zakony polozené NA skrinke, stole,
alebo no¢nom stoliku.

Zaverecna modlitba (1 mintta)- gedeonovec ¢.7



OBSAH

UVOD Spolo¢nost’
Ustava

Statit

KAPITOLA 2 Pomocny zbor
KAPITOLA 4 Téabor

KAPITOLA S Sluzby v cirkvi
KAPITOLA 10 Clenstvo

KAPITOLA 11 Plan Pamiitnych Biblii
KAPITOLA 13 Novi ¢lenovia

KAPITOLA 14 KPucové zasady
KAPITOLA 15 Publicita

KAPITOLA 17 Distribucia Biblii

str.

o=

22
37
46
56
57
58
64
69



